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 दनाकं 13.06.2019 सचूना 
11 व  वा षक आम बठैक 

एमएनएच शि  िलिमटेड क  11व  वा षक आम बैठक िन  निलिखत काय  को पूण करन ेके उ े  य से दनांक 25 जून, 
2019, मंगलवार को सुबह 11.00 बजे से कंपनी के पजंीकृत कायालय, आनदं िवहार, पो  ट- जागृित िवहार, संबलपुर-
768020, ओिडशा म आयोिजत करने क  सूचना दी जाती है।  

सामा  य काय- 

1. 31 माच, 2019 को समा  िव ीय वष के तहत कंपनी क  लेखापरीि त िव ीय िववरणी िजसम 31 माच, 2019

का लेखापरीि त तुलनप , उसी ितिथ को समा  वष के लाभ-हािन का िववरण, िनदेशक म डल, वैधािनक परी क तथा 

भारत के िनयं क एवं महालेखाकार के रपोट को वीकार व पालन करने हेत ुशािमल कया गया है। 

2. कंपनी अिधिनयम, 2013 क  धारा 152(6) के रोटेशन टम के कारण सेवािनवृ  ये िनदेशक ी आर. िव मन

(डीआईएन- 07601778) के थान पर पा  होने के कारण उ हे पुनः िनदेशक िनयु  कया गया है। 

3. कंपनी अिधिनयम, 2013 क  धारा-139(5) के साथ धारा-142 को भी पढ़ा जाय,े जो क कंपनी के िव ीय वष

2019-20 के दौरान संवैधािनक लेखा परी क  के िनयत पा र िमक को तय करने के िलए  तथा संशोधन अथवा िबना 
संशोधन के िन  संक प को सामा य सकं प के प म पा रत करने हेतु िनदेशक म डल को ािधकृत करती है। 

“संक प कया जाता है क कंपनी अिधिनयम, 2013 क  धारा 142 के अनुसरण म कंपनी के िनदेशक म डल को िव ीय 

वष 2019-20 के िलए धारा 139(5) के अधीन िनयं क एवं महा लेखापरी क ारा कंपनी के लेखा परी क  के 
पा र िमक को िनयत करने हेतु एतद ारा िनयु  कया जाता है।“     

िनदेशक मंडल के आदेशानुसार 
कृते एम.एन.एच. शि  िलिमटेड 

        ह/- 
 (एस. के. बेहरा) 
   कंपनी सिचव 

पजंीकृत कायालय- 

आनंद िवहार, डाकघर- जागृित िवहार, बुला, संबलपुर-768020 

ट  पणी- 

1. बैठक म भाग लेन ेतथा अपने मतदान हेतु पा  सद  य अपने  थान पर बैठक म भाग लेने एवं मतदान देने हेतु
कसी को ितिनिध िनयु  त कर सकते ह। इस हेतु ितिनिध को कंपनी का सद  य होना आव  यक नह  ह। बैठक

म भाग लेने हेतु अपने ितिनिध भजेन ेके इ  छुक कॉप रेट सद  य  स ेअनुरोध है क वे अपने  थान पर बैठक म
भाग लेने एवं मतदान करने हेतु ितिनिधय  को अिधकृत करने के साथ-साथ बोड के सकं  प क  मािणत ित
साथ म भजे।

2. शेयरधारक  से अनुरोध है क कं पनी अििधनयम, 2013 क  धारा 101(1) के अंतगत ावधान  के अनुसरण म
लघु नो टस पर वा षक आम बैठक बुलाने हेतु अपनी सहिमत द।
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िनदेशक  का ितवदेन 

सवेा म 
शेयरधारक गण 
एमएनएच शि  िलिमटेड 
ि य सद यगण, 

एमएनएच शि  िलिमटेड क  11 व  वा षक सामा  य बैठक म आपका  वागत करते ए मुझे अ यंत खुशी 
का अनभुव हो रहा है। म आपक  कंपनी क  11 व  वा षक रपोट, 2018-19 के लेखापरीि त लेखा, सांिविधक 
लेखा परी क  का ितवेदन और भारत के लेखा िनयं ण एवं महालेखा परी क क  ट  पिणयां  तुत कर रहा ं। 

एमसीएल के िनयं ण े  म 6.5 एमटीवाई. मतावाली तलाबीरा-3 खान क  प रयोजना रपोट को 
भारत सरकार ने जून, 2002 म अनुमो दत कया था। क तु, योजना आयोग ने प रयोजना रपोट को उ  च मता के 
साथ सशंोिधत करने का िनदश दया था। तदनुसार, 6.5 एमटीवाई क  प रयोजना रपोट नवबंर, 2004 म वापस ले 
ली गई। त प ात, हडा को इंड ीज िलिमटेड के भाग आ द य ए यिूमिनयम एवं नेवेली िलगनाईट कॉप रेशन 
िलिमटेड के उनक  कैि टव खपत हेत ुतलाबीरा-2 खान के आबटंन के अनुरोध पर कोयला मं ालय, भारत सरकार ने 
तलाबीरा-2 व तलाबीरा-3 क  खान सयंु  प स ेमहानदी कोलफ स िलिमटेड, नेवेली िलगनाईट कॉप रेशन और 
हडा को इंड  टी्ज िलिमटेड को आबं टत करने का िनणय िलया। के  सरकार ने ये खान संयु  प से एमसीएल, 

एनएलसी और एचआईएल को 10 नवबंर, 2005 को आबं टत क । के  सरकार ने कोयले संर ण और ौ ोिगक  
का अिधकतम िनयोजन सुिनि त करने के िलए तलाबीरा-2 और तलाबीरा-3 कोयला  लॉक  को 20 मी.टन मता 
और 23 मी.टन. क  अिधकतम मता सिहत तलाबीरा ओसीपी नामक खान बनाकर, एक तरफ एमसीएल और 
दसूरी तरफ एनएलसी व एचआईएल के बीच एक संयु  त उ म कंपनी के गठन का िनणय िलया। संयु  उ मी 
कंपनी म एमसीएल क  इ टी 70% होगी जब क शेष 30% इ टी मेसस नेयवली िल ाईट काप रेशन एवं मेसस 
हडा को क  अथात यके क  15% होगी। तदनुसार, एमएनएच शि  िलिमटेड नामक एक सयंु  उ म कंपनी, 

16 जुलाई, 2008 को कंपनी अिधिनयम, 1956 के अंतगत िनगिमत और पंजीकृत क  गई।  

तालाबीरा ओसीपी (20 मी.टन) क  प रयोजना रपोट एमसीएल बोड (एक िमनी र  न कंपनी) ने दनांक-
29.03.2008 को ई अपनी 94व  बैठक म कोयला एव ं ओवरबडन के िलए आउटसो सग िह स , दोन  के िलए 

पए 447.72 करोड़ क  आरंिभक पंूजी लागत के साथ अनमुो दत ई तथा एमएनएच शि  बोड ने अपनी 15 
जुलाई, 2010 को ई सातव  बैठक म इसका अनुमोदन कया।  

प रयोजना म 994.5 हे  टेयर कोयला धा रत े  है जो एफ1-एफ1 पि म म गैर कोयला े  स ेसीमाब  है। पूव  
सीमा को भ-ूगभ य  लॉक सीमा/गैर-कोयला े  से िचि नत कया गया है। उ  तरी सीमा को ईब नदी से िचि नत 
कया गया ह ैऔर दि ण म तलाबीरा-। खान क  साझी सीमा है, िजसका सचंालन हडा को कर रहा है। 

इस  लॉक का खनन यो  य भडंार 553.98 मी.टन. (ईब सीम व रामपुर सीम म) है। खान टी् पग अनुपात 1:1.09 म 
काय करेगी। अिधकांश कोयला जी-11 एवं जी-17 ेणी के ह जो थमल पावर के िलए उपयु  त है। खान क  
अिधकतम मता 20 एमटीवाई और आयु 34 वष ह ै। 

 भ-ूअिध हण क  ि थित- 
तलाबीरा-।।। कोल ब्  लॉक के िलए - कोल  लॉक के सयंु  त आबंटन से पवू सीबीए (ए एंड डी) अिधिनयम के अंतगत 
1530.170 हे  टेयर भूिम का अि हण एमसीएल के ईब वैली े  ारा कया गया और दनांक 03.12.2005 के 
अिधसूचना U/S11(1) का अवलोकन करते ए  एमसीएल म िनिहत कया गया। 



 

त प ात, तलाबीरा-II कोयला लॉक के िलए 383.893 है टेयर भिूम का सीबीए अिधिनयम के अ तगत अिध हण 
कया गया और दनांक 26.02.2011 के  अिधसचूना U/S 11(1) के अ तगत अिधसचूना ारा एमसीएल म िनिहत 
कया गया। 

 
इस प रयोजना के िलए कुल 1914.063 हे  टेयर (पुनवास व रहवास के िलए आव  यक भूिम को छोड़कर) भूिम का 
अिध हण कया गया और इसम झारसगुुड़ा िजला के रामपुर, मालदा एवं पतरापाली गावं तथा सबंलपुर िजला के 
तलाबीरा एवं खडा गावं शािमल ह। अिध िहत भिूम का िववरण िन  नानुसार है- 
 
 का  तकारी भूिम     451.829 हे  टेयर 
 गैर-वन सरकारी भिूम    424.047 हे  टेयर  
 राज  व वन भिूम            578.005 हे  टेयर  
 मािनत वन भूिम     460.182 हे  टेयर  
 कुल     1914.063 हे  टेयर  
 
सामािजक-आ थक सव ण : 
   ओि़डशा क  आर एंड आर नीित 2006 के अनुसार सामािजक आ थक सव ण और सामािजक सां  कृितक संसाधन 
मै पग एव ं आधारसू  संरचना सव ण कसी  वतं  सं  था ारा कया जाना ह।ै तदनुसार, ओिड़शा सरकार ने 
तलाबीरा (।। व ।।।) प रयोजना म मेसस ए ीक  चरल एंड रल डेवलपमट कंस  टसी सोसाइटी, भवुने  वर ारा 
उपरो  त सव ण कए जाने हेतु आरडीसी, सबंलपुर क  अनशुंसा को अनुमो दत कर दया है। एमएनएच शि  
िलिमटेड के बोड के अनुमोदन के प  चात् मसेस ए.आर.डी.सी.ओ.एस., भवुने  वर को कायादेश दे दया गया ह।ै 
 

 एजसी ने सभी ाम  से आंकड़े सं हण करन ेका काय पूण कर िलया है। एजसी ारा तुत मसौदा रपोट म कुछ 
िवसंगितय  क  और रपोट को आशोिधत करन ेके िलए कहा गया। एजसी ने रपोट को अंितम प देने के िलए िजला 

शासन सिहत ामीण  से आपितयां, य द कोई हो, आमंि त करना शु  कर दया है। मेसज ए.आर.डी.सी.ओ.एस. ने 
अिध िहस े  पर सव ण पर अपनी अिंतम रपोट आगामी कारवाई हेत ुभूिम अिध हण अिधकारी, सबंलपुर को 
04.03.2014 को ततु कर दी है। 
 

पनुवास थल :  
 मालदा और पतरापली के िव थािपत प रवार  के िलए पुनवास थल हेतु िहरमा ाम क  94.32 एकड़ 
सरकारी गैर-सरकारी भूिम के िनपटान के िलए तहसीलदार, झारसुगड़ुा को प ा आवेदन द े दया गया है। िव थािपत 
प रवार  के िलए पुनवास थल हेतु ाम दतंामुरा क  27.00 एकड़ सरकारी(गैर-वन) भूिम तथा खडा ाम के िलए 
57.65 एकड़ सरकारी(गैर-वन) भूिम के िनपटान हेतु तहसीलदार, रगाली को प ा आवेदन दया गया है।  
 

वन पथातंरण क  ि थितः 
े ीय मु य वन संर क, स बलपुर को डीएफ़ओ(एन) ारा दनाकं-14.08.2013 को वन पथातंरण 

ताव अ ेिषत कया गया। दनांक 24.01.2014 को े ीय मु य वन संर क, स बलपुर ने पथांतरण के िलए 
तािवत वन े  का िनरी ण कया तथा दनाकं-01.02.2014 को संयु  पीसीसीएफ़,  भुवने र के सम  
ताव क  अनुशसंा क । जाचं के उपरांत पीसीसीएफ़, भवुने र ने दनांक 22.03.2014 को धान सिचव, वन एवं 

पयावरण िवभाग, ओड़ीशा सरकार, भुवने र के सम  अपने ताव को अ ेिषत कया है।    
 

पयावरण मंजरूी क  ि थितः 
सीबीआई के जाचं प रणाम और कुछ िविश  शत  के साथ भारत के माननीय उ तम यायालय के िनणयानुसार नई 
द ली म दनांक-28.06.2014 को ईएसी क  15व  बैठक आयोिजत ई िजसम ईएसी ने तलाबीरा-II एवं III 

ओसीपी के िलए पयावरण िनकासी क  अनशुंसा क  है।  



1. जल रसाव या भ-ू रण को रोकने के िलए जलाशय के तटबधं के ऊपर घास लगाने और वृ ारोपण के साथ-
साथ प थर डालकर भ-ूसमतलीकरण कया जाता ह।ै

2. तावक जल िव ान अ ययन और बाढ़ एवं सचाई िवभाग के अनुमोदन के आधार पर बाढ़ तटबंध तयैार
कया जाता ह।

3. खान े  से अिंतम उपयोगकता तक कोयला के सड़क प रवहन हेतु रा य सरकार स ेअनुमोदन ा  कया
गया।

4. व यजीव बधंन योजना तैयार क  जाती है और व यजीव सरं ण बोड स ेअनुमोदन ा  कया जाता है।
व यजीव बोड के िसफा रश  को लागू भी कया जाता है।

5. डंपर का अवागमन िसफ भीतरी े  तक सीिमत होगा। फर भी यािं क प स ेढके क  को तीन वष के
िलए लगभग 12 कलोमीटर तक क  दरूी के िलए अ त रम प रवहन क  इजाजत ा  है।

रेलव ेसाइ डगः 
रेल ारा 20 िमिलयन टन कोयले के ितवष ेषण के िलए वहायता अ ययन रपोट तैयार करने हेतु 

मेसस राई स को कायादेश जारी कया गया। मसेस राई स न े दनाकं 28.08.2012 को लपागंा टेशन को  अपन े
संर ण म लेने हेतु वहायता रपोट तुत क  है। मेसस राइ स ने कोडल भार म 1% वृि  के साथ 2.56 करोड़ 
(256 करोड़ क  अनुमािनत िव तृत काय म ितवेदन) अि म के प म पूव तट रेलवे को जमा क  जाने क  मागं क  
है या ताव तकनीक  जांच के अधीन रखा है। दनाकं-07.09.2013 को 2.27 करोड़ का कोडल भार पवू तट 
रेलवे को जमा कया गया। आर.टी.सी. ने इस े दनांक 24.03.2014 को रेलव ेबोड को आगामी कारवाई हेतु भजेा।  

वतमान ि थित 

भारत के माननीय सव  यायालय ने 24 िसतबंर 2014 को भारत सरकार के गोपन सिमित क  नग कमेटी 
ारा कए गए कोयला लॉक के आवंटन पर एक फैसला सुनाया ह,ै िजसके अनुसार सरकारी व था ारा आबंटन 

मनमाना और गैर-कानूनी है। िनजी सं था या सरकारी कंपनी िजनका िनजी सं था के साथ संयु  उ म है को 
आवं टत कोल लॉक को 1993 स े भावी प स ेर  कर दया गया है। उ तम यायालय के फैसले के आधार पर 
तलाबीरा- II एव ंIII के कोयला लॉक को दनांक-24.09.2014 के त काल भाव से र  कया गया है। 

कोयला खनन (िवशेष ावधान) अिधिनयम, 2015 के ावधान के अनुसार नािमत ािधकारी ारा जारी प  
सं या-103/1/2016/एनए, दनांक-17.02.2016 के तहत नवेेली िल ाइट िनगम िलिमटेड को तालबीरा II एवं III 
के कोयला खान के आवंटन से सबंि धत िनणय का स ेषण कया गया और पूव आवंटी से दये मुआवजा रािश के 
मू यांकन हेतु िनधा रत ा प के अंतगत खास जानकारी मागंी गई एवं दनांक 29.02.2016 को पवू आवंटी यािन 
एमएनएच शि  िलिमटेड ारा ई-मेल के मा यम से उसे िेषत कया गया।  

कंपनी नािमत ािधकारी, कोयला मं ालय के मा यम से भूिम अिध हण, गितशील काय  म लगी पूंजी और अमूत 
प रसंपि  म खच कये गए रािश के िलए नए आवंटी से मआुवजा ा  करने का हकदार रखती है। कोयला खान 
(िवशेष ावधान) अिधिनयम के तहत नािमत ािधकारी ारा मुआवजा का िनधारण कया जा रहा है।  

नािमत ािधकारी के कायालय से पूव आवंटी के प ांक-110/13/2015/एनए, दनाकं-12.09.2016 के अनुसार 
भुगतान आयु , कोयला िनयं क कायालय (सीसीओ), कोलकाता क  सहमित स ेभौगौिलक रपोट क  लागत एवं 
मुआवजा क  अ  संिवतरण रािश अंत रत क  गई है। इसम तलाबीरा II एवं III कोयला खदान क  मुआवजा रािश 
15,88,94,332 का अंतरण दनांक-04.01.2017 को एमएनएच शि  िलिमटेड के नाम से कया गया। 

पुन: नािमत ािधकारी के कायालय से पवू आवंटी के दनांक-01.12.2016 के प ाकं 110/9/2015/एनए(भाग-II) 
के तहत भगुतान आयु  अथात कोयला िनयं क कायालय (सीसीओ), कोलकाता क  सहमित स ेखदान आधारभतू 
संरचना क  लागत क  मुआवजा को अ  सिंवतरण रािश म  अंत रत कया गया। इसम िसफ तलाबीरा II एवं III के 



 

कोयला खदान क  मआुवजा रािश-2,66,56,000 पये (2 करोड़ 66 लाख 56 हजार पय)े शािमल है। तदोपरातं 
कोयला िनयं क कायालय ने दनांक-08.02.2017 को एमएनएच शि  िलिमटेड के नाम से मुआवजा रािश का 
अंतरण कया है।         
 

ऊजा सरं ण, ौ ोिगक  समावेशन, िवदेशी मु ा अजन व खचः 
उपरो  त मामल  पर कोई जानकारी देना आव  यक नह  ह  य क कंपनी का िनगमन 2008-09 म आ ह ैऔर इस 

कार क  कोई गितिविध शु  नह  ई है। 
 

जोिखम बधंन 
भावी जोिखम बंधन या हतुे कंपनी ने िविभ  काय े  म जोिखम क  पहचान, आकलन एवं िनयं ण हेतु 

पार प रक, आंत रक एवं बाहरी जोिखम  पर आव यक िनयं ण हेतु िनयिमत उपाय कए ह,ै भ-ूअिध हण, वन 
अनुमित एवं पयावरण संबधंी सम याएं कुछ मह वपूण कारक है िजन पर बंधन ारा लगातार नजर रखी जा रही 
है। 
 

सबंिंधत पाट  लने-देन 
सभी सबंिंधत पाट  लेन-देन जो िव ीय वष के दौरान आमस लथ आधार पर वशे कये थे तथा सामा य ापर म 
शािमल कय ेगय ेथ े कंपनी ारा ोमोटर  मु य बधंक य का मक  या पद के साथ मेटे रयल िसि फकस सबंधंी 
पाट  लेन-देन नह  कया जाता है। 
 

ऋण गारंटी और िनवशे  का िववरण 
कंपनी अिधिनयम, 2013 क  धारा 186(4) और (11) तथा कॉरपोरेट मामले के मं ालय ारा दनाकं 13 फरवरी, 

2015 को जारी प ीकरण के तहत ् िव ीय िववरणी म कये गय े िनवेश, दय ेगए ऋण या ऋण क  गारंटी या 
उपल ध कराये गये ितभूित और िजस हेतु ऋण या गारंटी या ितभिूत प तािवत है को लोन या गारंटी ा  कर 
उसका खुलासा कर।  
िनगरानी तं  / िवशले लोअर नीित 
एक सरकारी कंपनी होने के नाते कंपनी क  सारी गितिविधय  सी एंड ए.जी. सतकता, सीबीआई आ द ारा लेखा 
परी ा के िलए खुले है। 
नामाकंन सिमित 
कंपनी ने नामांकन सिमित का गठन अभी तक नह  कया है। 
  

कॉरपोरेट क  सामािजक िज मदेारी 
कंपनी ने वष के दौरान िवकास क  ि थित म सी.एस.आर. गितिविधय  क  दशा म कोई य नह  कया है। 
 

पूजंी सरंचनाः - कंपनी का दनांक 31.03.2019 को इ टी शेयर पूंजी पए 10,000.00 लाख है और जारी तथा 
स  स ाइ  ड इ टी पंूजी . 8510.00 लाख है, िजसे कंपनी के शयेरधारक  ने अशंदान  व प दी है, िजसका 

िववरण िन  निलिखत ह :- 
( .लाख म)  

शेयरधारक  के नाम रािश 
महानदी कोलफ  स िलिमटेड 5957.00 
नेवेली िल ाइट िलिमटेड 1276.50 
हडा को इंड  टी्ज िलिमटेड 1276.50 

 
 

 



िव ीय समी ाः 
कंपनी क  तलाबीरा-।। एवं ।।। खान िवकासाधीन ह। कंपनी क  लेखांकन नीित के अनुसार इस अविध म ए सभी 
खच को पंूजीकृत कया गया है, अत: आलो  य अविध का लाभ-हािन लेखा के वष 2018-19 िव ीय वष के अंत म 
शू  य दशाता हैा लेखा के मु  य िव  तीय आंकड़े िन  नानुसार ह- 

31 माच, 2019 के अनसुार तलुनप  मद 

( .लाख म) 

.सं या िववरण 31 माच,2019 के 
अनुसार 

31 माच, 2018 के 
अनसुार 

1 अिधकृत शयेर पूंजी 10000.00 10000.00 

2 द  शयेर पूंजी 8510.00 8510.00 

3 संपि , संयं  और उपकरण 2060.16 2139.41 

4 पंूजीगत काय म वृि  10.18 252.67 

5 अ वेिषत तथा मू यां कत संपि  0.00 0.00 

6 नगद तथा नगद के समक  (जमा सिहत) 5900.83 5584.87 

7 अ य मौजूदा प रसंपि  (िव ीय प रसंपि  सिहत) 524.47 488.83 

8 अ य चालू देनदा रया ं 11.50 7.93 

9 ारंिभक य 52.15 52.15 

आय और य सीध ेतलुनप  को ह तातं रत   
(पूजंी काय क  गित नोट-4) 

( .लाख म) 

. राज व य का तुलन प  म ह तातंरण वतमान वष 2018-19 गत वष 2017-18 

1 कमचा रय  का वतेन व मजदरूी 27.40 5.38 

2 मर मत खच 0.00 0.05 

3 बी.जी/अ य के िलए बक भार 0.02 0.01 

4 वाहन कराया य 0.59 3.93 

5 बैठक खच 0.06 0.23 

6 लेखा परी ा शु क 1.88 1.49 

7 या ा खच एव ं थानांतरण या ा भ ा 0.28 2.34 

8 िब डग का कराया 2.40 2.40 

9 िच क सा ितपू त 0.42 1.04 
10 टग तथा टेशनरी 0.47 0.43 

11 एमसीएल स ेऋण के िलए याज 0.47 4.75 



12 अ य य 0.76 1.02 

13 मू य ास 79.25 79.25 

14 कुल य 114.00 102.32 

15 कमः फ ड िडपॉिजट तथा अ य पर याज आय 356.49 287.18 

16 कुल य के तलुन प  पर थानातंरण -242.49 -184.86 

लखेापरी क: 
कंपनी अिधिनियम, 2013 क  धारा 139 के अंतगत िन  निलिखत लेखापरी ा फम को वष 2018-19 के लेख  क  
लेखापरी ा करने के िलए कंपनी के सांिविधक लेखापरी क के प म िनयु   त कया गया- 
 

मेसस एस.ए.बी.डी एंड एसोिसये स 
सनदी लेखाकार 
मेन रोड, क सगा 
कलाहांडी-766012 
ओिड़शा     

कंपनी अिधिनियम, 2013 क  धारा-204 के अंतगत िन  निलिखत फम को वष 2018-19 के सिचवीय लेखापरी ा 
करने के िलए कंपनी के सांिविधक लेखापरी क के प म िनयु   त कया गया। 

एम धान ए ड एसोिसए स, कंपनी सिचवालय 
N4/187, आईआरसी िवलेज, नयाप ली 

भुवने र -751015 

िनदेशक मडंल 
िन िलिखत ि  रपोट क  अविध म कंपनी के िनदशेक थःे

ी ओ. पी. सह  अ  य        (30.09.2016 से भावी) 
ी अशोक मछेर   िनदेशक    (22.01.2019 से भावी) 

ी आर. िव मण   िनदेशक     (09.08.2018 से भावी) 
ी के. आर. वासुदवेन िनदशेक    (18.01.2019 से भावी) 

ी एस. अशरफ           िनदेशक  (13.03.2019 तक)     

ी बी. पी. िम ा           िनदेशक  (22.01.2019 तक)  
ी सबुीर दास    िनदेशक  (09.08.2018 तक)     
ी एल.एन. िम ा    िनदेशक (18.01.2019 तक) 
ी जे. पी. सह      िनदेशक  (13.03.2019 तक ) 



16. बोड क  बठैक:

िव ीय वष 2018-19 के दौरान बोड क  चार बैठक आयोिजत क  गई थी। बोड क  बैठक का िववरण अविधय  के 
साथ नीच ेदी जा रही है। 

बैठक सं या  बैठक क  ितिथ  बैठक आयोजन थल 

44 वा ं 27.04.2018 एमसीएल कायालय, सबंलपुर 

45 वां 06.08.2018 एमसीएल कायालय, सबंलपुर 

46 वा ं 29.11.2018 एमसीएल कायालय, सबंलपरु 

47 वा ं 30.03.2019 एमसीएल कायालय, सबंलपुर 

िनदशेको क  ि गत उपि थित के साथ बोड क  सरंचना का िववरण:- 

िनदेशक  के नाम ेणी 
बोड बैठक 

अविध म ई बठैक उपि थित 

ी ओ. पी. सह नॉन-ए जे यू टव 4 4 

ी एस. अशरफ सरकारी उ मीदवार 3 0 

ी बी. पी. िम ा नॉन-ए जे यू टव 3 0 

ी सबुीर दास नॉन-ए जे यू टव 2 0 

ी एल.एन. िम ा नॉन-ए जे यू टव 3 3 

ी जे. पी. सह नॉन-ए जे यू टव 3 3 

ी अशोक मछेर नॉन-ए जे यू टव 1 1 

ी आर. िव मण नॉन-ए जे यू टव 2 2 

ी के. आर. वासुदवेन नॉन-ए जे यू टव 1 0 

िनदशेक  का दािय वपूण िववरण 

कंपनी अिधिनयम 2013 क  धारा 134 (5) के आव यकतानुसार माननीय सभी िनदशेक  के दािय वपूण व  क  पुि  - 

1. 31.03.2019 को समा  िव ीय वष के िलए साम ी िनगत संबंिधत उिचत प ीकरण के साथ लागू लखेा मानक
(लेखा ट पिणय  के खुलास ेके अलावा) का अनुसरण कया गया है।

2. िनदशेक  ने ऐसी लेखा नीित का चयन कर उसका ससुंगत योग कया एवं उिचत तथा िववेकपूण िनणय सिहत
आकलन कया ह,ै ता क िव  तीय वष के अंत म कंपनी क  ि थित तथा आलो य वष म कंपनी के लाभ एवं हािन का
सही तथा उिचत जानकारी दी जा सके।

3. कंपनी क  प रसंपि य  क  सुर ा तथा धोखाधड़ी एवं अ  य अिनयिमतता  का पता लगाने तथा रोकथाम करने हतुे
इस अिधिनयम के ावधान के अनुसार समिुचत लेखा रकाड  के अनुर ण के िलए िनदेशक  ारा उिचत तथा पया  त
सावधानी बरती गई है।



 

4. िनदशेक  ने 31.3.2019 को समा  त िव  तीय वष के िलए याशील कारोबार ‘गोइंग कंसन’ के आधार पर खात  को 
तैयार कया है। 

5. िनदशेक  ने सभी लागू कानून  के ावधान  के अनुपालन को सिुनि त करने के िलए उिचत णाली तैयार क  थी और 
इस तरह के णाली पया  थी और भावी ढंग से प रचालन कर रही थी।  

 
कमचा रय  का यौराः   

कंपनी के कमचा रय  के सबंंध म िनयमावली 2014 के तहत ्आव यक जानकारी कंपनी के अनुभाग 197 के साथ 
िनयम 5 को भी (िनयुि  तथा बंधक य कमचा रय  का वेतन) पढ़ ेजाने के अनुरोध पर दान क  जायगेी। अिधिनयम 
क  धारा-136 के तहत् कमचा रय  से सबंंिधत सचूना को छोड़कर कंपनी के सद य  तथा अ य हकदार  क  रपोट तथा 
खात  से सबंिंधत जानकारी भेजी जा रही ह,ै उपल ध िववरण  का िनरी ण वा षक आम बैठक क  आगामी ितिथ 
िनधा रत करने हेतु कंपनी के पंजीकृत कायालय के सद य  ारा कया जायेगा। य द कोई सद य इसक  जाचं करना 
चाहता हे तो वह सद य कंपनी सिचव को अि म म िलखे।   
 

बक  के नाम एव ंपतःे- 

 
भारत के िनयं क तथा महालखेाकार क  ट  पणी 
दनांक 31.03.2019 को समा  त िव  तीय वष के िलए कंपनी के लेख  पर भारत के िनयं क तथा महालेखाकार क  
ट  पणी संलि त है। 

लखेापरी क/सिचवीय लखेा परी ा क  रपोटः 
 कंपनी अिधिनयम, 2013 क  धारा 134 के तहत् ासंिगक ट पिणय  के साथ अवलो कत लेखा परी क  
क  रपोट के साथ पढ़ा जाये जो क आ म ा या तक ह,ै वतः प  ह ैअतः इस पर आगे कसी भी तरह क  ट पणी  
न क  जाये। कंपनी अिधिनयम, 2013 क  धारा 204(1) क  आव यकता के अनसुार कंपनी सिचवीय लेखा परी ा  
क  ा  रपोट संलि त है। 

 

वा षक रटन का सार   
फॉम एमजीटी -9 के प म वा षक रपोट के  का िह सा बनाने क  िव तार से ा या क  गई है, िजस ेइसके साथ 
संल  कया गया है।       
 

 

अिभ वीकृितः- 
आपके िनदशेकगण कंपनी के िवकास के िलए एमसीएल के अ  य -सह- बधं िनदशेक ारा दए गए अपने ब मू  य 
सुझाव के िलए आभारी ह। 

 
आपके िनदेशकगण कंपनी के िवकास के िलए  थानीय शासन ारा समय-समय पर दी गई सहायता एवं सहयोग के 
िलए ध  यवाद  करते ह। 
 

ं .स.ं नाम                          शाखा का पता 
1. भारतीय  टेट बक एमसीएल कॉ   ले  स शाखा, जागृित िवहार, बुला, संबलपुर, िपन-768020 
2. यूको बक जागृित िवहार शाखा (कोड 1890) जागिृत िवहार, बुला, सबंलपुर, िपन-

768020 
3. एि सस बक िलिमटेड आर.आर.मॉल, अशोका टॉक ज रोड, वी.एस.एस.माग, सबंलपुर, ओिड़शा, 

िपन-768001 
4. यूिनयन बक ऑफ इंिडया कोलकाता बाजार के बगल म, गोल बाजार, सबंलपुर-768001 



आपके िनदशेकगण लेखा परी क , धान िनदशेक, वािएाि यक लेखापरी क एव ंपदने सद  य, लेखा परी ा बोड-II, 
कोलकाता के अिधकारी एवं  टाफ, भारत के लेखा िनयं क एव ं महालेखापरी क के कायालय आदेश एवं कंपनी 
पंजीयक, ओि़डशा ारा दी गई सवेाओ के िलए उनक  सराहना करते ह। 

प रिश  ट 
िन  निलिखत कागजात संल  न ह ै

1. कंपनी अिधिनयम, 2013 क  धारा 139 के अंतगत िनयु  कये गये सावंिधक लेखा परी क क  रपोट।
(प रिश -I)

2. कंपनी अिधिनयम, 2013 क  धारा 143(6)(बी) के अतंगत िनयु  त भारत के िनयं क एवं महालेखाकार क
रपोट (प रिश -II)

3. सिचवीय लेखा परी क क  रपोट। (प रिश -III)
4. वा षक रटन का सार। (प रिश -IV)

 ह/- 
Date:   13.06.2018       (ओ. पी. सह ) 
Place: स बलपरु          डीआईएन - 07627471 

 अ य , एमएनएच शि  िलिमटेड 



. वत ं  लेखा पर क  क  रपोट 

सेवा म,

एमएनएच शि त  ल मटेड के सद य

भारतीय  मानक लेखांकन व तीय ववरण पर रपोट

हमने एमएनएच शि त  ल मटेड ("कंपनी") के भारतीय  मानक लेखांकन व तीय ववरण के साथ ऑ डट कया है,

जो दनांक 31/03/2019 के अनसुार तैयार बलैस शीट शा मल ह, लाभ और हा न ववरण (अ य यापक आय 
स हत), नकद  वाह ववरण और संबं धत समा त वष के लए इि व ट बदलाव ववरण, और मह वपणू लेखांकन 
नी तय  का साराशं और अ य ववरणा मक  जानकार (इसके बाद भारतीय  मानक लेखांकन व तीय ववरण  के 
प म जाना जाय)

व तीय ववरण  के लए बधंन क  िज मेदार

कंपनी का नदेशक मंडल कंपनी इन भारतीय  मानक लेखांकन व तीय ववरण  तैयार  के संबधं म अ ध नयम,

2013 ("अ ध नयम") क  धारा 134 (5) म व णत मामल  के लए िज मेदार है, जो भारतीय लेखा मानक (Ind

AS) स हत  भारत म समा य तौर पर वीकार कए गए लेखांकन स ांत  के अनसुार  कंपनी (लेखा) नयम, 2014 
के नयम 7 के साथ-साथ कंपनी अ ध नयम क  धारा 133 के तहत कंपनी क  अ य यापक आय, नकद  वाह 
और कंपनी क  इि वट  म प रवतन स हत   व तीय ि थ त, व तीय न पादन का एक सह  और न प  
ि टकोण दान  है,

इस िज मेदार  म अ ध नयम के ावधान  के अनसुार कंपनी क  संपि तय  क  सरु ा और धोखाधड़ी और अ य 
अ नय मतताओं को रोकने और उनका पता लगाने के लए पया त लेखा अ भलेख  का रखरखाव भी शा मल है;

उ चत लेखांकन नी तय  का चयन और आवेदन; नणय और अनमुान लगाना जो उ चत और ववेकपणू ह; और 
पया त आंत रक व तीय नयं ण  का डजाइन, काया वयन और रखरखाव, जो क लेखांकन के रकॉड क  सट कता 
और पणूता सु नि चत करने के लए भावी ढंग से काय करते ह , जो व तीय ववरण  क  तैयार  और तु त से 
संबं धत है जो एक सह  और न प  ि टकोण देते ह और त या मक गलत रपोट जो चाहे धोखाधड़ी या ु ट के 
कारण हो,  से मु त होते ह। 

लेखा पर क क  िज मेदार

हमार  िज मेदार  हमारे ऑ डट के आधार पर इन भारतीय  मानक लेखांकन व तीय ववरण  पर एक वचार य त 
करना है।

हम लोग   अ ध नयम के ावधान , लेखा और ऑ ड टगं मानक  और उसम शा मल ऐसे ममल जो अ ध नयम और 
नयम के तहत अ ध नयम और ावधान  के तहत ऑ डट रपोट म शा मल कए जाना आव यक है को यान म 
रखा है। 

हमने अ ध नयम क  धारा 143 (10) के तहत लेखा पर ा पर न द ट मानक  के अनसुार अपना ऑ डट कया।
उन मानक  म आव यकता है क हम नै तक आव यकताओ ंऔर योजना का पालन कर और इस बारे म क या 
भारतीय मानक लेखाकंन व तीय ववरण त या मक गलत रपोट से मु त ह के उ चत आ वासन ा त करने के 



लए ऑ डट कर। ऑ डट म भारतीय  मानक लेखाकंन व तीय ववरण  म रा श  और कट करण के बारे म 
ऑ डट सा य ा त करने के लए क  याशील याएं शा मल ह। चय नत याएं व तीय ववरण  क  
त या मक गलत रपोट  के जो खम-आकलन ,चाहे धोखाधड़ी या ु ट के कारण हो, के स हत ऑ डटर के नणय पर 
नभर करती ह। उन जो खम  का आकलन करने के लए, ऑ डटर  भारतीय मानक  लेखांकन व तीय ववरण  के 
कंपनी क  तैयार  से संबं धत आंत रक व तीय नयं ण पर वचार करते ह जो ऑ डट याओ ंको नमाण करने 
के लए एक सह  और न प  ि टकोण देता है जो प रि थ तय  के अनसुार उपयु त हो। ऑ डट म भारतीय 
लेखांकन मानक व तीय ववरण  के सम  तु त का मू यांकन के साथ-साथ, योग म लाई जाने वाल  लेखाकंन 
नी तय  क  उपयु तता का मू याकंन और कंपनी के नदेशक  के लेखांकन अनमुान  क  तकशीलता म शा मल  
होती है

हम मानते ह क हम लोग  ने जो ऑ डट सा य ा त कए ह, वे भारतीय लेखाकंन मानक  व तीय ववरण  पर 
हमार  ऑ डट मा यता को  एक आधार दान करने के लए पया त और उपयु त है।

मा यता 

हमार  मा यता और हमार  सव तम जानकार  और हम दए गए प ट करण के अनसुार, उपयु त भारतीय 
लेखांकन मानक  व तीय ववरण अ ध नयम वारा आव यक   तर के जानकार  दान करत े ह और 31 माच,

2019 के अनसुार    कंपनी क  व तीय ि थ त के भारतीय लेखाकंन मानक स हत भारत म सामा यतः वीकार 
कए गए लेखाकंन स ांत  के अनु प और उस तार ख को समा त वष के लए इसके नकद  वाह और इि वट  म 
होने वाले प रवतन  का  सह  और न प  ि टकोण दान करता है।

अ य काननूी और नयामक आव यकताओ ंपर रपोट

(i) भारत सरकार वारा जार   कंपनी अ ध नयम, 2013 क  धारा 143 के उप खंड (11) के संदभ म आव यक 
कंप नय  (लेखा पर क  क  रपोट) आदेश, 2016 ("ऑडर") के अनसुार, हम अनलु नक-ए, लाग ूसीमा तक आदेश के 
परैा ाफ 3 और 4 म न द ट मामल  पर ववरण दान करत ेह।

(ii) कंपनी अ ध नयम 2013 क  धारा 143 (5) के तहत आव यक, भारत के नयं क और महालेखा पर क वारा 
ऑ डट पर  सुझाई गई काय णाल  के अनपुालन के उपरातं  जार  नदेश  पर एक ववरण और कंपनी के खात  
और व तीय ववरण  पर इसके भाव और उस पर कृत कारवाई को हम इस रपोट के अनलु नक – ख  म दान 
करते  ह। 

(ii) कंपनी अ ध नयम 2013 क  धारा 143 (5) के तहत आव यक, भारत के नयं क और महालेखा पर क वारा वष 
2018-19 के लए कोल इं डया ल मटेड और इसक  अनषुगंी  कंप नय  और संयु त उ यम  के ऑ डट के लए  
ऑ डट पर सझुाई गई काय णाल  के अनपुालन के उपरांत  जार  अ त र त- नदेश  पर एक ववरण और कंपनी के 
खात  और व तीय ववरण  पर इसके भाव और उस पर कृत कारवाई को हम इस रपोट के अनलु नक – ग म 
दान करत े ह। 

 

अ ध नयम क  धारा 143 (3) के अनसुार, हम न न रपोट दान करते ह:



(क) हमने उन सभी सचूनाओं और प ट करण  का मांग कया और ा त कया, जो हमारे ऑ डट के उ े य  के 
लए हमार   जानकार  और व वास म सव तम थे। 

 
(ख) हमारे वचार म,काननू वारा अपे त उ चत खाता-ब हय  को अब तक कंपनी वारा  रख ेगए  ह जैसा क 
उन ब हय   क  हमार  जाचं से तीत होता है। 
 
(ग)  खाता-ब हय  के साथ अनबुधं   म तलुन-प , लाभ और हा न का ववरण, नकद  वाह ववरण और इि वट  म 
प रवतन का ववरण को इस रपोट म ततु कया गया है। 
 
(घ) हमारे वचार म, उपरो त व तीय ववरण  कंपनी (लेखा) नयम, 2014 के नयम 7 के साथ-साथ अ ध नयम 
क  धारा 133 के तहत न द ट लेखांकन मानक  का अनपुालन करते ह।  
 
(ड.) 31 माच, 2019 के अनसुार नदेशक मंडल वारा अ भ ह त अ भलेख पर नदेशक  से ा त कए गए ल खत 

तुतीकरण  के आधार पर, अ ध नयम क  धारा 164 (2) के संदभ म 31 माच, 2019 के अनसुार  नदेशक के 
प म नयु त कए जाने से कोई भी नदेशक अयो य नह  ंह। 

 
(च)  कंपनी क  व तीय रपो टग पर आतं रक व तीय नयं ण  क  पया तता और इस तरह के नयं ण क  
प रचालन भावशीलता के संबधं म एक अलग रपोट सलं न है। (अनलु नक - डी) 
 
(छ)   हमारे वचार और हमारे सव तम जानकार  म और हम दए गए प ट करण के अनसुार और  कंपनी 
(ऑ डट और ऑ डटर) नयम, 2014 के नयम 11 के अनसुार, अ य मामल  के संबधं म ऑ डटर क  रपोट म 
न न को शा मल कया जाए: 

i.  कंपनी ने अपने व तीय ववरण  म अपनी  व तीय ि थ त पर लं बत मुकदम  के भाव को द शत कया  है। 
 

ii. कंपनी ने यु प न अनबुधं स हत कोई द घका लक अनबुधं नह ं  क  है िजससे  कसी भी तरह क  दरूगामी 
भौ तक हा न हो । 
 

iii.  कंपनी  वारा नवेशक श ा और सरं ण कोष म रा श थानातं रत कया जाना आव यक नह ं  है। इस लए 
उसम देर  का सवाल ह  नह ं उठता। 
       द  गई तार ख को  हमार  रपोट के अनसुार 

      मैसस एसएबीडी  एंड  एसो सयेटस  के लए और क  ओर से 

        सनद  लेखाकार 
दनांक:          ह/- 
थान: संबलपरु                        (सीए बी. के. गोयल) 

साझेदार 

(सद यता सं. 505314) 
फ़म पजंीयन सं.-020830N 

            



अनुल नक-क

वतं  लेखा पर क  क  रपोट के लए अनुल नक 
(उस तार ख क  हमार  रपोट के 'अ य कानूनी और व नयामक आव यकताओं पर रपोट' के अतंगत अनु छेद 
1 को देख) 
i) अचल संप त के संदभ म: कंपनी ने उपल ध जानकार  के आधार पर मा ा मक ववरण और अचल
संपि तय  क  ि थ त स हत पूण ववरण दखाते हु ये उ चत रकॉड बनाए रखा है। 

जैसा क हम बताया  गया है,कंपनी क  अचल संपि तय  का भौ तक स यापन बंधन वारा चरणब  तर के 
से  कया गया है  जो हमार  वचार म कंपनी के आकार और उसक  संपि त क  कृ त के अनुसार म उ चत 
है । 

अचल संपि तय  के हक़ वलेख कंपनी के नाम पर रखे जाते ह। 

ii) व त-ुसूची के संदभ म:

वष के दौरान कंपनी के पास भंडार, पुज और क चे माल का कोई भंडार नह  ंहै। इस लए इस वष के दौरान 
बंधन वारा इसका भौ तक स यापन नह  ं कया गया है। 

iii) कंपनी अ ध नयम - 2013 क  धारा 189 के तहत शा मल पा टय  को ऋण और अ म:

कंपनी अ ध नयम - 2013 क  धारा 189 के तहत पा टय  को कोई ऋण और अ म नह  ं दया गया है, 
इस लए: 

(ए) लाग ूनह  ं
(b) लाग ूनह  ंहै 
(c) लाग ूनह  ंहै 

IV) ऋण, नवेश, गारंट  और सुर ा:

कंपनी ने कोई ऋण या  नवेश / गारंट  / गारंट / तभू त नह  ं दान क  है । अतः इस  संबंध म कंपनी 
अ ध नयम, 2013 क  धारा 185 और 186 के ावधान  का अनुपालन कया गया है या नह ,ं इसका सवाल ह  
नह  ंउठता। 
v) जनता से जमा वीकार करना:

हम द  गई जानकार  और प ट करण के अनुसार  कंपनी ने जनता से कोई जमा वीकार नह  ं कया है, 
इस लए यह खंड कंपनी पर लाग ूनह  ंहोता है। 
vi) कंपनी अ ध नयम - 2013 क  धारा 148 के तहत लागत रकॉड का रख-रखाव : लाग ूनह ं।



vii) वैधा नक बकाया के संबंध म: 
क) चू ं क कंपनी के पास एमसीएल से त नयुि त पर कमचा रय  को छोड़कर कोई य  कमचार  नयु त 
नह  ंहै, वष के दौरान भ व य न ध बकाया क  कटौती और जमा लाग ूनह  ंहोता है। इसके अलावा कंपनी ने 
वष के दौरान उ पादन और ब  शु  नह  ंक  है, सरकार को कोई वैधा नक बकाया देय नह  ंहै। 
 
ख) कंपनी अपने सभी राज व आय और यय को वकास के तहत अमूत संपि त के तहत पू ंजीकरण कर रह  
है,चू ं क इसने अपने यावसा यक उ पादन शु  नह  ंक  है।इस लए बक  के साथ एफडीआर पर अिजत याज 
भी पू ंजीकृत है।हालां क आयकर वभाग इसे राज व आय के प म मान  रह   है और इस कार यह मामला 
आयकर वभाग के अपील य ा धकार के सम  लं बत है। 
 
viii)  बक व व तीय स ं थान  से लए गए ऋण  क  अदायगी म चूक: 

कंपनी ने कसी भी व तीय सं थान  या बक  से कसी भी कार का ऋण नह  ं लया है, इस लए यह खंड 
लाग ूनह ं है 
 

ix) आरं भक सावज नक ताव या आगे क  सावज नक पेशकश (ऋण साधन  स हत) एव ंसाव ध ऋण के  
       मा यम से तुत कए गए धनरा श को उन ह  उ े य  के लए लाग ू कया गया था, जो तुत कए  
       गए थे।  

कंपनी ने आरं भक सावज नक पेशकश या आगे क  सावज नक पेशकश (ऋण साधन  स हत) एव ंसाव ध 
ऋण का कोई भी पसैा नह  ंबढ़ाया है, इस लए यह खंड लाग ूनह ं है। 
 

x)   वष के दौरान धोखाधड़ी क  रपो टग ( कृ त और रा श): 
हम द  गई जानकार  और प ट करण के अनसुार, वष के दौरान कंपनी पर या कंपनी वारा कसी भी 
कार क  धोखाधड़ी सू चत व रपोट नह ं क  गई है।  

 

xi)   बधंक य पा र मक: 
कंपनी ने वष के दौरान कसी भी बधंक य पा र मक का भुगतान नह ं कया है।  

 
xii)   कंपनी से संबं धत न ध ावधान: 
              लाग ूनह ं।  

 
xiii) कंपनी अ ध नयम, 2013 क  धारा 177 और 188 के अनपुालन म संबं धत पाट  लेन-देन: 

हम द  गई जानकार  और प ट करण के अनसुार वष के दौरान संबं धत पाट  के साथ कोई लेनदेन नह ं 
है। 

 
xiv) शेयर  का अ धमा य आवटंन या नजी थानन या वष के दौरान पणू या आं शक प से प रवतनीय 

ऋणप  : 
रपो टग अव ध के दौरान कंपनी ने शेयर  का कोई भी अ धमा य आवटंन या नजी थानन या पणू या 
आं शक प से प रवतनीय ऋणप  नह ं बनाया है। 
 
 



xv) नदेशक  या उनके साथ जुड़ े यि तय  के साथ गरै-नकद लेनदेन:
रपो टग अव ध के दौरान कंपनी ने नदेशक  या उनसे संबि धत यि त के साथ कसी भी कार के गरै-
नकद लेन-देन म वेश नह ं कया है।

xvi) भारतीय रज़व बक अ ध नयम, 1934 क  धारा 45-आईए के तहत पजंीकरण:
लाग ूनह ।ं

दनांक : 25.04.2019 एसएबीडी एवं एसो सये स के लए  
थान:स बलपरु  (सनद  लेखाकार) 

पंजीकरण सं या:020830 एन  

ह/- 
सीए बी. के गोयल 

साझेदार  
सद यता सं या: 505314 



 अनुल नक –ख 
कंपनी अ.ध नयम, 2013 क  धारा 143 (5) के अंतगत दशा नदश  के अनुसार रपोट। 

कंपनी : एमएनएच शि त ल मटेड  
आनंद वहार, बुला, स बलपुर  

व तीय वष  : 2018 – 19 

. सं जार  नदश वैधा नक लेखा पर क का उ तर
1. या कंपनी के पास आई.ट  णाल  के मा यम से

सभी लेखांकन लेनदेन को ससंा धत करने के लए
कोई यव था है? य द हाँ, तो व तीय अनुमान  के
साथ-साथ खात  क  अखंडता पर आईट  णाल  के
बाहर लेखांकन लेनदेन के सं करण के न हताथ,

य द कोई हो, व णत कया जाए।

कंपनी के पास सभी लेखांकन लेनदेन को 
ससंा धत करने के लए कसी भी कार 
क   आई.ट  णाल  नह ं है।

2. या कंपनी के ऋण क  अदायगी म असमथता के
कारण कसी ऋणदाता वारा कंपनी के लए
मौजूदा ऋण या छूट प  के मामले म / कज क
अदायगी/ ऋण/ याज आ द का पुनगठन कया
गया है? य द हाँ, तो व तीय भाव को व णत
कया जाए।

हम द  गई जानकार  के अनुसार, वष के 
लेखा पर ा के दौरान कंपनी के ऋण क  
अदायगी म असमथता के कारण कसी 
ऋणदाता वारा कंपनी के लए मौजूदा 
ऋण या ऋण चुकाने / ऋण / याज 
आ द का पुनगठन जैसा कोई मामला नह  ं
था। 

3. या क य / रा य एज सय  से व श ट 
योजनाओं के लए ा त धनरा श / ा य ाि त 
क  गई थी या उसके नयम  और शत  के अनुसार 
उसका उ चत उपयोग कया गया था? अंतर के 
मामल  क  सूची बनाएं।

हम द  गई जानकार  के अनुसार, कंपनी 
को क य / रा य एज सय  से व श ट 
योजनाओं के लए कोई धन ा त नह  ं
हु आ है। इस लए उपयोगीकरण  का सवाल 
ह  नह ं उठता।

एसएबीडी एवं सहयोगी के अनुसार  दनांक : 25.04.2019
थान :स बलपुर (सनद  लेखाकार)

पंजीकरण सं या : 020830एन
 ह/-

सीए बी. के. गोयल 
सहभागी 

सद यता सं या : 505314



अनुल नक–ग 

वष 2018-2019 के लए कोल इं डया ल मटेड के लेखा पर ा हेतु नयु त वैधा नक लेखा पर क  

का कंपनी अ ध नयम, 2013 क  धारा 143(5) के तहत अ त र त दशा- नदश  क  रपोट।

कंपनी 
: 

एमएनएच शि त ल मटेड     
आनंद वहार, बुला, स बलपुर  

व तीय वष : 2018 – 19 

.स ं जार  नदश वैधा नक लेखा पर क का उ तर

1. या कंपनी ने कसी े  के वलय/ वभाजन/ 

पुनःसरंचना के समय प रसपंि तय  और सपंि तय  का 

भौ तक स यापन अ यास कया है। य द हां, तो या 

सबंं धत सहायक ने अपे त या का पालन कया 

है?

व तीय वष 2018-19 के दौरान कसी 

े  का वलय / वभाजन / 

पुन:सरंचना नह ं हु आ है। 

एसएबीडी एवं सहयोगी के अनसुारदनांक: 25.04.2019
थान :स बलपुर (सनद  लेखाकार)

पंजीकरण सं या : 020830एन 
हा/-

सीए बी. के. गोयल 
सहभागी

सद यता सं या : 505314



अनुल नक – घ 
कंपनी अिधिनयम, 2013 ("अिधिनयम") क  धारा 143 क  उप-धारा 3 के खडं (i) के तहत आतं रक िव ीय िनयं ण पर 
रपोट 

हमने दनांक 31माच 2019 तक एनएमएच शि  िलिमटेड (कंपनी) क  िव ीय रपो टग पर आतं रक िव ीय िनयं ण  का 
ऑिडट कया जो उ  समा  तारीख म कंपनी के टडअलोन िव ीय िववरण  को हमारे ऑिडट के साथ सयंोजन से कया गया 
था।  

आ त रक िव ीय िनयं ण हेत ु बधंन का उ रदािय व 

कंपनी बंधन का यह उ रदािय व है क वे इं युट ऑफ चाटट एकाउं स  ऑफ इंिडया  ारा  िव  संबंिधत आंत रक िव ीय 
िनयं ण  के ऑिडट पर दए गए िव ीय  नोट के अनु प कंपनी के िलये ज री नीित िनधारण  त य  को यान म रखते य ेइन 
कये गये ऑिडट का रख-रखाव सुिनि त कर। इन उ रदािय व  म इसका ा प, काया वयन और रख-ऱखाव मु य है जो 

आंत रक िव ीय िनयं ण के भावशाली िन पादन को सटीक प से िनयमो को यान म रखते ये सुिनि त करना होता है 
िजससे कंपनी के कसी कार के कदाचार, पर अंकुश लगात े ये समय पर कंपनी अिधिनयम 2013 के ावधानो के समुिचत 
िन पादन को सुिनि त कया जाना संभव हो सके। 

लेखा पर.. क  क  िज मेदार

हमारा उ रदािय व है क कंपनी के आंत रक िव ीय िनयं ण नोट के आधार पर लेखा परी ा करते य ेअपना िवचार ततु 
कर। हमारा लेखा परी ा आतं रक िव ीय िनयं ण  का िव ीय रपोट (मागद शत नोट) के मागदशन के अनसुार कया जाता 
है जो क आईसीएआई ारा  जारी कंपनी अिधिनयम 2013 के के खंड 143(10) के अतंगत सझुाये गय ेमापदंड  के अनु प 
होता है िजसे भावी प से थािपत ओर अनुपािलत कया जाता है। उन मानक  और मागदशन नोट से हम निैतक 
आव यकता  और योजना का अनुपालन करत ेह और इस बारे म उिचत आ ासन ा  करन ेके िलए ऑिडट करत ेह क या 
िव ीय पर पया  आंत रक िव ीय िनयं ण थािपत और बनाए रख गए है और य द इस तरह के िनयं ण सभी साम ी 
मामल  म भावी ढंग से संचािलत होते ह। 

हमारी लेखा परी ा म मानक या के अनु प त यो मक सा य को दशाते ये िव ीय रपोट से संबंिधत आतं रक िव ीय 
िनयं ण या को भावी प से िन पादन करना होता है। इस िव ीय आंत रक िनयं ण के रपोट  म मा य आंत रक िव  
िनयं ण को ा  करते ये इसके र क को िगत करना तथा सामि य  के आकार, जांच, मू यांकन तथा इसके भाव को 
दिृ गत कराना भी है। इस या म लेखा परी ा का िनणय का चयन कया जाता है िजससे होनेवाले कसी तरह के कदाचार 
या ृ ट और िवतीय अिनिमयतता पर अकुंश लगाया जा सके। 

इस तरह लेखा परी ा सा य से कंपनी के आंत रक िव ीय िनयं ण का पया  और उपयु  लाभ िमलता है। 



िव ीय ितवदेन म आ त रक िव ीय िनयं ण का ता पय 

िव ीय ितवेदन, कंपनी क आ त रक िव ीय िनयं ण क  एक ऐसी या है जो िव ीय ितवेदन के आधार पर त या मक 
प से िव ीय िववरण  को मानक प से बा  उ े य  क  समुपुि  कर वीकाय िस ांत को फु टत करती है। इन िव ीय 
ितवेदन  पर कंपनी का आतं रक िव ीय िनयं ण म उन िस ातं  और या  का समावेश है िजसम (1)  कंपनी के संपदाओ 

का िव तारण, िन पादन का सटीक, प  और तकसंगत रकाड  को रख-रखाव करना होता है (2). सटीक िव तारण का रकाड 
को इस तरह रखना और उपल ध कराना है िजसस े क  सामा य वीकाय लेखाकृत िस ांतो के अनु प िव ीय िववरण को 
तैयार कया जा सके तथा कंपनी के ािधकृत िनदेशको तथा बंधन क  पावितय  और खच  को एक साथ दशाया जा सक तथा 
(3). अनािधकृत अिध हण, वहार, या कंपनी का िन पा दत  संपदा को समय पर ऱख-ऱखाव कर सके ता क िव ीय िववरण 
को तयैार करने म यह भावकारी भूिमका िनभा सक।  

व तीय तवेदन पर आंत रक व तीय नयं ण  क  अतं न हत सीमाएं

व तीय तवेदन पर आंत रक व तीय नयं ण  क  अंत न हत सीमाओं के कारण, िजसम नयं ण पर 
संभा वत म ण या अ यवहा रत बंधन, साम य  के गलत या कदाचार से उ प न गल तय  को िजसे 
पहचान पाने म असु वधा होती है, उसे न पा दत कर पाना संभव हो पाता है साथ ह  व तीय तवेदन 
व तीय नयं ण का कसी कार का भी ु टपूण मू यांकन को चि हत कर उसका यथो चत बदलाव संभव हो 
जाता है तथा इस बदलाव के कारण गरावट पर अकुंश यथाशी  अंकुश लगया जा सकता है। 

मतः
कंपनी के पास सभी संबं धत साम यां,पया त व तीय बंधन पर आंत रक व तीय नयं ण णाल  है और 
इसी व तीय बंधन पर आंत रक व तीय नयं ण को 31 माच, 2019 तक भावकार  प से तैयार कया 
गया भी था जो इं युट ऑफ चाटड एकाउं स ऑफ इं डया वारा जार  कया गया है व तीय बंधन पर 
आंत रक व तीय नयं ण का लेखा पर ा दशाये गए नोट पर दये गये अ याव यक अ भयोजको तथा कंपनी 
का था पत मानक के अनु प होते है। 

दनाकं : 25.04.2019 एसएबीडी एव ंसहयोगी क  ओर स े 
थान :स बलपुर  (सनदी लखेाकार) 

पजंीकरण सं या : 020830एन  
ह/- 

सीए बी. के. गोयल  
सहभागी  

सद यता सं या : 505314 



31 माच., 2019 को समा  त वष के लए एमएनएच शि त ल मटेड के लेखा पर कंपनी अ ध नयम, 
2013 क  धारा 143(6)(ख) के तहत भारत के लेखा नयं क एवं महालेखाकार क  ट  प णयॉ ं

कंपनी अ ध नयम, 2013 के तहत दए गए व  तीय तवेदन क  परेखा के अनसुार 31 माच, 2019 
को समा  त वष के लए एमएनएच शि त ल मटेड के समे कत व  तीय ववरण तैयार करना कंपनी के 
बंधन का उ  तरदा य  व है । अ ध नयम क  धारा 139 (5) के तहत भारत के नयं क और महालेखा 

पर क वारा नयु त सां व धक लेखापर क  वतं  लेखा पर ा पर आधा रत अ ध नयम क  धारा 
143, धारा 143(10) के तहत नधा रत मानक लेखा पर ा के अनसुार व तीय ववरण  पर राय य त 
करने के लए िज मेदार है। उनके वारा लेखा पर ा, दनांक  25 अ ैल, 2019 म ऐसा करने का 
उ  लेख कया गया है। 

मैने भारत के लेखा नयं क और महालेखाकार के त न ध के प म कंपनी अ ध नयम क  धारा 
143(6)(क) के अंतगत एमएनएच शि त ल मटेड के दनांक 31 माच, 2019 को समा  त वष के 
समे कत व  तीय ववरण का पूरक लेखा पर ण ना करने का नणय कया है।  

कृते एवं भारत के लेखा नयं क एवं 
महालेखाकार क  ओर से 

ह  ता/- 
(मौसूमी राय भ ाचाय) 

महा नदेशक 
 वा णि यक लेखा पर ा एवं पदेन सद  य 
    लेखा पर ा बोड-II कोलकाता 

 थान: कोलकाता 
दनांक: 09.05.2019

अनुल क- II  



अनलु क- III 

फाम सं या एम.आर.- 3 
सिचवीय लखेा परी ा ितवदेन  
िव ीय वष 2018-19 के िलए 

{कंपनी अिधिनयम 2013 के िनयम .9 व कंपनी िनयमवली,(िनयुि  एवं पा र िमक िनजी) 2014 के खंड 204(1) के 
अनुसरण म} 

ित 
सद  य गण 
एम.एन.एच. शि  िलिमटेड 
आनंद िवहार 
पो ट ऑ फस,जागृित िवहार,बुला 
संबलपुर, ओिड़शा-768020 
भारत, 

       हमने मेसस एम.एन.एच. शि  िलिमटेड (त प ात इस े कंपनी कहा गया है) ारा िनगम था  के अवलंबन म 
लागू वैधािनक ावधान  के अनुपालन का सिचवीय लेखा परी ण दनांक- 31 माच, 2019 के समा  िव  वष म कया। 
सिचवीय लेखा परी ा इस कार कया गया क उसस े िनगम आचरण /वैधािनक अनुपालन  तथा उनपर हमारी राय 
जािहर करने का एक यथोिचत आधार ा  त आ।  

 सिचवीय लेखा परी ण के दौरान कंपनी, उसके अिधका रय , एजट  और अिधकृत ितिनिधय  ारा उपल ध कराई 
गई जानका रय  के अनुसार कंपनी क  बिहय , कागजात , कायवृ  त बही, प  और दायर िववरिणय  और अ य रकॉड 
क  जॉच के आधार पर, हमने अपनी राय के अनुसार ितवे दत कया ह क कंपनी न े िव  तीय वष के लेखा परीि त 
अविध म िन  न सूची  थ वैधािनक ावधान  का अनुपालन कया तथा कंपनी के पास िन  नानुसार यथोिचत बोड- याएं 
व अनुपालन-तं  मौजदू ह ।    

1. मने कंपनी ारा 31 माच, 2019 को समा  त िव  तीय वष म रखी ई बिहय , कागजात , कायवृ  त बिहय , प  व
दायर िववरिणय  तथा अ  य अिभलेख  क  जॉच िन  न ावधान  के अनुसार कया -     
(i)  कंपनी अिधिनयम, 2013 तथा उसके के तहत ्बनाये गए िनयम। 

(ii) कंपनी के अिधिनयम ,1956 तथा उसके तहत ्बनाय ेगए िनयमावली  के अंतगत िविश  वग  को अभी तक 
अिधसूिचत नह  कया गया है। 

(iii)  ितभूित अनुबंध (िविनयमन) अिधिनयम, 1956 ('एससीआरए') और उसके अधीन बनाये गए िनयम, आलो य 
अविध के रपोट पर लागू नह  है। 



iv) िडपॉिजटरी अिधिनयम, 1996 और अिधिनयम के अधीन बने िनयम और उपिनयम, आलो य अविध के रपोट
पर लागू नह  है।

v) िवदेशी मु ा बंधन अिधिनयम, 1999 और तदाधीन बने िनयम और िविनयम, िजसम य  िवदेशी िनवेश,
य  िनवेश, िवदेशी य  िनवेश और बा  वािणि यक उधार शािमल ह, आलो य अविध के रपोट पर लागू

नह  है।
vi) अिधिनयम, 1992 (‘’सेबी अिधिनयम’’) के तहत िनधा रत अिधिनयम व दशा िनदश, आलो य अविध के रपोट

पर लागू नह  है।
vii) भारतीय ितभिूत एवं िविनयम बोड (शेयर और अिध हण  का पया  अिध हण ) , अिधिनयम, 2011, आलो य

अविध के  रपोट पर लागू नह  है।
viii) भारतीय ितभूित एवं िविनयम बोड (इनसाइडर े डग का िनषेध), अिधिनयम, 1992, आलो य अविध के

रपोट पर लागू नह  है।
ix) भारतीय ितभूित एवं िविनयम बोड (पूंजी और कटीकरण आव यकताएं जारी करना) िनयमन, 2009,

आलो य अविध के रपोट पर लागू नह  है।

x) भारतीय ितभूित एवं िविनयम बोड (कमचारी शेयर िवक प योजना व कमचारी शेयर य योजना) दशािनदश,
1999, आलो य अविध के रपोट पर लागू नह  है।

xi) भारतीय ितभिूत एवं िविनयम बोड (ऋण ितभूितय  का सूचीकरण व जारीकरण) िनयमन, 2008 आलो य
अविध के रपोट पर लागू नह  है।

xii) कंपनी अिधिनयम व प कार  के साथ िनपटान संबंधी भारतीय ितभिूत एवं िविनयमन बोड (शेयर जारीकरण व
अंतरण अिभकता के पंजीयक) िनयमन, 1993 आलो य अविध के रपोट पर लागू नह  है।

xiii) भारतीय ितभिूत एवं िविनयम बोड (इ टी शेयर  का असचूीयन) िनयमन 2009 आलो य अविध के रपोट पर
लागू नह  है।

xiv) भारतीय ितभूित एवं िविनयम बोड ( ितभूित वापसी य) िनयमन 1998, आलो य अविध के  रपोट पर
लागू नह  है।

2, कंपनी पर लागू अ य अिधिनयम , कानून  व िविनयम  के अनुपालन के िलए कंपनी ारा अपनाई गई णाली और 
व था के िलए कंपनी तथा उसके अिधका रय  ारा अ यावेदन  पर हमने िव ास कया। कंपनी पर लागू अिधिनयम , 

कानून  व िविनयम  के मुख शीष/समूह  म दज है।     
क) कारखाना अिधिनयम, 1948 
ख) औ ोिगक िववाद अिधिनयम,1947 
ग) ेड यूिनयन, िश ु , औ ोिगक रोजगार, मोटर प रवहन कमचा रय  स ेसंबंिधत औ ोिगक िनयम 
घ) खनन गितिविधय  से संबंिधत िनधा रत काय 
ङ) वेतन, बोनस, े युटी, भिव य िनिध, ई.एस.आई.सी. मुआवजा, मातृ व, लाभ, िमक, क याण आ द से संबंिधत 

पेरोल व संिवदा मक आधार पर कंपनू ारा िनयु  कये गए कमचा रय  एवं िमक  स ेसंबंिधत िमक एवं अ य 
आनुषंिगक काननू। 

च) पयावरण एवं संर ण के तहत् िनधा रत अिधिनयम। 
छ) संिवदा, टकट, ितयोिगताओँ  आ द से संबंिधत ापार काननू। 



हमारे आग ेके ितवदेन के तहत ्

अिधिनयम के ावधान  के तहत कंपनी के िनदेशक मंडल िविधवत गठन कया गया है। अिधिनयम  के अनुपालन म 
िनदेशक मंडल क  संरचना म समी ाधीन अविध के दौरान ए प रवतन को उि लिखत ट  पिणय  क  शत  पर 
कायाि वत कया गया है। 

सभी िनदेशक  को बोड क  बैठक क  पया  त सूचना दी जाती है। बैठक क  कायसूची व िव तृत नोट कम से कम सात दन 
पूव भेज दए जाते है तथा बैठक म साथक प से शािमल होने के िलए कायसूची संबधी वांिछत अिधक जानकारी व 
 प  टीकरण पूव म ही ा  त करने हेतु णाली मौजदू है । 

सभी िनणय  का सवस  मित से पालन कया जाता है तथा असहमत सद  य के िवचार  को, य द हो तो, कायवृ  त म 
अिभिलिखत कया जाता है ।  

हम पुन: ितवे दत करते ह क बंधन ारा दय ेगए द तावेज  तथा खायोन के आधार पर, लागू कानून , िनयम , 

िविनयम  और दशा िनदश  का अनुपालन सुिनि त करने के िलए कंपनी के आकार व संचालन के अनु प कंपनी म 
पया  त णाली व याएं मौजूद ह। 

कृते एम. धान एवं असोिसय स 
कंपनी सिचवालय  

 ह /- 

 सीएस  मधुच ा  धान 
 एम.सं.: 34278 
 सी. पी.सं.  15659       

थान : भुवने र 
दनांक  : 10.06.2019 

इस रपोट को हमारे इसी तारीख के प  के साथ पढ़ा जाए जो क अनलु क-क मे संल  है तथा यह इस रपोट का 
अिभ  अंग है।  



अनलु क – क 
ित 

सद य गण, 
एम.एन.एच. शि  िलिमटेड 
आनंद िवहार, 
पो ट ऑ फस-जागृित िवहार, बुला 
संबलपुर, ओिडशा-768020 
 इस प  के साथ इसी तारीख तक क  हमारी रपोट को पढ़ी जाये। 

1. सिचवीय रकाड के रख-रखाव कंपनी के बंधन क  िज मेदारी है। हमारी िज मेदारी हमारे लेखा परी ा के आधार
पर इस सिचवीय रकाड पर राय  करने के िलए है।

2. हमन,े सिचवीय अिभलेख  क  साम ी क  स यता क  सुिन तता के िलए उपयु  लेखापरी ा था  और
या  का पालन कया है। सिचवीय अिभलेख  म प रलि त त य  क  स यता जांच के आधार पर सुिनि त 

कया गया। हमारा िव ास है क हमने अपनी राय  करन ेके िलए िजन या  व प ितय  का पालन कया 
है वे तदाशय म एक उिचत आधार दान करत ेह। 

3. हमने कंपनी के खात ेक  स यता और िव ीय अिभलेख  का औिच य और कताब स यािपत नह  कया है।
4. हमने कानून , िनयम  और िविनयमन के अनुपालन तथा घटना  आ द के होने के बारे म आव यकतानसुार बंधन

से अ यावेदन ा  कया है।
5. कॉप रेट के ावधान और अ य लागू कानून , िनयम , िविनयम , मानक  का अनुपालन बंधन क  िज मेदारी है।

हमारी परी ा जाचं के आधार पर प या के स यापन तक सीिमत था।
6. सिचवीय लेखापरी ा रपोट न तो कंपनी के भिव य म वहायता के िलए और न ही कंपनी के मामल  म बंधन

क  भावका रता या भावशीलता सुिनि त करती है।

 कृते एम. धान एवं असोिसय स 
कंपनी सिचवालय  

 ह/- 

 सीएस  मधुचंद धान 
 एम.सं.: 34278 
 सी. पी.सं.  15659 

थान : भुवने र 
दनांक  : 10.06.2019 



अनलु क – IV 
फॉम सं या॰ एमजीटी-9 

दनाकं 31.03.2019 समा  त िव ीय वष के िलए एमएनएच शि  िलिमटेड के वा षक रटन का उ रण [कंपनी 
अिधिनयम, 2013 के धारा 92(1) तथा कंपनी ( बधंन एव ं शासन)िनयमावाली 2014 क  िनयम 12(1) के तहत] 

I.   पजंीकरण एव ंअ य िववरण: 

i)  सीआईएन:- U10100OR2008GOI010171 
ii)  पंजीकरण ितिथ: 16/07/2008  
iii) कंपनी का नाम      : एमएनएच शि  िलिमटेड 

iv) कंपनी क   ेणी: - 1   सावजिनक कंपनी    ( ) 
2   िनजी कंपनी      (√) 

v) कंपनी के उप-केटेगरी:- [जो लागू है कृपया उस पर टक लगाए] 
सरकारी कंपनी (√ ) 
लघु कंपनी (  ) 
एक ि  क  कंपनी (  ) 
िवदेशी कंपनी क  अनुषंगी कंपनी (  ) 
एनबीएफ़सी (  ) 
गारंटी 
कंपनी  

(  ) 

शेयर  ारा सीिमत/ (√ ) 
असीिमत कंपनी (  ) 
कंपनी शेयर पूंजी के साथ (√ ) 
कंपनी शेयर पूंजी के िवना (  ) 
धारा 8 के अंतगत पंजीकृत कंपनी 

vi) पता मो./डाकघर – आनंद िवहार जागृित िवहार,बुला 
शहर    : संबलपुर 
रा य    :        ओिड़शा  
देश का नाम    : भारत  
िपन कोड       :  768020 
फ़ै स नाम      : 0663-2542553 
ईमेल का पता    : csmnhshaktiltd@gmail.com 
वैबसाइट         : 

vii)  या कसी मा  यता ा  त  टॉक ए  सचज म शेयर सचूीब  कया गया है- ह / नह √ 

vii) पंजीकृत अथवा 
थानांतरण एजट के 

नाम,पता एवं संपक 
िववरण,य द कोई है 

शू य 

mailto:csmnhshaktiltd@gmail.com


II. कंपनी क  मु य वसाियक गितिविधयां
कंपनी के कुल कारोबार का 10% या उससे अिधक के योगदान क  सभी  यवसाियक गितिविधय  का िववरण:- 

म सं या मु य उ पाद /सेवा  के 
िववरण 

उ पाद /सेवा  के एनआईसी 
कोड 

कंपनी के कुल िब  क  
ितशतता 

1 कोयला 051-05101 and 
051-05102 

100 

III. धारक, सहायक और सहयोगी कंपिनय  का िववरण-

.स.ं कंपनी का नाम और पता सीआईएन/जीएल
एन  

धारक/ अनषुगंी/ 
सहयोगी  शयेर का % लाग ूधारा 

1 महानदी कोल फ स 
िलिमटेड        
मो./डाकघर - जागृित िवहार 
बुला        
संबलपुर - 768020.        
ओिड़शा  

U10102OR19
92GOI003038 

धारक 70 धारा - 2 (87) 

IV. शयेर हो डग पटैन 
 (कुल इ टी के ितशत के प म इ टी शेयर कैिपटल ेक अप) 
i) ेणी के िहसाब से शेयरहो डग

शेयरधारक  क  ेणी वष के आरंभ म शेयर  क  सं या वष के अंत म शयेर  क  सं या वष के 
दौरान % 
म बदलाव डीमेट वा  तिवक  कुल कुल शयेर  

का % 
डीमेट वा  तिवक  कुल कुल शयेर  

का % 
क. ोमोटस 

(1) भारतीय 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

क) ि गतl/ 
एचयएूफ़ 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ख) क  सरकार 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ग) रा य सरकार 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

घ) िनकाय  िनगम 
0 

8510000
0 

8510
0000 

100 0 85100000 
85100
000 

100 0 

ङ) बक /एफआई 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

च) अ य कोई 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
ोमोटर  के कुल 

शयेरहो डग (क) 
0 8510000

0 
8510
0000 

100 0 85100000 85100
000 

100 0 



ख. पि लक 
शयेरहो डग 

1. सं  थाएं
क) यचूअुल फंड 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
ख) बको/एफआई 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
ग) क  सरकार 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

घ)रा य सरकार(एस) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ङ) वचर कैिपटल फंड 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

च) इ शरुस कंपिनय  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

छ) एफआईआई 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ज) िवदेशी वचर 
कैिपटल फंड 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

झ) अ य(िवशषे) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

कुल योग(ख)(1):- 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2. गरै- सं थान

क) िनकाय  िनगम 

i) भारतीय 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ii) िवदेशी 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ख) ि गत 

i) 1 लाख स ेतक के
नािमनल शयेर

रखनवेाल े  यि गत 
शयेरधारकगण

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ii) 1 लाख स ेअिधक के
नािमनल शयेर 

रखनवेाल े  यि गत 
शयेरधारकगण 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ग) अ य(िवशषे) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

कुल योग (ख) (2): 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
कुल सावजिनक शयेर  
के रख-रखाव(ख)=(ख) 

(1)+ (ख)(2) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ग. जीडीआर एव ं
एडीआर के पास शयेर 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

सम  कुल (क+ख+ग) 0 8510000
0 

85100
000 

100 0 85100000 85100
000 

100 0 



ोमोटर  के शयेरहो डग 
. शेयरधारक  क  

ेणी 
वष के आरंभ म शेयर  क  सं या  वष के अंत म शयेर  क  सं या वष के 

दौरान % 
म बदलाव 

शेयर  क  
सं  या 

 कंपनी के 
कुल शयेर  
का % 

  ले  ड शयेर  
का % / कुल 

शेयर  के िलए 
भा रता 

शेयर  क  
सं  या 

 कंपनी के 
कुल शयेर  
का % 

  ले  ड शयेर  
का % / कुल 

शेयर  के 
िलए भा रत 

1. 
महानदी 

कोलफ स 
िलिमटेड 

59570000 70 
शू य 

59570000 70 
शू य शू य 

2. हडा को इंडस ी 
िलिमटेड 12765000 15 

शू य 
12765000 15 

शू य शू य 

3. नेवेली िल ाइट 
काप रेशन िलिमटेड 12765000 15 

शू य 
12765000 15 

शू य शू य 

iii) ोमोटर  के शयेरहो डग म प रवतन (य द प रवतन न आ हो तो  प  ट कर)
. वष के ारंभ म शयेरहो डग वष के दौरान सचंयी शयेरहो डग 

शयेर  क  
सं  या 

कंपनी के कुल 
शयेर  का % 

शयेर  क  सं  या कंपनी के कुल 
शयेर  का % 

1 ारंिभक वष म 85100000 100 100 85100000 

2 

ितिथवार एवं सकारण वष के दौरान 
मोटर  क  शेयरधा रता िन द  

करने म ई कमी/वृि  (उदाहरण के 
आवंटन / थानांतरण / बोनस /  वीट 
इ  वीटी आ द): 

अप रव तत 

3 अंितम वष म 85100000 100 100 85100000 



i) शीष 10 शयेरहो  डर  के शयेरहो डग पटैन(जीडीआर एव ंएडीआर स ेसबंिंधत िनदेशक , ोमोटस एव ं
हो  डस के अलावा ) 

. वष के ारंभ म शयेरहो डग वष के दौरान सचंयी 
शयेरहो डग  

यके  शीष 10 शयेरहो  डर  के 
िलए    

शयेर  क  
सं  या 

कंपनी के कुल 
शयेर  का % 

यके  शीष 10 शयेरहो  डर  
के िलए 

1 वष के ारंभ म 
शू य 

 2 
ितिथवार एवं सकारण वष के 
दौरान मोटर  क  शेयरधा रता 
िन द  करन ेम ई कमी/वृि  
(उदाहरण के आवंटन / 
थानांतरण / बोनस /  वीट 

इ  वीटी आ द): 

शू य 

 3 वष के अंत म( या वष के दौरान 
िवभाजन क  ितिथ, य द कोई 
िवभाजन ई हो तो 

शू य 

V) िनदेशक  के शेयरहो डग एवं मुख बंधक य का मक: 

. वष के ारंभ म शयेरहो डग वष के दौरान सचंयी 
शयेरहो डग  

 यके िनदेशक  एव ंमु  य बधंक य 
का मक  (केएमपी) के िलए शयेर  क  

सं  या 
कंपनी के कुल 
शयेर  का % 

शयेर  क  
सं  या 

 यके िनदेशक  
एव ंमु  य 

बधंक य का मक  
(केएमपी) के िलए 
(%) 

1. वष के ारंभ म 0 0 0 0 

2. ितिथवार एवं सकारण वष के दौरान मोटर  क
शेयरधा रता िन द  करन े म ई कमी/वृि  
(उदाहरण के आवंटन / थानांतरण / बोनस / 
 वीट इ  वीटी आ द): 

0 0 0 0 

3. वष के अंत म
0 0 0 0 



V. ऋण  तता : 
कंपनी का याज बकाया/ उपाजन सिहत ऋण  तता परंत ुभगुतान के िलए देय नह : 

( . लाख म) 
जमा रिहत सरुि त 
ऋण 

असरुि त 
ऋण जमा कुल ऋण  तता 

िव  त वष के ारंभ म ऋण  तता 
i) मूल रािश 0 5.27 0 5.27 

ii) बकाया  याज परंतु भुगतान नह 0 0 0 0 

iii) अ जत याज परंत ुबकाया नह 0 0 0 0 

कुल (i+ii+iii) 0 5.27 0 5.27 

िव  त वष म ऋण  तता म प रवतन 0 

* जोड़ 0 2.80 0 2.80 

* घटाव 0 0 0 0 

िनवल प रवतन 0 2.80 0 2.80 
िव  त वष के अतं म ऋण  तता 
i) मूल रािश 0 8.07 0 8.07 

ii) बकाया  याज परंतु भुगतान नह 0 0 0 0 

iii) अ जत याज परंत ुबकाया नह 0 0 0 0 

कुल (i+ii+iii) 0 8.07 0 8.07 

VI. िनदेशक  एव ं बधंा  मक का मक  के पा र िमक 

क. बंध िनदेशक, पूणकािलक िनदेशक और / या बंधक को पा र िमक: 

क.स.ं पा र िमक का िववरण एमडी/ड  लटुीडी/मनैजेर का नाम कुल रािश 

1 सकल वेतन ----- ----- 

(क) 1961 धारा 17 (1) आयकर अिधिनयम, 
1961 म िनिहत ावधान  के अनसुार वेतन 

----- ----- 

(ख) आयकर अिधिनयम, 1961, धारा 17 
(2) के तहत अनुलाभ का मू य  

----- ----- 

(ग) आयकर अिध., 1961, धारा 17 3) के 
तहत  वेतन के एवज म लाभ  

----- ----- 



2 टॉक का िवक प ----- ----- 

3  वीट इ  वीटी ----- ----- 

4 कमीशन 
- लाभ के % के प म 
- अ य(िन द  कर… 

----- ----- 

5  अ य,(िन द  कर… ----- ----- 

कुल (क) ----- 
अिधिनयम के अनुसार सी लग ----- ----- 

ख.  अ  य िनदेशक  के पा र िमक: 

. स.ं पा र िमक का िववरण िनदेशक  का नाम कुल रािश 

1  वतं  िनदेशक ----- ----- 
बोड सिमित क  बैठक  म भाग लेने के िलए 
शु क ----- ----- 

कमीशन ----- ----- 
अ य,(िन द  कर) ----- ----- 

कुल (1) ----- ----- 

2 अ य गैर- कायकारी िनदेशक  ----- ----- 
 बोड सिमित क  बैठक  म भाग लेन ेके िलए 
शु क ----- ----- 

कमीशन ----- ----- 
अ य,(िन द  कर) ----- ----- 

कुल (2) ----- ----- 

कुल (ख)=(1+2) ----- ----- 
कुल बंधक य पा र िमक ----- ----- 
अिधिनयम के अनुसार सम   सी लग ----- ----- 



 ग.      एमडी / बधंक / ड  लटुीडी के अलावा मखु बधंा  मक क मय  के पा र िमक: 
. स.ं पा र िमक का िववरण मखु बधंा  मक कम  ( . म) कुल रािश 

सीईओ सीएफ़ओ सीएस 

1 सकल वेतन 

(क) 1961 धारा 17 (1) आयकर 
अिधिनयम, 1961 म िनिहत ावधान  
के अनुसार वेतन 

2.66 2.73 6.14 11.53 

(ख) आयकर अिधिनयम, 1961, धारा 
17 (2) के तहत अनुलाभ का मू य  

- - - - 

(ग) आयकर अिध., 1961, धारा 17 
(3) के तहत  वेतन के एवज म लाभ  

- - - - 

2 टॉक का िवक प - - - - 

3  वीट इ  वीटी - - - - 

4 कमीशन - - - - 

- लाभ के % के प म - - - - 

- अ य (िन द  कर… - - - - 

5 अ  य, कृपया िन द  ट कर - - - - 
कुल 2.66 2.73 6.14 11.53 

VII. जमुाना/ दडं/ अपराध  का समझौता:
कार कंपनी के िनयम 

अतंगत धारा 
िव  ततृ िववरण जमुाना / दडं / 

लगाए गए 
समझौता फ स का 
िववरण  

अथोरी ट 
[आरडी/ एनसीएलटी/ 
कोट] 

अपील,य द हो, 
तो िववरण द 

क. कंपनी 
जुमाना शू य शू य शू य शू य शू य 
दंड शू य शू य शू य शू य शू य 
समझौता शू य शू य शू य शू य शू य 
ख. िनदेशकगण 
जुमाना शू य शू य शू य शू य शू य 
दंड शू य शू य शू य शू य शू य 
समझौता शू य शू य शू य शू य शू य 
ग. अ  य दोषी अिधकारी 
जुमाना शू य शू य शू य शू य शू य 
दंड शू य शू य शू य शू य शू य 
समझौता शू य शू य शू य शू य शू य 



(` लाख म)
.ट पणी
सं या

31.03.2019
 के अनुसार

31.03.2018 (पुनः
घो षत)

प रसंपि तयाँ 

गैर- चाल ूप रसंपि तयाँ 
(क) संपि त, संयं  एवं उपकरण 3 2,060.16 2,139.41              

(ख) पू ंजीगत काय ग त 4 10.18 252.67 
(ग) अ वे षत एवं मू यां कत प रसंपि तयाँ 5 - - 
(घ) अमूत प रसंपि तयाँ  6 - - 
(ड़) व तीय प रसंपि तयाँ 

(i)  नवेश 7 - - 
(ii)ऋण 8 - - 
(iii)  अ य व तीय प रसंपि तयाँ 9 - - 

(च) थ गत कर प रसंपि तयाँ ( नवल)

(छ) अ य गैर - चाल ूप रसंपि तयाँ 10 - - 

कुल गैर - चाल ूप रसंपि तयाँ (क) 2,070.34 2,392.08              

चाल ूप रसंपि तयाँ 
(क) व त ुसूची 12 - - 
(ख) व तीय प रसंपि त 

(i) नवेश 7 - - 
(ii) यापार ा य 13 - - 
(iii) नकद एवं नकद समक  14 5,900.83 5,584.87              
(iv) अ य बक शेष 15 - - 
(v) ऋण 8 - - 
(vi) अ य व तीय प रसंपि तयाँ 9 3.01 3.01 

(ग) चाल ूकर प रसंपि तयाँ ( नवल) 263.99 228.35 

(घ) अ य चाल ूप रसंपि तयाँ 11 257.47 257.47 

कुल चाल ूप रसंपि तयाँ  (ख) 6,425.30 6,073.70              

कुल प रसंपा तयाँ  (क+ख) 8,495.64 8,465.78              

जार  तुलनप    ……….

31.03.2019 के अनसुार तुलन प



ट पणी
सं या

31.03.2019 
के अनुसार

31.03.2018 
के अनुसार

इि वट  एवं देयताएँ

इि वट  
(क) इि वट  शेयर पू ंजी 16 8,510.00 8,510.00              
(ख) अ य इि वट  17 (52.15) (52.15)

कुल इि व ट (क) 8,457.85 8,457.85              
देयताएँ
गैर-चाल ूदेयताएँ 
(क) व तीय देयताएँ 

(i) उधार 18 - - 
(iii) अ य व तीय देयताएँ 20 - - 

(ख) ावधान 21 - - 
(ग) अ य गैर-चाल ूदेयताएँ 22 - - 

कुल गैर-चाल ूदेयताएँ (ख) - - 

चाल ूदेयताएँ 
(क) व तीय देयताएँ

(i) उधार 18 - - 
(ii) यापार देय 19 - - 

सू म और लघ ुउ यम  क  कुल बकाया रा श - - 
सू म और लघ ुउ यम  के अलावा लेनदार  क  कुल बकाया

रा श 26.29 - 
(iii) अ य व तीय देयताएँ 20 11.42 7.86 

(ख) अ य चाल ूदेयताएँ 23 0.08 0.07 
(ग) ावधान 21 - - 

कुल चाल ूदेयताएँ (ग) 37.79 7.93 

कुल इि वट  एवं देयताए ँ(क+ख+ग) 8,495.64 8,465.78              

साथ के ट पण व तीय ववरण का एक मह वपूण ह सा है।  

बोड क  ओर से 

(एस. के. बेहेरा) (एन. राजशेखर)
कंपनी स चव मु य व त अ धकार  

ह/- ह/- 
के. आर. वसुदेवन 

नदेशक 
डीआईएन: 07915732

मेसस एसएबीडी एंड एसो सए स क  ओर से 

दनांक:25.04.2019

थान : स बलपुर 

वतमान त थ के हमारे रपोट के अनुसार 

ह/- ह/- ह/-
(ए. के. संह)

मु य काय कर  अ धकार

डीआईएन: 07627471

ओ.पी. संह
अ य

सनद  लेखाकर 

(सीए बी. के. गोयल)
   साझेदार 

सद यता सं या . 505314 )
फम पंजीकरण सं या  - 020830एन

ह/-

31.03.2019 के अनसुार तुलन प (`. लाख म)



चालन से राज. व 
क व य(उ पाद शु क को छोड़ कर नवल संवे धक लेवी ) - - 
ख अ य चालन राज व (लेवी )

- 
- 

(I) चालन से राज व  (क+ख) - - 
(II) अ य आय - - 

(III) कुल आय (I+II)
(IV) यय 

खपत साम ी क  लागत - - 
न मत माल क  व त-ुसूची म प रवतन /काय म ग त एवं
यापार म टॉक - - 
उ पाद शु क
कमचार  लाभ यय - - 
ऊजा यय - - 
नग मत सामािजक उ तरदा य व यय - - 
मर मत - - 
सं वदा मक यय - - 
व त लागत - - 
मू य ास/प रशोधन/हा न यय - - 
ावधान - - 
ब े खात ेम डालना - - 

पंग ग त व ध समायोजन
अ य यय - - 

कुल यय (IV) -  

(V) असाधारण मद एव ंकर पूव पहले लाभ  (I-IV) - -  
(VI) असाधारण मद - 
(VII) कर पूव लाभ  (V-VI) -  
(VIII) कर यय 
(IX) सतत चालन अव ध के लए लाभ(VII-VIII) -  
(X) बंद चालन से लाभ/(हा न) - 
(XI) बंद चालन के कर यय - - 
(XII) बंद चालन से लाभ/(हा न) (कर प चात) (X-XI)

- - 
(XIII)  संयु त उ यम म शेयर/सहयो गय  के लाभ/(हा न) - 
(XIV) अव ध के लए लाभ (IX+XII+XIII) - -  

लाभ एव ंहा न का ववरण

31 माच 2019
को समा त 
अव ध के लए

ट पणी 
सं या

31 माच 2019 को समा त अव ध के लए

31 माच 2018 को 
समा त अव ध के 

लए



(` लाख म)

अ य .यापक आय 
क (i) मद िज ह लाभ एव ंहा न म पुन: वग कृत नह  ं कया जा
सकता। - - 

(ii) मद से संबि धत आयकर िज ह लाभ एव ंहा न म पुन:
वग कृत नह  ं कया जा सकता। - - 
ख (i) मद िज ह लाभ एव ंहा न म वग कृत कया जाएगा। - - 

(ii) मद से संबि धत आयकर िज ह लाभ एव ंहा न म पुन:
वग कृत कया जायेगा। - - 

(XV) कुल अ य यापक आय -  
(XVI) अव ध के लए कुल यापक आय (XIV+XV)(अव ध के लए 

लाभ (हा न) अ य यापक आय शा मल) -  
लाभ के लए िज मेदार : - 
कंपनी के वा म व - -  
गैर- नयं त याज

अ य यापक आय के कारण  :
कंपनी के वा म व - - 
गैर- नयं त याज - - 

कुल यापक आय के कारण :
कंपनी के वा म व - -  
गैर- नयं त याज - 

(XVII) त इि वट  शेयर अजन (सतत चालन हेत)ु:
(1) मौ लक - 
(2) मं दत - 

(XVIII) त इि वट  शेयर अजन (बंद चालन हेत)ु::
(1) मौ लक - - 
(2) मं दत - - 

(XIX) त इि वट  शेयर अजन (सतत एवं बंद चालन):
(1) मौ लक - - 
(2) मं दत - - 

संगत ट पण व तीय ववरण का एक मह वपूण ह सा है। 
बोड क  ओर से 

ह/- ह/- ह/-
(एस. के. बेहेरा) (एन. राजशेखर)

  कंपनी स चव   मु य व त अ धकार  

 ह/- ह/- 
के. आर. वसु देवन 

नदेशक 
डीआईएन: 07915732

मेसस एसएबीडी एंड एसो सए स क  ओर से 

लाभ एवं हा न का ववरण
लाभ एवं हानी ववरणी जार ….

ट पणी 
सं या

वतमान त थ के हमारे रपोट के अनुसार 

सनद  लेखाकर 

31 माच 2019
को समा त 
अव ध के लए

31 माच 2018 को
समा त अव ध के 

लए

31 माच 2019 को समा त अव ध के लए

मु य काय कर  अ धकार  

डीआईएन: 07627471

ओ.पी. स ंह
अ य  

(ए. के. स ंह)

ह/-

 साझेदार 
(सीए बी. के. गोयल)

सद यता स ं या . 505314 )
फम पंजीकरण स ं या  - 020830एन

दनांक:25.04.2019

थान : स बलपुर 



क) इि. वट  शयेर पूजंी

ववरण दनांक 
01.04.2017  
तक शषे

 वष के दौरान 
इि वट  शयेर 
पूजंी म प रवतन

दनांक  
31.03.2018 
तक शषे

दनांक 
01.04.2018  
तक शषे

वष के दौरान 
इि वट  शयेर 

पूजंी म 
प रवतन

दनांक 
31.03.2019 
तक शषे

8,510.00  -    8,510.00   8,510.00   -    8,510.00  8,510.00 

ख) अ य इि वट  

 पू ंजी 
तदान रजव

पू ंजी रजव

दनांक 01.04.2017 तक शषे - - - - - -  
अ य समायोजन - - - - - -  
लेखांकन नी त म प रवतन - - - - - -  
अव ध के दौरान हु ई ु ट - - - - - -  
दनांक 01.04.2016 तक पुन: व णत - - - - - -  

वष के दौरान योग - - - - - -  
वष के दौरान समायोजन - - - - - -  
अव ध के लए लाभ - - - - - -  
नधा रत लाभ योजनाओं का  पुनमापन  

( नवल कर)
- - - - - -  

व नयोजन - - - - - -  
सेवा नवृ त आय (मु यालय) म थानांतरण - - - - - -  

अ य रजव को /स े ह तांतरण - - - - - -  
अ त रम लाभांश - - - - - -  
अं तम लाभांश - - - - - -  
नग मत लाभांश कर - - - - - -  
दनांक 31.03.2018 तक शषे - - - - - -  
अव ध के दौरान योग - - - - - -  
अव ध के दौरान समायोजन - - - - - -  
अव ध के लए लाभ - - - - - -  
नधा रत लाभ योजनाओं का  पुनमापन  

( नवल कर)
- - - - - -  

व नयोजन - - - - - -  
सेवा नवृ त आय (मु यालय) म थानांतरण - - - - - -  

अ य रजव को /स े ह तांतरण - - - - - -  
अ त रम लाभांश - - - - - -  
अं तम लाभांश - - - - - -  
नग मत लाभांश कर - - - - - -  

31.03.2019 के अनुसार  शषे -  -  -  -  -  -  

(`.लाख म )

अ य रजव सामा य रजव तधा रत 
आय 

पुनः घो षत

अ य यापक 
आय

कुल

31-03-2019 को समा त वष के लए इि वट  म प रवतन का ववरण 



.ट पणी: 1 कॉरपोरेट जानकार

क  सरकार वारा तालाबीरा –II और III कोल लॉक का नणय कया गया, िजसके तहत 20 एमट वाई क  अं तम
मता और 23 एमट वाई क  अ धकतम मता के साथ खनन काय कया जा सके। इसके लए एमसीएल, एनएलसी और
हडंा को के बीच मश: 70:15:15 के अनुपात के एि वट  होि डंग के साथ संयु त उ यम का नमाण कया गया।
त प चात दनांक 16 जुलाई, 2008 को एमएनएच शि त ल मटेड संयु त उ यम नग मत कया गया और कंपनी
अ ध नयम, 1956 के अंतगत उस ेपंजीकृत कया गया।  

ट पणी 2: मह पूण लेखांकन नी तयां 

2.1 तैयार  का आधार 

कंपनी (भारतीय लेखांकन मानक) नयमावल , 2015 के तहत अ धसू चत भारतीय लेखांकन मानक के अनुसार, 
कंपनी का व तीय ववरण तैयार कया गया है।  

31 माच, 2016 तक के सभी अव ध के लए इसी दन समा त वष को शा मल करते हु ए कंपनी अ ध नयम 2013 
क  धारा 133, सप ठत कंपनी (लेखा) नयम, 2014 के पैरा 7 के तहत अ धसू चत लेखांकन मानक (ए.एस) 
तथा कंपनी (लेखांकन मानक) नयम -2006 (पूव भारतीय जीएएपी) के अनुसार अपना व तीय ववरण तैयार
कया है। 31 माच 2017 को समा त वष के लए यह व तीय ववरण कंपनी का पहला व तीय ववरण है।  
व तीय ववरण, उ चत मू य पर मा णत क तपय व तीय प रसपंि तय  एवं देनदा रय  के अ त र त पारंप रक
लागत आधा रत मू य पर तैयार कया गया है। (पैरा 2.15 म उ ले खत व तीय मामल  पर लेखा नी त का
अवलोकन करे)  

2.1.1 पूण अंक  म रा श 
इन व तीय ववरण  म रा श जब तक क अ यथा अपे त न हो तब तक लाख पए दो दशमलव अंको तक राउंड
कए जाएगें। 

2.2 समेकन के आधार 

2.2.1 अनुषं गया- 

सहायक कंप नयां वे सं थाए ंह िजन पर समहू का नयं ण है। समहू एक इकाई पर नयं ण करती है, जब समहू को
इकाई के साथ अपनी भागीदार  से प रवतनीय लाभ हो या इनका अ धकार हो तथा इकाई के सबंंध म ग त व धय
को नद शत करने के लए अपनी शि त के मा यम से उन लोग  को भा वत करने क  मता हो, तब कंपनी को
नयं त कर थानांत रत कया जाता है उस तार ख से सहायक कंप नयां पूर  तरह से समे कत क  जाती है। जब
नयं ण समा त हो जाता है तो उस तार ख से उनको हटा दया जाता है। 

 

समहू वारा यापा रक सयंोजन के लए लेखांकन के अ ध हण व ध का उपयोग कया जाता है। 



समहू सपंि त देनदा रय , इि वट , नकद  वाह आय एवं यय क  व तुओ ंको शा मल करने के उपरांत मु य एवं
उसक  सहायक समहू  के व तीय ववरण को जोड़ती है। अंतर कंपनी लेनदेन कंप नय  के बीच शषे एवं
अवा त वक लाभ का नषेध करती ह।  

अवा त वक नुकसान को भी नकाल दया गया है, जब तक लेनदेन प रसपंा तय  क  हा न का सबूत नह  ं मलता
है। समहू के सद य आमतौर पर नी तय  का उपयोग करत ेह, जैसे क समहू वारा कए गए लेन -देन तथा समान 

प रि थ तय म घटनाओं के लए सकं लत कया गया है। सहायक समहू  के मह वपूण वचलन के मामल  म तथा
समहू  के समे कत लेखांकन नी तय  के अनु प होने के लए इस तरह के एक सहायक’ समहू के व तीय ववरण के
लए उ चत समायोजन कया जाता है। 

 

सहायक कंप नय  के प रणाम  और इि वट  म गैर - नयं त हत, इि वट  म बदलाव का समे कत ववरण एवं
तुलन-प  को अलग से लाभ एवं हा न ववरण म दशाया गया है। 

2.2.2 सहा यकाएँ:- 
 सहायक कंप नयां वे सं थाएं ह िजन पर समहू  का मह वपूण भाव होता है ले कन उस पर कोई नयं ण या
सयुं त नयं ण नह ं होता है। यह आमतौर पर ऐसा मामला है जहां समूह 20% से 50% के बीच मतदान अ धकार
रखती है। 

 

लागत के प म मा यता ा त होने के प चात सहयोगी कंप नय  म नवेश का लेखा-जोखा लेखांकन क  इि वट
प त का उपयोग कर कया जाता है, जब तक ब  के लए आयोिजत नवेश व इसके एक ह से को वग कृत नह ं
कया जाता है, िजसका लेखा-जोखा भारतीय लेखांकन मानक 105 के अनु प कया जाएगा।  

कंपनी अपनी सहायक कंप नय  म शु  नवेश को उ े यपणू सा य के आधार पर कम करती है। 

2.2.3 सयुं त यव था: 
सयुं त यव था वह यव था है जहां समूह एक या एक से अ धक पा टय  के साथ सयुं त नयं ण करती है। 
सयुं त नयं ण अनबुंध क  सहम त से सहमत होने क  वह यव था है ,जहा ं सां गक ग त व धय  से  सबंं धत
फैसले को साझा करने के लए पा टय  के सवस मत सकं प क  आव यकता होती है। 
    

सयुं त यव था को सयुं त अ भयान या सयुं त उ यम के प म वग कृत कया गया है। वग करण सयुं त 

यव था के कानूनी ढांच ेके बजाए येक नवेशक के अनुबंध के अ धकार  और दा य व पर नभर करता है।  

2.2.4  सयुं त सचंालन 
सयुं त सचंालन वह सयुं त यव था है िजसके तहत समहू को सपंि त से सबंं धत देनदा रय  के लए
प रसपंि तय  और दा य व  के अ धकार मले ह।  



समहू प रसपंि तय  ,देनदा रय , राज व और  सयुं त सचंालन के  खच  और उसके कसी भी सयुं त प म
आयोिजत कए गए प रसपंि तय , देनदा रय  ,राज व और व ् यय  का अपना य  अ धकार रखती है इसे उ चत 
शीषक  के तहत व तीय व त य म शा मल कया गया ह। 

2.2.5 सयुं त उ यम : -  
  

सयुं त उ यम वे सयुं त यव थाए ंह िजसम समहू को शु  सपंि त यव था के अ धकार ा त ह। 

समे कत तुलन-प  म लागत के प म मा यता ा त होने के प चात स यु त उ यम म हत  का लेखा-जोखा
इि वट  प त का उपयोग कर कया जाता है।  

 ारंभ म लागत पर पहु ंचने के बाद सयंु त उ यम म नवेश लेखांकन प त को उपयोग हेतु यान म लाया जाता
ह, जब क नवेश या उसके कसी ह से को ब  कया जाता है तो उस ि थ त म  इसे भारतीय लेखा मानक 105 
के अनुसार मा यता ा त है। 

समहू उ े य के सा य के आधार पर सयंु त उ यम म अपने शु  नवेश को ास करती है। 

2.2.6 इि वट  प त - 
लेखांकन क  इि वट  प त के तहत नवेश को शु आती लागत पर मा यता ा त है, इसके बाद समहू के शयेर  के
अ ध हण के लाभ व हा न म नवेशक के नुकसान को पहचानने के लए तथा समहू शयेर  के अ य यापक आय म
नवेशक के अ य यापक आय को पहचानने के लए उसका समायोजन कया जाता है। सहयो गय  और सयुं त 

उ यम से ा त या ा त होने वाल  लाभांश को नवेश क  मा ा म कमी के प म लया जाता है।       

जब समहू के इि वट  शयेर के नवेश म नुकसान जो इकाई के हत  के बराबर या उससे अ धक हो जाता है ,िजसम
कसी अ य असरु त द घका लक ाप ् य भी शा मल है, तो समहू अ धक नुकसान नह  ंपहचानती है जब तक क
अ य इकाई क  तरफ से काय या भगुतान न कया गया हो।  

समहू और उसके सहयो गय  एवं सयुं त उप म के बीच लेन -देन के फायदे इन सं थाओं म कंपनी के हत क
सीमा तक समा त हो जाते ह। अनावतृ नुकसान भी समा त हो जाते ह जब तक क अपनाई गई लेनदेन क
नी तय  म सपंि त क  हा न का सबूत नह  ं मलता, समहू वारा अनु पता सु नि चत करने के लए जहां आव यक
हो वहां नवेशक को यान म रखते हु ए इि वट  क  लेखांकन नी तय  म बदलाव कया जाता ह।  

2.2.7 वा म व के हत  म बदलाव 

समहू इि वट  वा म व के साथ लेनदेन क  या म होने वाले गैर नयं ण हत  के नुकसान को  नयं त करती
है। वा म व के हत  म बदलाव वतमान रा शय  के नयं ण एवं गैर- नयं ण हत  को उनके सबंं धत सहायक



समहू  म दशाने हेतु समायोिजत करती है। गैर- नयं त हत  क  रा श म एवं कसी भगुतान या ा त कए गए
उ चत मू य म कसी भी कार के अंतर को इि वट  के भीतर वीकार कया जाएगा।  
 

जब समूह नयं ण, सयंु त नयं ण या मह वपूण भाव के नुकसान के कारण एक नवेश हेतु समे कत या इि वट
खाते को समा त करती है तो कसी भी इि वट  म बनाए गए हत लाभ व हा न म वीकार कए गए वतमान रा श
म बदलाव स हत उसके उ चत मू य पर पुनः माप ेजाते ह। यह उ चत मू य सहयोग ,सयंु त उ यम व व तीय
सपंि त के बनाए गए हत के प म लेखांकन योजन हेतु वतमान रा श ह गे। इसके अलावा उस इकाई के सबंंध म
अ य यापक आय म पहले से वीकृत रा श का ववरण दया जाता है जैसे क समहू म सबंं धत सपंि त या
देनदा रय  का सीधे नपटारा कया गया है। इसका मतलब यह हो सकता है क अ य यापक व ् यय म पहले से
वीकृत रा शय  का लाभ व हा न के प म पुनः वग कृत कया गया है। य द सयुं त उ यम व सहयोगी कंपनी म
वा म व हत कम है परंत ुसयुं त नयं ण व मह वपूण भाव बने हु ए ह तो केवल अ य यापक यय म पहले से
वीकृत रा श का समानुपात शयेर हा न व लाभ म जहां आव यक हो वग कृत कया जाएगा। 

य द सयुं त उ यम या सहयोगी म वा म व के हत म कमी होती है ले कन संयु त नयं ण या मह वपूण भाव
बरकरार रहता है, तो पहले यापक आय म मा यता ा त रा श का केवल आनुपा तक ह सा उ चत या लाभ के
लए पुन: वग कृत कया जाता है। 

2.3 चाल ूएवं गैर-चालू वग करण:  
कंपनी अपने तुलन-प  म चाल/ूगैर-चाल ूवग करण के आधार पर प रसंपि तय  एवं देयताओं को ततु करती है।
कसी प रसपंि त को चाल ूतब माना जाता है जब,  

 

क. यह सामा य प रचालन च  म प रसपंि तय  क  वसलेू अथवा ब  अथवा इसके उपभोग क  इ छा रखती
है। 

ख. यह प रसपंि त को मु य तौर पर यापार के उ े य के लए रखती है
ग. यह रपो टग अव ध के बाद बारह मह ने के भीतर प रसपंि त के वसलू  क  अपे ा रखती है अथवा
घ. प रसपंि त नकद समक  (लेखांकन नी त 7 म यथा-प रभा षत) प म तब तक रहती है जब तक

प रसपंि त को रपो टग अव ध के बाद कम से कम बारह मह ने के लए व नमय कए जाने या देयता के
नपटान के लए उपयोग कए जाने पर तबंध न लगा दया गया हो। अ य सभी प रसपंि तय  को गैर-
चाल ूके प म वग कृत कया जाता है।

कंपनी के वारा कसी देयता को चाल ूके प म तब माना जाता है जब: 

क. यह अपने सामा य प रचालन च  म देयता के नपतान क  अपे ा रखती है।   
ख. इसक  देयता मु य तौर पर यपार के लए होती है। 
ग. रपो टग अव ध के 12 माह के भीतर बकाये देयता का नपटान कया जाना है अथवा।  
घ. रपो टग अव ध के बाद कम से कम 12 माह के लए देयता के नपटान को आ थ गत करने का कोई

शतह न अ धकार इसके पास नह  ंहै। त प के वक प पर कसी देयता के जो नयम इि वट - वप  को
जार  करके इसके नपटान के फल व प हो सकत ेथे, वे इसके वग करण को भा वत नह ं करत ेह।  

अ य सभी देयताओं को गैर -चाल ूके प म वग कृत कया गया है। 



2.4 राज व मा यता

भारतीय मानक लेखांकन 115,  ाहक  के साथ अनुबंध से ा त होने वाले राज व भारतीय मानक 
लेखांकन 11  और भारतीय मानक लेखांकन 18 राज व मा यता का अ ध मण करता है, और यह अपने 
ाहक  के साथ अनुबंध से ा त होन ेवाले सभी राज व पर लाग ूहोता है। भारतीय मानक लेखांकन 115 
ाहक  के साथ अनुबंध से ा त होने वाले राज व के लए एक पांच-चरण मॉडल था पत करता है और 

उसके लए यह आव यक है क वह  राज व  एक रा श पर मा य हो िजससे यह द शत  हो सके  क 
ाहक को सेवाय ह तांत रत करने के लए कंपनी ए सचज के लए हकदार होने क  उ मीद रखती हो । 

कोल इं डया ल मटेड (सीआईएल या “कंपनी” ) ने  वीकाय क  पूव यापी व ध का उपयोग करत े हु ये भारतीय
मानक लेखांकन 115 को अपनाया है।  

भारतीय मानक लेखांकन 115 के लए  सं थाओं के अपने ाहक  के साथ अनुबंध के लए मॉडल के 
येक चरण को लाग ूकरते समय सभी ासं गक त य  और प रि थ तय  को यान म रखते हु ए को 

नणय लेने क आव यकता होती है। मानक, अनुबंध के वृ शील लागत  को ा त करने और अनुबंध को 
पूरा करने से सबंं धत य  लागत  के लए लेखांकन को भी न द ट करता है।

ाहक  के साथ अनुबंध से राज व 

कोल इं डया ल मटेड भारत देश वारा नयं त दु नया म सबसे बड़ी कोयला उ पादक कंपनी है  िजसका 
मु यालय कोलकाता, पि चम बंगाल, भारत  म ि थत है। ाहक  के साथ अनुबंध से राज व को मा यता 
तब द  जाती है जब माल या सेवाओं पर नयं ण  एक रा श पर मा य हो िजससे यह द शत  हो सके  
क ाहक को सेवाय ह तांत रत करने के लए कंपनी ए सचज के लए हकदार होने क  उ मीद रखती हो 
। कंपनी ने आम तौर पर न कष नकाला है क यह उसक  राज व यव था का उ े य है य क यह 
व त ुया सेवाओं को ाहक को थानांत रत करने से पहले नयं त करता है।

भारतीय लेखांकन मानक 115  म स ांत  को न न ल खत पाँच चरण  का उपयोग करके लाग ू कया 
जाता है:
चरण 1: अनुबंध क  पहचान: 
ाहक के साथ अनुबंध के लए कंपनी तभी िज़ मेदार  लेती है जब ाहक न न ल खत सभी मानदंड  

को पूरा कया जाता है:
क)  अनुबंध के प कार  को अनुबंध को वीकार करना होता है और वे  अपने सबंं धत दा य व  को   पूरा
करने के लए तब  होते ह;

ख)  कंपनी थानांत रत कए जाने वाले व त ु या सेवाओं से सबंं धत येक पाट  के अ धकार  क     पहचान कर
सकती है।
ग) कंपनी थानातं रत कए जाने वाले व त ुऔर सेवाओं के लए भगुतान शत  क  पहचान कर सकती है।
घ) अनुबंध म वा णि यक वषय  (यानी,  अनुबंध के या शत बदलाव व प जो खम, समय,कंपनी के भ व य के
नकद  वाह क  रा श ); और



ड़) यह सभंव है क कंपनी उस वचार  करेगी िजसके लए वह ाहक को ह तांत रत क  जाने वाल  व तुओं या
सेवाओं हेतु  ए चज के लए  हकदार होगा। तय क  गई रा श िजस पर कंपनी हकदार होगी, वह अनुबंध म न द ट
क मत से कम हो सकती है, य द तय क  गई रा श प रवतनशील है य क कंपनी ाहक को मू य रयायत, ब ा,
छूट, धन वापसी, े डट क  पेशकश कर सकती है या ो साहन, दशन बोनस, या इसी तरह पा रतो षक दान
कए जा सकते ह।

अनुबंध  का सयंोजन 
कंपनी दो या दो से अ धक अनुबंध  को समे कत करती है य द एक ह  ाहक वारा  एक ह  समय म या एक ह
समय के आस-पास अनुबंध दा खल क  जाती है (या ाहक के सबंं धत प ) और अनुबंध एक एकल अनुबंध के प
म मा य होगा, य द न न  म से एक या अ धक मानदंड  को पूरा कया जाता  है

क) एकल वा णि यक उ े य के साथ एकमु त म अनुबंध  तय क  जा सकती है;

ख) अनुबंध म भगुतान कए जाने वाले तय रा श दसूरे अनुबधं के न पादन या  क मत पर नभर करती है; या
ग) अनुबंध म तय कए  गए व त ुया सेवाय (या येक अनुबंध म तय कए गए कुछ व त ुया सेवाएं) एकल

दशन दा य व ह।

अनुबंध सशंोधन 

कंपनी एक अलग अनुबंध के प म अनुबंध सशंोधन के लए उ तरदायी है य द न न दोन  ि थ तयां मौजदू ह:

अनुबंध क  गु ंजाइश बढ़ जाती है य क तय कए गए व तओंु या सेवाओं से य द व े अलग ह ,

अनुबंध क  क मत तय क  गई क मत से  बढ़ सकती है यह कंपनी क  टड-अलोन  अ त र त  तय क  
गई व तुओं या सेवाओं क   ब  मू य  और उस मू य के  कोई उपयु त समायोजन जो वशेष अनुबंध 
के प रि थ तय  को दशाता हो।

चरण 2: न पादन दा य व  क  पहचान: 
अनुबंध करत ेसमय, कंपनी ाहक के साथ अनुबंध म तय  कए गए व तुओं  या सेवाओं का आकलन करती है और
ाहक  को येक  तब ता को थानांत रत करने के लए न पादन बा यता प म पहचान करने के लए:

क) व तुओं या सेवाओं (व तुओं या सेवाओं का एक समहू) जो अलग है; या
ख) अलग-अलग व तुओ ंया सेवाओं क  एक ृंखला जो काफ  हद तक एक समान होती है और ाहक के लए
थानांतरण का समान पटैन होता है।

चरण 3: लेन-देन मू य का नधारण 
कंपनी अनुबंध क  नबंधन और लेन-देन क  क मत नधा रत करने के लए उसके थागत यवसाय 
थाओं अनुबंध क  शत  का यान रखती  है। लेन-देन का मू य  तय क  गई वह रा श है, िजसके बारे म 

कंपनी उ मीद करती है क वह तीसरे प  क  ओर से एक  क  गई रा शय  को छोड़कर, कसी ाहक को 
तब  व तुओं या सेवाओं को ह तांत रत करने हेतु ए चज के लए हकदार होगी।  एक ाहक के 



साथ एक अनुबंध म तय कए  गए तब ता म  नयत रा श, प रवतनीय  रा श या दोन  शा मल हो 
सकते ह।
लेन-देन मू य नधा रत करते समय, कंपनी न न ल खत म से सभी के भाव  का यान रखती है:

- प रवतनीय  वीकायता;
- प रवतनीय नणय  के आकलन;
- मह वपूण व तपोषण घटक का अि त व;

- गैर-नकद नणय;
- ाहक को देय नणय

ब ा , छूट, तदाय, े डट, मू य रयायत, ो साहन, दशन बोनस, या अ य समान पा रतोषक   के कारण 
तय क  गई रा श भ न हो सकती है। य द कंपनी भ व य म होने वाल  घटना के होने या न होने पर 
वचार करती है तो तब  नणय भी भ न हो सकता है ।

कुछ अनुबंध  म, दंड न द ट ह। ऐसे मामल  म, अनुबंध के सारांश के अनुसार दंड क  गणना क  जाती 
है।  जहां लेन-देन के मू य के नधारण म जुमाना न हत है, यह प रवतनीय नणय का ह सा है।

कंपनी लेन-देन मू य म केवल कुछ हद तक अनुमा नत प रवतनीय नणय क  रा श  को शा मल करती 
है िजससे अ य धक संभावना है क  मा य सचंयी राज व क  रा श म म एक मह वपूण यु म तब नह  ं
होगा जब प रवतनीय नणय  से जुड़ी अ नि चतता क  बाद म दरू कया जाए।

कंपनी एक मह वपूण व तपोषण घटक के भाव  के लए तय क   गई तब   रा श को समायोिजत 
नह ं करती है य द वह  अनुबंध क  आरंभ म अपे ा  करता है, क उस अव ध के दौरान जब वह  ाहक 
को तब  व तुओं या सेवाओं ह तांत रत करता है और जब ाहक उस व त ुया सेवा के लए भगुतान 
करता है, तो वह अव ध एक वष या उससे कम क  हो ।

कंपनी तदाय  दा य व को वीकार करती है य द कंपनी ाहक से भगुतान  ा त करती है और कंपनी 
ाहक को उस भगुतान के कुछ या पूण तदाय  क  उ मीद करती है। तदाय दा य व को ा त 

भगुतान  (या ा य) क  उस रा श के आधार पर तय कया जाता है, िजसके लए कंपनी व वा धकार  
क   उ मीद नह  ंकरती है (यानी लेनदेन मू य म शा मल नह ं क  गई रा श) तदाय दा य व (और 
लेन-देन मू य म सगंत प रवतन और , इस लए, अनुबंध दा य व) को प रि थ तय  म बदलाव के लए 

येक रपो टग अव ध के अंत म अ यतन कया जाता है।

अनुबंध क  ारंभ होने के बाद, लेनदेन क  क मत व भ न कारण  से बदल सकती है, िजसम अ नि चत 
घटनाओं का समाधान या प रि थ तय  म अ य प रवतन शा मल ह जो उस भगुतान  क  रा श को बदल 
सकती, िजसके लए कंपनी तब  व तुओं या सेवाओं के लए ए चज  म हकदार होने क  उ मीद 
करती है।



चरण 4: लेन-देन मू य का आवटंन: 

लेन-देन मू य  का आवटंन करते समय  कंपनी का उ े य कंपनी के लए येक न पादन दा य व (या 
अलग-अलग व तुओं या  सेवा) के लए उस  रा श पर लेनदेन मू य आवं टत करना है जो  इसम कंपनी 
को ाहक को दए गए माल या सेवाओं को ह तांत रत करन ेके लए ए चज  म कंपनी वारा अपे त 
हकदार होने क  भगुतान क  गई रा श को द शत करती है।

सबंं धत टड-अलोन व य मू य आधार पर येक न पादन दा य व के लए लेन-देन मू य आवं टत 
करने के लए कंपनी अनुबंध म येक न पादन बा यता  के आधार पर अलग व तुओं  या सेवाओं के 
अनुबंध के ारंभ  पर टड-अलोन व य मू य नधा रत करती है और उन टड-अलोन व य मू य  के 
अनुपात म लेन-देन मू य आवं टत करती है।

चरण 5: राज व को मा यता देना : 
कंपनी राज व को तब मा यता देती है जब (या जैस)े कंपनी  ाहक को तब  व तुओं  या सेवाओं 
को ह तांत रत करके  न पादन बा यता को पूरा  करती है। व त ुया सेवा तब ह तांत रत क  जाती है 
जब (या जैसे) ाहक उस व त ुया सेवा का नयं ण ा त कर लेता  है।

कंपनी समय पर व त ुया सेवा का नयं ण ह तांत रत करती है, और इस लए  कंपनी समय पर न पादन 

बा यता को पूरा करती है और राज व को मा यता देती है,  य द न न मानदंड  म से एक को पूरा कया 
जाता है:

क) ाहक कंपनी के साथ-साथ कंपनी के न पादन वारा ा त लाभ  को ा त करता है और उनका 
उपभोग करता है, जैसा क कंपनी दशन करती है।
ख)कंपनी का न पादन सपं त सिृजत करता है या बढ़ाता है और िजतनी सपं त सिृजत या बढ़ाई जाती  
है, उतना ह  ाहक उसे सपं त के प म नयं त करता है।

ग)कंपनी का न पादन  कंपनी के लए एक वैकि पक उपयोग के साथ सपंि त सिृजत  नह ं करती  है तो 
कंपनी को अब तक के न पादन  के लए भगुतान का वतनीय अ धकार है।

येक न पादन बा यता  को समय पर पूरा करने लए, कंपनी उस न पादन बा यता क  पूण ाि त क  ग त को
यान म रख कर  समय पर  राज व को मा यता देती  है।

कंपनी समय पर पूण येक न पादन बा यता क  ग त को आँकने के लए एक प त को लाग ूकरती है और
कंपनी उस प त को समान न पादन बा यताओं और समान प रि थ तय  म हमेशा लाग ू करती है। येक
रपो टग अव ध के अंत म, कंपनी समय पर पूण न पादन बा यता क  पूण समाधान क  दशा म अपनी ग त का
पुनः आंकलन करता है।

कंपनी अनुबंध के अंतगत तय कए गए शषे सामान  या सेवाओं के सापे  ाहक को थानांत रत क  गई व तुओं 

या सेवाओं के  मू य के य  आंकलन के आधार पर राज व मा यता के लए उ पाद प त लाग ूको करती है।



उ पाद प त म आज तक पूण कए गए न पादन सव ण, ा त प रणाम  के मू यांकन, ा त उपलि ध , यतीत
समय और उ पा दत इकाइयाँ या सपुदु  इकाइया ँजैसे प तयां शा मल ह।

जैसे-जैसे समय के साथ हालात बदलत ेह, कंपनी न पादन बा यता के प रणाम म कसी भी बदलाव को दशाने  क
ग त के अपने उपाय को अ यतन करती है। कंपनी क  ग त के आंकलन म इस तरह के बदलाव  को भारतीय

लेखांकन मानक 8, लेखांकन नी तय , लेखांकन अनुमान  और ु टय  म प रवतन के अनुसार लेखांकन अनुमान म
प रवतन के प म जाना जाता है।

कंपनी सफ समय पर पूण न पादन बा यता  के लए राज व को मा यता देती है, य द जब कंपनी  न पादन
बा यता क  पूण समाधान के लए अपनी ग त का आंकलन यथो चत प से करती है। जब (या जैसे) न पादन
बा यता पूरा  हो जाता है, तो कंपनी लेन-देन मू य क  रा श को राज व के प म मा यता देती  है जो क
प रवतनीय भुगतान  के अनुमान  को शा मल नह ं करता है जो उस न पादन बा यता  के लए आवं टत होता है।

य द न पादन बा यता समय पर पूरा  नह ं है, तो कंपनी एक समय म न पादन बा यता को पूरा करती है। उस
समय को नधा रत करने के लए, िजस पर  ाहक तब  व तुओं या सेवाओं पर  नयं ण ा त करता है और
कंपनी न पादन बा यता  को पूरा करती है, कंपनी नयं ण ह तातंरण के सकेंतक  को तय  करती है, िजसम
न न ल खत शा मल ह, ले कन यहाँ  तक सी मत नह ं ह:

क) कंपनी के पास व त ु या सेवा के भगुतान का अ धकार होता है।
ख) ाहक के पास व त ु या सेवा  कानूनी हक होता  है।
ग) कंपनी ने व तु  या सेवा के भौ तक क जे को थानांत रत कर दया है।
घ) ाहक के पास  मह वपूण जो खम और व त ु या सेवा के वा म व होता  ह।
ड.) ाहक ने व त ु या सेवा  को वीकार कर लया है।

जब अनुबंध के लए कसी पाट  ने न पादन  कया है, तो कंपनी, कंपनी के न पादन  और ाहक के भगुतान के
बीच के सबंंध के आधार पर अनुबंध को अनुबंध आि त  या अनुबंध देयता के प म तुलन प  म ततु करती है।
कंपनी अलग-अलग ा य के प म भगुतान करने के लए बना शत अ धकार ततु करती है।

अनुबंध सपं त :

एक अनुबंध सपं त ाहक को ह तांत रत व तुओं या सेवाओं के ए चज म नणय का अ धकार है। य द कंपनी
ाहक पर वचार करने से पहले या भगुतान देय होने से पहले कसी व त ु या सेवाओं को कसी ाहक को

ह तांत रत करती है, तो अनुबंध देयता अिजत नणय  के लए मा यता ा त है जो सशत है।

यापार ाि त :

कंपनी वीकार करने यो य वचारो का त न ध व करता है जो शतर हत है (अथात भगुतान के वचार से  से पहले
केवल समय बीतने क  आव यकता है)



अनुबंध देयताए:ं

अनुबंध देयता ाहक को व तुओ ंया सेवाओं को थानांत रत करने  का दा य व रखती है िजसके लए कंपनी को
ाहक के वचार ( वचारणीय रा श देय है) ा त होते है। य द ाहक के वचार करने से पवू कंपनी ाहक को व तुओं 

या सेवाओं को ह तांत रत करती है, और भगुतान कया या बकाया हो, तब अनुबंध देयता को पहचाना जाता है (जो
भी पहले हो)। जब कंपनी अनुबंध के तहत काय करती है तब अनबुंध देयता को राज व के प म मा यता द  जाती
है।

2.5 सरकार से अनुदान 
सरकार  अनुदान को तब तक मा यता नह ं द  जाती, जब तक क यथो चत आ वासन नह ं दया जाता है क इससे
जुड़ी शत  का कंपनी पालन करेगी तथा इसक  नि चतता हो क अनुदान अव य ा त कये जाएगें।      

 लाभ हा न ववरण म अव ध के दौरान नय मत आधार पर सरकार  अनुदान वीकार क  जाती है िजसम कंपनी
सबंं धत लागत को खच के प म मानती है िजसके लए अनुदान से उसक  तपू त क  अपे ा रहती है।   
प रसपंि तय  से सबंं धत सरकार  अनुदान/सहायता को आ थ गत आय के प म अनुदान को तुलन-प  म
द शत करते हु ए तुत कया जाता है।  

आय से संबं धत अनुदान को (सपंि त को छोड़कर अ य के लए अनुदान)‘अ य आय’ शीष के अंतगत लाभ हा न
या ववरण के एक भाग के प म ततु कया गया है। 
 

सरकार  अनुदान जो कंपनी के पवू म हु ए खच  या नुकसान के लए अथवा त काल आ थक मदद पहु ंचाने के उ े य
से तपू त के प म ा त करने यो य होत ेहै, िजसम भावी खच शा मल नह  ंहै, उस अव ध के लाभ या हा न म
वीकार कए जात ेहै िजसम इसे ा त करना है। 

2.6 प ा:   
व तीय प ा वह प ा है जो वा तव म सभी जो खम  एवं उपलि धय  को कसी प रसपंि त के  वा म व को
ह तांत रत करता है। वा म व का तांतरण हो भी सकता है अथवा नह  ंभी हो सकता है। 

 

चालन प ा, व तीय प ा से एक भ न प ा है। 

 

2.6.1 कंपनी एक प ेदार के प म: 
प े को आरं भक प म वत ् त प े या चालन प े के प म वग कृत कया जाता है। वह प ा जो कंपनी को
वा म व के लए आकि मक प से सभी जो खम  और उपलि धय  को थानांत रत करता है उसे व त प े के प

म वग कृत कया जाता है। 
 

2.6.1.1 प े के ारंभ म व त प  को शु आती समय म प े पर सपंि त के उ चत मू य या, य द     
न न, यूनतम प ा भगुतान के वतमान मू य पर पू ंजीकृत कया जाता है। प े का भगुतान व त भार  तथा
कमी क  देयता के बीच वभािजत कया जाता है ता क शषे रा श क  देयता पर थायी दर ा त हो सके। 

लाभ और हा न के ववरणानुसार व त भार को लागत वारा मा यता ा त है, जब तक क व े य  प से
यो य प रसपंि तयां नह ं खर दते ह, इस मामले म वह उधार लेनदेन क  लागत पर कंपनी क  सामा य नी त के
अनुसार पू ंजीकृत कए जात ेह। 



 
 

सपंि त के उ चत उपयोग को प े यु त प रसपंि त ीण करती है तथा प य द कोई उ चत नि चतता नह  ंहै क 

कंपनी प ा अव ध के अंत तक वा म व ा त करेगी तो प रसपंि त के अनुमा नत उपयोग तथा प े क  अव ध को 
सपंि त ीण करती है।  
 
 

2.6.1.2 प रचा लत प े: 
प रचा लत प े के अतंगत प े का भगुतान प े अव ध के दौरान य  प म कए गए व ् यय के आधार तब तक 

वीकार नह  ं कया जाता जब तक क : 
क. उपभो ता लाभ के समय व प दसूरा सु यवि थत बाजार अ धक योतक है, य य प प ादाता को उस 

आधार पर भगुतान न कया गया हो अथवा,  
ख. प ादाता के अपे त मु ा ि थ त क  लागत म रयायत ा त होने के लए अपे त सामा य मु ा फ त 

के प ादाता को कए गए भगुतान के प म सचंा रत कया गया है। य द प ादाता को कए गए भगुतान 

सामा य मु ा फ त से भन ् न हो तो, यह शत नह ं मानी जाएगी।   
 

 

2.6.2 प ेदाता के प म कंपनी: 
प रचालन प ा: प रचालन प  से आय को (बीमा एवं अनुर ण जैसी सेवाओं के लए रा श को छोड़कर) प े क  

अव ध म जब तक इनम से कोई न हो, तो सीधे तौर पर आय म वीकार कया जाता है:   
क. समय णाल  का दसूरा यवि थत आधार भावी योतक है िजसम प ादाता को इस आधार पर भगुतान 

नह ं करने पर भी प ाधा रत प रसपंि त से ा त उपयोग लाभ को कम कर दया जाता है अथवा 
ख. इसका भगुतान इस प म सरं चत होता है क सामा य अवमू यन क  ि थ त म भी अनुमा नत तपूरक 

लागत का अवमू यन मू य बना यवधान के समायोिजत होता है। य द प ा का भगुतान अवमू यन क  

तुलना म काफ  तपूरक रहता है तो इस ि थ त म यह व ् य यत नह ं होता है।  
 
समझौता तथा प रचालन प ा म कया गया ारं भक यय को सीध ेप ा सपंि त के साथ शषे रा श को भी जोड़ दया 
जाता है जैसा क प ा आय के प म ारं भक प ा के शत  के अनु प िजसे न पा दत कया गया था। 
 

व तीय प ा के अतंगत बकाया रा श को उस रकॉड म दज कया जाता है िजसम कंपनी के प े म सीधे नवेश क  

गई ाि त के साथ उसे जोड़ दया जाता है। व तीय प ा आय को लेखा के गणना क  अव ध म दज कया जाता है 

िजसम प ा के अ त र त बकाया नवेश को नरंतर आविृ तमलूक  प म दशाया जाता है। 
 
2.7 ब  हेतु गैर-चाल ूसपंि त 
कंपनी गैर चाल ूसपंि तय  को वग कृत एवं ब  हेत ुआयोिजत करती है य द इनक  कुल रा श नरंतर उपयोग के 

बजाय ब  के मा यम से पुन ा त क  गई हो । व य को पूरा करने के लए आव यक याओं म, ब  म 

मह वपूण बदलाव  क  संभावना न होने एवं ब  हेतु वापस लए गए नणय का सकेंत होना चा हए । ब धन 

वग करण क  त थ से 1 वष के भीतर अपे त व य करने हेतु तब  है।  
 
इस उ े य के लए यह ब  लेनदेन व नमय गैर चाल ूसपंि त से अ य गैर चाल ूसपंि त म भी कया जा सकेगा जो 
यवसा यक योजनाथ लाग ूहोता है। व य वग करण के लए आयोिजत मानदंड  को केवल तब तक ह  माना 



जाता है जब तक क प रसपंि तयां या नपटान समहू अपने वतमान ि थ त म त काल ब  के लए उपल ध होत े
हो, केवल ऐसी शत  के लए जो ऐसी सपंि त (या नपटान समहू ) क  ब  के लए सामा य और थागत है
इसक  ब  क  अ य धक सभंावना है और इसे वा तव म बचेा जाएगा पर उसका याग नह ं कया जाएगा।  
सपंि त या न पादन समहू वतमान ि थ त के अनुसार इसे न पा दत करने के लए स म हो सकेगा, जब 

 एक उ चत तर य बंधन प रसपंि त (अथवा नपटान समहू) को बेचने क  योजना के लए तब  हो।
 खर ददार का पता लगाने तथा योजना को पूरा करने हेतु एक कारगर काय म क  पहल क  गई हो।
 वतमान के उ चत मू य क  तुलना म समु चत मू य हेतु ब  हेतु प रसपंि त (अथवा नपटान समहू) के

लए स य प से बाजार ढंूढ जा रहा हो।
 यह व य वग करण क  त थ से 1 वष के अदंर अनुमानत: पूर  हो तथा
 इस योजना से सबंं धत सभी यथो चत योजना िजसम क तपय कुछ सशंोधन व सधुार आव यक हो तो

उसक  भी समी ा कर तैयार करना अपे त होगा ता क ज रत पड़ने पर इस योजना को नर त भी कया
जा सके।

 

2.8 सपंि त, सयंं  और उपकरण (पीपीई):  
भू म पार प रक लागत पर ल  जाती है। पार प रक लागत म वह यय भी शा मल है जो सबंं धत व था पत
यि तय  के लए रोजगार के बदले पुनवास खच,पुनवास लागत और तपू त आ द जैसे भू म के अ ध हण के
लए सीधे तौर पर उ तरदायी है।  

मा यता के बाद,अ य सभी सपंि त,सयंं  एवं उपकरण के एक मद को लागत मॉडल के तहत कसी सं चत
अवमू यन एवं कसी स चत तकर नुकसान  को घटाकर इसक  लागत पर वहन कया जाता है। सपंि त,संयं
और उपकरण के कसी मद क  लागत म ये शा मल ह:  
क) इसके खर द मू य म यावसा यक छूट व कटौती को घटाने के बाद आयात शु क एवं गै-वापसी यो य खर द-
कर शा मल है। 
ख) बंधन वारा न द ट तर के से प रचालन हेतु स म बनाने के लए आव यक थान तथा ि थ त तक
प रसपंि त को लाने म य  कारक कोई लागत है।  
ग) साम ी के प रवधन तथा हटाये जाने हेतु ारं भक अनुमा नत खच तथा समे कत स ् थल तक इसे पहुचँाने के
लए व इसके व ् यवहार के लए िजसे कंपनी न ेउस ि थ त म खच कया है जब इस साम ी को उसने अपने
आ धपत ् य म रखा हो या एक नधा रत अव ध के अन ् तगत उसका व ् यवहार कया गया हो, िजसके लए उसने
अपना नवेश कया था।  

सपंि त, सयंं  तथा उपकरण म खच कए गए त ् येक अंश को कुल लागत के अनुसार वखं डत कर साफ-साफ
दशाया जाना अपे त है। फर भी कसी समपुयोगी अंश म उसी पीपीई के साथ जीवनोपयुक्  त हो जाता है तथा
वखंडनीकरण णाल  एक समहू म आ जात ेह जो शलु ् क स हत होता है।  

मर मत और रख-रखाव के लए उ ले खत दन- त दन क  अनुर ण क  क मत,जो उस अव ध म लाभ व हा न
के ववरण म मा यता ा त ह,िजसम उस पर खच कया जाता हो।   



सपंि त,सयंं  और उपकरण क  एक मद क  कुल लागत से सबंं धत मह वपूण भाग  को बदलने के बाद क  क मत
मद के वतमान रा श म वीकार कए जाते ह,अगर सभंव है क मद से जड़ुे भ व य के आ थक लाभ कंपनी को
मलेगा और मद क  लागत व वस नयता से मापा जा सकता है,तो िजन भाग  को व था पत कया गया है,उनम
वतमान रा श को नीचे अ वीकरण नी त के अनुसार अ वीकृत कया जाता है।  

जब बड़े नर ण कए जात ेह,तो इसक  क मत सपंि त,सयंं  और उपकरण के सामान के त थापन रा श के प
म पहचानी जाती है,य द यह संभा वत है क मद से जड़ुे भ व य के आ थक लाभ कंपनी को मलेगा और मद क
लागत व वसनीयता उसे मापा जा सकता है। पछले नर ण (भौ तक भाग  से अलग) क  लागत का कोई शषे
वतमान रा श को अ वीकार कर दया जाता है।  

सपंि त सयंं  या उपकरण का कोई भी अंश इसके साथ सि म लत कये जाने पर उसे असबंं  कर दया जाएगा या
भ व य म कोई भी लाभ उसे ा त नह  ंहोगा, जो क इन स पि तय  के नरंतर यवहार से अपे त रहा हो। कसी
तरह का लाभ या नुकसान सपंि त सयंं  या उपकरण  के इन वके करण के सापे  म इनका लाभ या नुकसान 

समझा जाएगा।  

पूण- वा म व क  भू म के अलावा स पि त, सयंं  और उपकरण का ववरण तथा सपंि त के अनुमा नत जीवन के
अनुसार सरेंखीय आधार पर लागत मॉडल के अनुसार दान क  जाती है।  

अ य भू म 

(प ेकृत भू म स हत) -प रयोजना क  अव ध या प ा अव ध म से जो भी कम हो
भवन - 3-60 वष
सड़क - 3-10 वष
दरूसचंार - 3-9 वष 
रेलव ेसाई डगं - 15 वष
सयंं  एवं उपकरण - 5-15 वष
क यूटर एवं लपैटॉप  - 3 वष
कायालय के उपकरण  - 3-6 वष
फन चर या फकचर  - 10 वष 
वाहन    - 8-10 वष

स पदा,सयंं  या उपकरण का अव श ट मू य प रसपंि तय  क  मलू लागत का 5% माना जाता है, जैसे क
कोयला टब, घुमावदार रि सयाँ, ढुलाई क  रि सयाँ, टो वगं पाइप और सरु ा लै प आ द जैसे प रसपंि तय  क
कुछ व तुओं को छोड़कर, िजसके लए तकनीक  प से अनुमा नत उपयोगी जीवन शू य अव श ट मू य के साथ
एक वष होना नधा रत कया गया है।  



येक व तीय वष के अंत म सपंि त के अनुमा नत उपयोगी जीवन क  समी ा क  जाती है।

वष के दौरान जोड़े गए/ नकाले गए स पि तय  पर मू य ास के अ त र त/ नपटान के मह ने के सदंभ म ो-राटा
के आधार पर दान कया जाता है।  

कोयला धारण े  (अ ध हण और वकास) (सीबीए) अ ध नयम 1957 के तहत “अ य भू म” का मू य
अ ध हत भू म के प म शा मल है, भू म अ ध हण अ ध नयम,1894 के तहत भू म अ ध हण के अंतगत
मआुवजा, पारद शता के अ धकार, पुनवास और पुन थापना (आरएफसीट एलएएआर) अ ध नयम 2013 के
तहत सरकार  भू म के द घकाल न ह तांतरण आ द शा मल है, जो क प रयोजना के शषे जीवन के आधार पर
प रशो धत होता है और प ेकृत भू म के मामले म इस तरह के प रशोधन प े क  अव ध पर आधा रत होते ह या
इनम से जो भी कम हो के तहत प रयोजना के शषे रा श पर आधा रत होत ेह।    

पूर  तरह से वखं डत,उपयोग के लए अनुपयु त सपंि तय  को दशाया जाता है जो इस सपंि त के सयंं  या
उपकरण के अंतगत इसके समा यत मू य को केवल दशात ेह  नह  ंहै अ पत ुजांच कर इसक  सपंुि ट भी करते ह।    

कंपनी वारा क तपय सपंि त क  सरंचना/ वकास पर जो मलूधन यय कया जाता है उसका उ पादन, व त ुक
आपू त या कंपनी के अ यतन आव यक होता है। सपंि त सयंं  या उपकरण के अंतगत या इंवे लगं एसेट के प म
उसका त न ध व कया जाता है।  

भारतीय लेखांकन मानक म प रवतन – कंपनी अपने सम त प रसपंि त, सयंं  एवं उपकरण के लागत मॉडल के
अनुसार वहन यय स हत इसे अनवरत रखने के लए चुनी गई है, जैसा क भारतीय लेखांकन मानक के प रवत
त थ, पूव के जीएएपी के अनुसार व तीय ववरण म वीकार कया गया है।  

 

2.9. खदान बंद , काय थल का जीण ार एवं डकमीि नंग बा यताएँ - 
 

भू म सधुार एवं सरंचनाओं के नषेध के लए कंपनी के काय म भ-ूतल एवं भू मगत दोन  कार के खदान  पर भारत
सरकार के कोयला मं ालय के नदशानुसार होने वाले खच सि म लत है। कंपनी खदान बंद  े  क  मर मत एवं
नषेध काय का आंकलन इस काय पर भ व य म होने वाल  नगद खच एवं लगाने वाल  खच क  व ततृ लेखा
जोखा तथा तकनीक  मू यांकन के आधार पर करती है। खदान बंद  यय अनुमो दत खदान बंद  योजना के अनुसार 
उपल ध करायी जाती है। खच के आंकलन मु ा फ त के अनुसार बढ़ते ह एवं इसक  दर कम होने पर घटत ेहै, जो
मु ा और जो खम  के समय मू य के वतमान बाजार के मू यांकन को सू चत करती है। यथा ावधान म व णत
काय को स प न करने के लए आव यक अनुमा नत खच के वतमान मू य को सू चत कया जाता है। कंपनी
सधुार एवं खदान बंद  के समापन के देय धन से सलं न सपंि त का लेखा जोखा रखती है। काय तथा संपि त देयधन
को खच होने क  समयाव ध म मा यता ा त होती है। े  के मर मत के सम त मू य को सू चत करने वाल
सपंि त (क य खनन योजना एवं रचना सं थान स म त के आंकलन के अनुसार) खदान बंद  योजना के अनुसार



पीपीई म एक भ न व तुओं के प म जानी जाएगी तथा शषे प रयोजना/ खदान के जीवनकाल के आधार पर
प रशो धत होगी।  

रयायत का भाव ख म होते ह  समय के साथ ावधान के मू य म उतरो तर बढ़ोतर  होगी। एक खच के प म
इसे व तीय खच माना जाता है।  

अ म अनुमो दत खदान बदं  योजना के अनुसार इस उ े य से एक वशेष नलबं न ध खाता रख े जाने का
ावधान है।  

 

कुल खान बंद करने के दा य व  को काय का ह सा बनाने हेतु साल दर साल ग तशील खनन बंद के खच  को शु
म नलबं खाते से ा त कया जाता है और उसके बाद उस वष म उनका दा य व के साथ समायोजन कया जाता है
िजसम रा श मा णत एजसी क  सहम त के बाद इसे वापस लेने का अ धकार रखती है।  
 

2.10 अ वे षत एवं मू या ं कत प रसपंि तयाँ – 

अ वे षत तथा मू यां कत प रसपंि तय  म पूजंीगत लागत शा मल होती है जो क कोयला और सबंि धत ससंाधनो
क  खोज के कारण उ प न होती है। तकनीक  यवहायता के नधारण और पहचान वाले ससंाधन क  यावसा यक
यवहायता के मू यांकन न न बात  को यान म रख कर कया जाता है:  
 ऐ तहा सक अ वेषण डेटा का शोध एवं व लेषण ;
 थलाकृ तक, भौगो लक, रासाय नक और भभूौ तक अ ययन के मा यम से अ वे षत आधार साम ी को

उपल ध करना;
 अ वे षत लगं, े चगं तथा नमनूे ;
 ससंाधन  क  मा ा तथा उनके सवंग का नधारण करना एवं जाँचना ;
 प रवहन तथा आधा रक सरंचनाओं क  आव यकताओं का सव ण ;
 बाजार का आयोजन तथा व त अ ययन ;

 

इसके बाद के सं करण म कमचार  पा र मक, उपयोग कए गए साम ी एवं धन क  लागत, ठेकेदार  को कए
गए भगुतान भी शा मल है।    

चूं क अंत न हत घटक, भ व य के अ वेषण म कए गए अपे त कुल लागत  के नरथक/ अ ववे य भाग को
दशाता है एवं इन लागत  को अ य पू ंजीगत अ वेषण लागत  एवं मू यांकन प रसपंि तय  के प म दज कया
जाता है।  

 

प रयोजना क  तकनीक  यवहायता एवं यावसा यक यवहायता का नधारण को लं बत रखते हु ए प रयोजना
वारा प रयोजना के आधार पर अ वेषण एवं मू यांकन लागत  को पू ंजीकृत कया जाता है तथा उसे गैर-चालू

प रसपंि तय  के तहत एक अलग मत के प म कट कया जाता है, िजसे बाद म उ ह सं चत ावधान के कम
लागत पर मापा जाता है।  



एक बार मा णत होने के बाद भडंार का नधारण एवं खान /प रयोजनाओं के वकास हेत ुमजंूर  अ वेषण एवं
प रस पि तय  का मू यांकन पू ंजीगत काय के तहत  “ वकास” म थानांत रत क  गई है। हालां क, य द यह
सा बत होता है क भडंार का नधारण नह ं कया गया है तो अ वेषण तथा मू यांकन क  गई प रसपंि तय  को
अ वीकृत कया जाएगा।  

2.11 वकास यय – 

जब मा णत कये गए भडंार का नधारण कया जाता है एवं खान/प रयोजनाओं के वकास हेतु वीकृत नमाण
के तहत प रस पि त के प म पू ंजीगत अ वेषण एवं मू यांकन लागत पहचाने जाते ह तथा “ वकास” शीष के
तहत पू ंजीगत काय क  ग त के घटक के प म कट कया जाता है तब सभी वकास हेतु यय पू ंजीकृत कये जाते
ह। पू ंजीकृत वकास यय, वकास चरण के दौरान नकाले गए कोयले क  ब  से ा त शु  आय है।  

वा णि यक सचंालन : 

प रयोजना रपोट म प ट प से उ ले खत शत  के आधार पर अथवा न न ल खत कसौ टय  के आधार पर
प रयोजना वा णि यक तौर पर सततता के आधार पर जब उ पादन देने के लए तैयार हो जाती तो
प रयोजना/खान  को राज व के लए लाया जाता है:  
 

क) अनुमो दत प रयोजना तवदेन के अनुसार नधा रत मता का 25% वा त वक उ पादन िजस वष
प रयोजना से होता है,उस वष के तुरंत बाद वाले व तीय वष क  शु आत से,अथवा 

ख) कोयला तक पहु ंचने के दो वष बाद, अथवा  
ग) उस वष के बाद वाल  व तीय वष क  शु आत से िजस म उ पादन का मू य कुल खच  से अ धक होता है।

उपयु त म जो भी पहले घ टत हो।

राज व म लाय ेजाने पर “अ य खनन आधा रत सरंचना” के नामकरण के तहत प रसपंि तयो के अतंगत पू ंजीगत 

काय को स पि त घटक, सयंं  एवं उपकरण के प म पुनवग कृत कया गया है। 20 वष  म राज व के तहत लाये
गए खदान या चा लत प रयोजना जो भी कम हो, के वष से अ य खनन आधा रत सरंचना प रशो धत क  जाती है।  

2.12 अमतू प रसपंि तयाँ  - 

अलग से अ ध हत क  गई अमतू प रसपंि तय  को ारि भक लागत पर मापा जाता है। यापार
स योजन/ यावसा यक सगंठन म अ ध हत अमतू प रसंपि तय  क  लागत अ ध हण क  त थ को उनका
उ चत मू य होता है। ारि भक मा यता का अनुसरण करते हु ए अमतू प रसपंि तय  को कसी सं चत प रशोधन
(उनके उपयोगी जीवन के दौरान ेट लाइन बे सस पर प रक लत) एवं सं चत त,य द कोई है,से कम लागत पर
लए जात ेह।  

 



वकास लागत को छोड़कर,आंत रक प से सिृजत अमतू प रसपंि तय  को पू ंजीकृत नह  कया जाता है। बि क
सबंं धत यय को लाभ हा न ववरण एवं िजस अव ध म खच हुआ है,उस अव ध म अ य यापक आय म वीकार
कया जाता है। अमतू प रसपंि तय  के उपयोगी जीवन का नधारण सी मत या असी मत के प म कया जाता है।
सी मत जीवन वाल  अमतू प रसपंि तय  को उनके उपयोगी आ थक जीवन के दौरान प रशो धत कर दया जाता है
तथा जब कभी यह सकेंत होता है क अमतू प रसपंि त हा नकारक हो सकती है, तो इसके हा नकरण के लए भी
मू यांकन कया जाता है। सी मत उपयोगी जीवन स हत कसी अमतू प रसपंि त के लए हा नकरण अव ध एवं
हा नकरण व ध क  समी ा कम से कम येक रपो टग अव ध क  समाि त पर क  जाती है। अपे त उपयोगी
जीवन अथवा प रसंपि त म सि म लत भावी आ थक लाभ  के उपयोग के अपे त तर क  म प रवतन  के लए
प रशोधन अव ध अथवा व ध म यथो चत सशंोधन पर वचार कया जाता है। िजसे लेखाकरण ा कलन  म
प रवतन के प म माना जाता है। सी मत जीवन के साथ अमतू प रसपंि तय  पर प रशोधन यय को लाभ व हा न
ववरण म मा यता द  जाती है।  

असी मत कायशील जीवन के साथ कसी अमतू प रस पि त को प रशो धत नह  ं कया जाता बि क येक
रपो टग त थ को इसके हा नकरण क  जांच क  जाती है।  

कसी अमतू प रसपंि त के अ वीकरण से होने वाले फायदे एवं नुकसान को प रसपंि त के नवल नपटान लाभ एवं
वतमान रा श के बीच के अंतर के प म मापा जाता है और जो लाभ व हा न ववरण म मा य होता है।  

अंवेषण और मू यांकन प रसपंि तय  को बेचने हेतु पहचाने गए लॉक या बाहर  एज सय  को बेचने का ताव
दान कया गया है तथा अमतू सपंि त के प म उसे वग कृत भी कया गया है एवं हा न के लए पर ण भी कया

गया है।  
 

सॉ वेयर क  लागत को अमतू संपि त के प म मा यता ा त है,उपयोग करने हेतु कानूनी अ धकार क  अव ध म
य  प से या तीन साल से कम, इनम से जो भी कम हो, को एक शू य अव श ट मू य के साथ प रशो धत

कया जाता है ।  

 

2.13 प रसपंि तय  क  हा न

कंपनी येक रपो टग अव ध के अंत म प रसपंि तय  म कमी का आंकलन करती है। य द ऐसा कोई सकेंत मौजदू
है, तो कंपनी सपंि त क  वसूल  यो य रा श का अनुमान लगाती है। प रसपंि तय  से ा त रा श,प रसपंि त या
उपयो गता से उ प न इकाई मू य एवं यि तगत प रसपंि तय  को नधा रत करने हेतु नधा रत मू य म वृ  क
जाती है। जब तक प रसपंि त म नगद  वाह नह  ंक  गई हो तो वह  अ य प रसपंि तय  या प रसपंि तय  के समहू
से वतं  होती है िजसम नगद उ प न इकाई प रसपंि तय  से जड़ुी होती है, उसके लए ा त रा श नधा रत क
जाती है। हा न पर ण हेतु कंपनी यि तगत खदान के प म नकद  उ प न इकाई पर वचार करती है। 



2.14 नवेश संपि त

प रसपंि त (भू म या भवन या भवन का भाग या दोन ) को कराया हेतु आयोिजत या पू ंजी अ भमू यन या दोन
उ पादन म उपयोग या व त ु व सेवाओं क  आपू त या शास नक उ े य  के लए या यापार के सामा य
काय णाल  म व य म नवेश क  गई सपंि त के प म वग कृत कया गया है। 

नवे शत सपंि त का आंकलन ारि भक प से इसके लागत के आधार पर कया जाता है तथा इससे सबंि धत
लेनदेन लागत पर भी लाग ू कया जाता है ।  

नवे शत स पि तय  को उनके अनुमा नत कायशील जीवन पर ेट लाइन प त का योग करते हु ए अवमिू यत
कया जाता है।    

2.15 व तीय द तावेज: 
 वत ् तीय द तावेज एक ऐसा अनुबंध है जो क प रसंपि त और कसी अ य व तीय इकाई को देयता या इि वट
उपकरण दान करती है। 

2.15.1 व तीय प रसपंि तयाँ - 
2.15.1 ारं भक मा यता और माप 
व तीय प रसपंि तयाँ िज ह लाभ या हा न के उ चत मू य पर साथ ह  वत ् तीय प रसपंि तय  के वशेष प से

अ ध हण के मामल  म एवं सभी वत ् तीय प रसपंि तय  को उ चत मू य पर आरं भक तर पर पहचाना जाता है।

खर ददार  या वत ् तीय प रसपंि तय  क  ब  जो बाजार क  जगह पर व नयमन या सम ् मेलन वारा स ् था पत

समय सीमा के भीतर प रसपंि तय  क  वतरण के लए आवश ् यक होती है, उ हे   व ् यापार त थ पर मान ् यता

ाप ् त है अथात वह त थ िजसम कंपनी क  सपंि त को खर दने या बेचने क  तब ता है।  

2.15.2 आगामी माप  
व तीय प रसपं तय  को आगामी माप हेतु चार े णय  म वग कृत कया गया है।

 ऋण उपकरण  पर प रशो धत लागत

 अन ् य व ् यापक आय के मा यम से उ चत मलू ् य पर ऋण साधन (एफ़.वी.ट .ओ.सी.आई)।

 लाभ-हा न के माध ् यम से उ चत मलू ्य पर ऋण, यु प न और इि वट  साधन।(एफ़वीट पीएल)

 उ चत मू य पर मापे गए ईि वट  साधन  के माध ् यम से अन ् य व ् यापक आय। (एफ़.वी.ट .ओ.सी.आई)।



2.15.2.1 प रशो धत लागत पर ऋण साधन 

न न ल खत दोन  शत  के पूरा होने के उपरांत ऋण साधन प रशो धत लागत पर मापे जात ेह।

क. प रसपंि तय  को व ् यापार मॉडल के अन ् तगत बनाए ंरखने का ावधान है, िजसका उ ेश ् य प रसपंि तय  के
सं वदात ् मक नगद  का वाह सं ह करना है और 

ख. नगद  वाह क  न दष ् ट त थ पर प रसपंि तय  के सं वदात ् मक शत  के तहत भगुतान कए गए मलू एवं
ब ् याज क  रा श को बकाया रा श म सि म लत कया गया है।

 ारं भक माप के बाद भावी ब ् याज दर व ध का उपयोग (ईआईआर) करते हु ए ऐसे वत ् तीय प रसपंि तय  को
प रशो धत लागत पर मापा जाता है। प रशो धत लागत क  गणना अ ध हण पर या अ भगत भावी याज या
शु क िजस पर ईआईआर के एक भाग के प म अ ध हण क  क मत पर य त होती है। ईआईआर व तीय आय
के तहत लाभ और हा न के अतंगत प रशो धत होती है। हा न के  कारण हु ई हा नय  को लाभ या हा न म स ् वीकार
कया जाता है।  

2.15.2.2 एफवीट ओसीआई म ऋण द तावेज: 
य द न न ल खत दोन  मानदंड  को पूरा कया जाता है तो “ऋण द तावेज” का एफवीट ओसीआई के प म
वग कृत कया जाता है:   

क. यापार मॉडल का उ े य सं वदा मक नकद  वाह एवं व तीय प रसपंि त क  ब  दोन  से पूर कया
जाता है,और  

ख. प रसपंि तय  का सं वदा मक नगद  वाह एसपीपीआई को न पत करता है।

एफवीट ओसीआई ेणी के अंतगत आने वाले ऋण द तावजे का ारि भक तैर पर साथ ह  साथ त ् येक रपो टग
त थ को उ चत मू य पर मू यांकन कया जाता है। उ चत मू य के सचंार  को अ य व ततृ आय म मा यता
दान क  जाती है। हालां क कंपनी याज से होने वाल  आय, त से होने वाले नुकसान तथा बदलाव और वदेशी

मु ा लाभ या हा न म वीकार करती है। प रसपंि त के अ वीकरण पर सं चत लाभ अथवा हाँइ को पहले अ य
व ततृ आय म मा यता द  जाती थी, उसे लाभ व हा न के लए इि वट  से पुनवग कृत कया गया है।
एफओट ओसीआई ऋण द तावेज से अिजत याज को ईआईआर प त का उपयोग करते हु ए याज आय के प म
रपोट क  गई है।  

2.15.2.3 एफवीट पीएल म ऋण द तावेज: 
एफवीट पीएल ऋण द तावेज के लए अव श ट ेणी है। ऋण द तावेज जो प रशो धत लागत के प म अथवा
एफवीट पीएल के प म वग करण के लए मानदंड को पूरा नह ं करता है,उसे एफवीट पीएल के प म वग कृत 

कया जाता है। 

इसके अ त र त,कंपनी एक ऋण द तावेज को न द ट करने का चुनाव कर सकती है, जो अ यथा एफवीट पीएल 
के प म प रशो धत लागत या एफवीट ओसीआई के मानदंड  को पूरा कराती है। हालां क ऐसे चुनाओं क  अनुम त 



सफ तभी द  जाती है,जब कोई माप या मा यता असगंतता को कम करता है या समा त करता है (िजसे लेखाकरण
बेमेल कहा जाता है) कंपनी ने कसी भी ऋण द तावेज को एफवीट पीएल के प म न द ट नह ं कया है।  

एफवीट पीएल ेणी म शा मल डेब ् ट इं मट को उ चत मू य पर पी एडं एल म पहचाने गए सभी बदलाव  के साथ
मापा जाता है। 

2.15.2.4 अनुषंगी, सहयो गय  तथा सयुं त उ यम  म इि वट  नवेश: 
भारतीय लेखांकन मानक 101 (भारतीय लेखांकन मानक म थम बार अंगीकरण) एवं पछले जीएएपी के
अनुसार इन नवेश  क  वहनीय रा श प रवतन त थ पर मानी हु ई लागत पर मा य होगी। बाद म अनुषं गय ,
सहयो गय  एवं सयुं त उ यम  म नवेश का मापन लागत पर होगा।  

2.15.2.5  अन ् य इि वट  नवेश 
भारतीय लेखांकन मानक 109 के दायरे म सि म लत सभी अ य इि वट  नवेश के लाभ एवं हा न को उ चत
मलू ् य पर मापा जाता है।  
 

अन ् य सभी इि वट  द तावेज  के लए कंपनी उ चत मू य म त प चात प रवतन को अ य व ततृ  आय म तुत 

करने के लए चयन कर सकती है। कंपनी इस तरह के चुनाव को एक इं म -बे सस के आधार पर करती है।
वग करण आरं भक वीकायता पर कया जाता है और जो क अप रवतनीय है। 

य द कंपनी एफवीट ओसीआई पर इि वट  वप  को वग कृत करने का नणय करती है तब लाभांश को छोड़कर, 
द तावेज पर सम त उ चत मू य म प रव तत को ओसीआई म मा यता द  जाती है। नवेश  क  ब  होने पर भी
ओ.सी.आई से पीएडंएल म रा शय  को नह ं लाया जाएगा। तथा प कंपनी इि वट  के भीतर सं चत लाभ और हा न
को थांत रत कर सकती है।  

एफवीट पीएल ेणी के अंदर समा व ट इि वट  वप  पीएंडएल म मा य सभी प रवतन  के साथ उ चत
मू य म वीकार कए जात ेह।  

2.15.2.6 गैर-मा यता :   
एक व तीय प रसपंि त क  (या जहां लाग ूहो, व तीय प रसपंि त का एक भाग या समान व तीय प रसपंि त का
एक भाग) मा यता को मु य प से तब समा त कर दया जाता है (जैसे तुलन प  से हटाया गया), जब   

 प रसपंि तय  से नगद वाह को ा त करने का अ धकार समा त हो गया हो अथवा
 कंपनी ने प रसंपि तय  से नगद वाह को ा त करने के अ धकार को थानांत रत कया है या ा त नगद

वाह का भगुतान करने हेतु दा य व नकासी यव था के अंतगत तीसर  पाट  के लए बना साम ी वलंब के
हण कया और या तो क) कंपनी न ेप रसपंि त के सभी जो खम और पुर कार को काफ  हद तक थानांत रत



कर दया है या ख) कंपनी ने न तो ह तांत रत कया है और न ह  सपंि त के सभी जो खम और पुर कार को
काफ  हद तक बनाए रखा है ले कन प रसपंि त पर नयं ण को थानांत रत अव य कया है। 

 

जब कंपनी ने प रसपंि त से ा त नगद वाह पर अपने अ धकार  को थानांत रत कर दया है  अथवा नकासी
यव था ारंभ कया है,तो यह मू यांकन करती है क उसने वा म व के जो खम  एवं उपलि धय  को कस हद
तक अ धकार म बनाए रखा है। कंपनी ने न तो सपंि त को ह तातं रत कया,न ह  प रसपंि त के सभी उपलि धय
व जो खम को बनाए रखा है और न ह  उनके नयं ण को ह तांत रत कया है। जब तक कंपनी सतत भागीदार  को
बनाए रखने तथा थानांत रत सपंि त क  पहचान रखने का यास करती है, तो ऐसे मामल  म कंपनी भी एक
सहयोगी देयता क  पहचान करती है। थानांत रत संपि त तथा सहयोगी देयता को एक आधार पर मापा जाता है।
कंपनी वारा उसके दा य व  तथा अ धकार  को तबं धत कया जाता है। सतत भागीदार  जो क सपंि त पर
तभू त के प म चि हत है िजसे सपंि त के मलू तथा जार  रा श के आव यकतानुसार चुकाया जाता है, उसे

न न तर पर मापा जाता है।  

2.15.2.7 व तीय संपि त क  हा न -  
भारतीय लेखांकन मानक 109 के अनुसार कंपनी न न ल खत व तीय प रसपंि तय  तथा े डट जो खम  के
अनावरण के माप तथा उसम हु ई हा न के लए कंपनी अपे त े डट हा न (ईसीएल) के मॉडल को लाग ूकरती है।  

क. व तीय प रसपंि तयां जो क ऋण द तावेज है और िजनका मापन प रशो धत लागत पर कया जाता है
उदाहरणत: ऋण तभू त, यापार ा त, बक बेले स इ या द।

ख. व तीय प रसपंि त जो ऋण द तावेज है तथा उसे एफवीट ओसीआई पर मापा जाता है। 
ग. भारतीय लेखांकन मानक 17 के अंतगत ा त प े। 
घ. ा त प े या नगद ा त करने के लए कसी भी अनुबंध का अ धकार या उस लेनदेन के प रणाम व प

अ य व तीय सहम त जो क भारतीय लेखांकन मानक 11 तथा भारतीय लेखांकन मानक 18 के े
के अंतगत है। 

हा न भ ता क  पहचान के लए कंपनी ने न न सरल ि टकोण का पालन कया :-  
 ा त कारोबार या अनुबंध राज व ा त करने यो य तथा
 भारतीय लेखांकन मानक 17 के अंतगत लेनदेन से ा त सभी प े।

 

सरल करण ि टकोण के उपयोग से कंपनी को े डट जो खम  म ैक बदलाव को पहचानने क  आव यकता नह ं
होती है।बि क यह ारं भक मा यता से येक रपो टग त थ पर आजीवन ईसीएल पर आधा रत हा न भ ता क
पहचान करता है।  

2.15.3 व तीय देयताएं – 

2.15.3.1 ारं भक मा यता एवं माप- 
कंपनी क  व तीय देयताओं म व ् यापार एवं अन ् य देय,ऋण एवं बक ओवर ा ट स हत उधार शा मल है।

सभी व तीय देयताओं को शु  म उ चत मू य पर मा यता द  जाती है और ऋण और उधार और देयताओं के मामले
म सीधे नवेल आरो य लेन-देन लागत  पर मा यता द  जाती है।  



2.15.3.2 आगामी )अनुवत (माप  
वत ् तीय देयताओं क  माप उनके वग करण पर नभर करती है जो क नीचे व णत है।

2.15.3.3 उ चत मू य पर लाभ या हा न के मा यम से व तीय देयताए ँ– 
लाभ या हा न के मा यम से उ चत मू य पर व तीय देयताएँ यापार और व तीय देनदा रय  के लए आयोिजत
व तीय देयताओं म शा मल क  जाती है, िजसे लाभ या हा न के मा यम से उ चत मू य पर  ना मत कया गया है।
आयोिजत प म व तीय देयताओं को तब वग कृत कया जाता है जब व े नकट अव ध म पुनखर द के योजन के
लए उपल ध हो। इस ेणी म कंपनी वारा यु प न डै ट इ मट को भी शा मल कया गया है। िजसे तर ा
सबंंध म तर ा इ मट के प म न द ट नह  ं कया जाता है, इसे भारतीय लेखांकन मानक 109 के अनुसार 
पा रभा षत कया गया है। सेपरेटेड इ बडेेड डेर वे टवस को भी उस समय तक यापार के लए आयोिजत प म
वग कृत कया जाता है, जबतक क इ ह भावी तर ा उपकरण के प म चि हत नह  ं कया जाता।  

देयताओं पर लाभ या हा नय  को यापार के लए आयोिजत लाभ या हा न के प म पहचाना गया है।

लाभ व हा न के मा यम से ारं भक मा यता और उ चत मू य पर न द ट व तीय देनदा रय  को मा यता क
ारं भक तार ख को उसी प म न द ट कया जाता है एवं केवल तभी भारतीय लेखांकन मानक 109 के मानदंड को

पूरा कया जाता है। एफवीट पीएल के प म न द ट देयताओं, अपने े डट जो खम  म प रवतन लाने के लए
उ चत मू य लाभ/हा न को ओसीआई म मा यता द  जाती है। इन लाभ/हा नय  को बाद म पी एडं एल म
थानांत रत नह  ं कया जा सकता है। हालां क कंपनी इि वट  के भीतर सं चत लाभ या हा न को थानातं रत कर

सकती है। ऐसी देयताओं को उ चत मू य पर अ य सभी प रवतन  के साथ लाभ तथा हा न के ववरण म मा यता
द  जाती है। कंपनी न ेउ चत मू य पर कसी व तीय देयता को न द ट नह ं कया है।  
2.15.3.4  प रशो धत लागत पर व तीय देयताएँ – 
ारि भक मा यता के प चात भावी याज दर प त का उपयोग करते हु ए प रशो धत लागत पर मापा जाता है।

जब भावी याज पर प रशोधन क  या वारा देयताओं को वापस लया जाता है, तब लाभ या हा न म नफा या
नुकसान को पहचाना जाता है। प रशो धत लागत का आंकलन अ ध हण और शु क या लागत  पर कसी भी छूट
या ी मयम को यान म रखते हु ए क  जाती है, जो क भावी याज दर का अ भ न ह सा है। भावी याज दर
प रशोधन को लाभ और हा न के ववरण म व त लागत के प म शा मल कया गया है। यह ेणी आम तौर पर
उधार लेने पर लाग ूहोती है।  

2.15.3.5 गैर-मा यता :
एक वत ् तीय देयता क  मान ् यता को तब वापस लया जाता है जब देयताओं के तहत दा यत ् व का नवहन र  या
समाप ् त हो गया हो। जब व तीय देयताओं को समान ऋणदाता के साथ व भ न शत  पर पुन: त था पत कया
जाता है तब यह मौजदूा देयताओं के शत  को सशंो धत करता है, त प चात इस तरह के एक व नयम या सशंोधन
को मलू दा य व क  मा यता और एक नई देयता क  पहचान के प म माना जाएगा। कसी व तीय देनदार  क
वहन रा श (या व तीय देनदार  का एक ह सा) के बीच का अंतर समा त हो  जाता है या कसी अ य पाट  को
ह तांत रत कर दया जाता है और उसम से कसी भी ह तांत रत प रसपंि तय  या दा य व  स हत भगुतान कए
गए वचार  को लाभ व हा न के प म वीकार कया जाएगा।  



2.15.4 व तीय प रसंपि तय  का पुनः वग करण:
कंपनी ारं भक मा यता पर व तीय प रसपंि तय  एवं देनदा रय  का वग करण नधा रत करती है ारं भक
मा यता के बाद व तीय प रसपंि तय  के लए पुनवग करण नह ं कया जाता है य क यह इि वट  द तावेज एवं
व तीय देनदा रया ंहोती है। जो व तीय प रसपंि तय  इि वट  इं मट तथा व तीय देनदा रया ंहोती है, उनके
लए ारं भक मा यता के बाद पुनवग करण नह ं कया जाता है। व तीय प रसपंि तय  जो ऋण द तावेज होती है,

उनके लए पुनवग करण तभी कया जाता है जब उन पर सपंि तय  के बंधन के लए यापार मॉडल म प रवतन
होता है। यापार मडंल म ऐसे प रवतन  क  अपे ा फर से क  जाती है। कंपनी का व र ठ बंधन कंपनी के लए
बाहर  या आंत रक प रवतन  जो कंपनी के प रचालन के लए मह वपूण है, के प रणाम व प ह  यापार मॉडल म
प रवतन नधा रत करती है। ऐसे प रवतन बाहर  पा टय  के लए सा य होत ेह। कंपनी अपने प रचालन के लए
कसी मह वपूण है ग त व ध क  या तो शु आत करती है अथवा समा त करती है, तभी यापार मॉडल म प रवतन
होता है। य द कंपनी क  प रसपंि तय  को पुनवग कृत करती है, तो वह उस पुनवग करण को उसक  या शत त थ
से लाग ूकरती है जो यापार मॉडल म प रवतन से पहले क  रपो टग अव ध क  ठ क बाद का पहला दन होता है।
कंपनी पछले वीकृ त ाि तय , नुकसान  (हा नकरण लाभ व हा न शा मल करत े हु ए) अथवा याज को पुनः 
नि चत नह ं करती है 
न न ल खत सारणी व वध पुन:वग करण एवं उनके प ट करण क  व ध दशाता है:

वा त वक वग करण  संशो धत वग करण   लखेांकन व ध
प रशो धत लागत एफवीट पीएल उ चत मू य का मू यांकन पुनवग करण क  तार ख को कया जाता है।

पछल  प रशो धत लागत एवं उ चत मू य के बीच के अंतर को
पीएंडएल म वीकार कया जाता है।   

एफवीट पीएल प रशो धत लागत  पुनवग करण त थ म उ चत मू य इसक  नई सकल वहन रा श 
बन जाती है। इसी नई सकल वहन रा श के आधार पर ईआईआर 
क  गणना क  जाती है।    

प रशो धत लागत एफवीट ओसीआई पुन:वग करण क  तार ख पर उ चत मू य का मू यांकन कया जाता है।
प रशो धत लागत तथा उ चत मू य के अंतर को ओसीआई म वीकार
कया जाता है। पुनवग करण के कारण ईआईआर म बदलाव नह ं कया
गया।   

एफवीट ओसीआई प रशो धत लागत  पुनवग करण क  तार ख पर उ चत मू य उसक  नई प रशो धत लागत
वाल  रा श होगी। हालां क ओसीआई म लाभ या हा न को उ चत मू य के
हसाब स ेसमायोिजत कया गया है। िजसके फल व प प रसंपि तय
को मापा जाता है िजस तरह वे हमशेा स ेप रशो धत मू य पर माप ेजाते
ह।   

एफवीट पीएल एफवीट ओसीआई  पुन:वग करण क  तार ख पर उ चत मू य उसक  नई जार  क  गई रा श
होगी, िजसम कसी अ य रा श के समायोजन क  आव यकता नह ं
होगी।  

एफवीट ओसीआई एफवीट पीपीएल प रसंपि तय  का मू यांकन उ चत मू य पर कया जाएगा। ओसीआई 
म पहल ेस ेमा यता ा त संचयी लाभ या हा न को पुन: जमा करन ेक
त थ म पी एंड एल के प वग कृत कया गया।  



2.15.5 व तीय वप  क  ऑफसे टंग: 
व तीय प रसपंि तयां एवं व तीय देनदा रय  को ऑफसेट कया जाता है और य द वीकृत रा श के ऑफसेट का
कानूनी अ धकार वतमान म वतनीय ह एवं प रसपंि तय  क  वसलू  तथा देनदा रया ंदोन  का नवल आधार
नपटान साथ-साथ करने क  वृ त हो, तो नवल रा श को समे कत तुलन-प  म लखा जाता है।

2.16 उधार लागत: 
जहा ंउधार लागत सीधे तौर पर वा लफा ग प रसपंि तय  के अ ध हण, नमाण या उ पादन के लए उ तरदायी
है, उ ह छोड़कर यथाव यक उधार लागत को खच कया जाता है, यानी वे प रसपंि तयां जो अपने इि छत उपयोग
के लए तैयार होने म आव यक प से पया त समय लेती ह। इस मामले म उ ह उस तार ख तक उन प रसपंि तय
क  लागत के एक भाग के प म पू ंजीकृत कया जाता है, िजस तार ख को अपने इि छत उपयोग के लए
वा लफा ग प रसपंि त तैयार होती है।

2.17 कर नधारण: 
आयकर व ् यय वतमान म देय कर और वलं बत कर के योग को दशाता है। 

कसी खास अव ध के लए कर यो य लाभ (कर हा न) के सबंंध म देय (वसलू  यो य) आयकर क  रा श चाल ूकर है।
लाभ एवं हा न एवं अ य व ततृ आय के ववरण म जैसा क व णत “आयकर पूव लाभ” से करयो य लाभ भ न है
य क इसम उस आय के यय का मद शा मल ह जो दसूरे वष  म कर यो य अथवा कटौती यो य होत ेह तथा इसम

वे मद शा मल ह जो कभी करयो य या कटौती यो य नह ं होते ह। चाल ूकर के लए कंपनी क  देनदार  का प रकलन
कर क  दर  का योग कर कया जाता है जो रपो टग अव ध के अंत म अ ध नय मत कए गए ह या वा त वक प
म अ ध नय मत कए गए ह। 

सामा य तौर पर आ थ गत कर देयताओं को सभी कर यो य अ थायी शषे  के लए मा यता द  जाती है। सामा य
तौर पर सभी कटौती यो य अ थायी शषे के लए उस सीमा तक आ थ गत कर को मा यता द  जाती है क
करयो य लाभ मौजूद करने क  सभंा यता रहेगी िजसके लए उन कटौती यो य अ थायी शषे  का उपयोग कया जा
सकता है। इस कार क  प रसपंि तयां एवं देनदा रय  को मा यता नह ं द  जाती है। य द शषे स ाव अथवा लेनदेन
म अ य प रसपंि तय  एवं देनदा रय  से उ प न हुआ है जो न तो करयो य लाभ को न ह  लेखाकरण लाभ को
भा वत करता है। 

जहां कंपनी अ थायी शषे के वपयय को नयं त करने म स म है इसक  सभंावना है क नकट भ व य म
अ थायी शषे को रवस नह  कया जाएगा,उसे छोड़ कर अ य अनुषं गय  एवं एसो सएट म नवेश से जड़ुे करयो य
अ थायी शषे के लए आ थ गत कर देयताओं को मा यता द  जाती है। इस कार के नवेश  से जड़ुे कटौती यो य
अ थायी शषे से उ प न आ थ गत कर प रसपंि तय  एवं याज  को उस सीमा तक तभी मा यता द  जाती है जब
यह सभंा य हो क पया त करयो य लाभ ह गे िजसके लए अ थायी शषे  के लाभ  का उपयोग कया जा सकेगा।  

आ थ गत कर प रसपंि तय  क  पछल  शषे क  समी ा येक रपो टग अव ध के अंत म क  जाती है तथा इसे
उस सीमा तक घटा द  जाती है क प रसपंि तय  को सपंणू या इसके अंश क  वसलू  कए जाने के लए पया त
करयो य लाभ उपल ध करने रहने क  सभंावना अ धक न रहे। अ वीकृत आ थ गत कर प रसपंि तय  का
पुन नधारण रपो टग वष के अंत म कया जाता है तथा उसे उस सीमा तक मा यता द  जाती है। आ थ गत कर



प रसपंि त का सपंूण या इसके अंश क  वसलू  क  जा सके इसके लए पया त करयो य लाभ उपल ध रहेगा, इसक
सभंावना बन चुक  हो। 

आ थ गत कर प रसपंि तय  एवं देनदा रय  को कर क  दर  पर मापा जाता है तथा उस अव ध म लाग ूहोने क
अपे ा क  जाती है िजसम देनदार  को नपटाया जाता है या प रसपंि त क  वसलू  क  जाती है। ऐसा उस दर (टै स
कानून ) के आधार पर कया जाता है िजसे रपो टग अव ध के अंत म पा रत कया गया हो। 

आ थ गत कर देनदा रय  एवं प रसपंि तय  का मापन कर के प रणाम को दशाता है िजसे कंपनी क  रपो टग
अव ध के अतं म अपनी प रसपंि तय  एवं देनदा रय  क  शषे रा श क  वसलू  या नपटारा करने क  अपे ा के
अनु प तर के से पालन कया गया है।  

वतमान एवं आ थ गत कर को लाभ या हा न म तभी मा यता द  जाती है जब यह अ य व ततृ आय अथवा
इि वट  से सीधे तौर पर मा य आइटम से सबंंध रखते ह  िजस मामले म वतमान और आ थ गत कर को भी
मश: अ य व ततृ कर अथवा सीधे इि वट  म मा यता द  गई हो। जहा ं यवसाय सि म ण के लए ारं भक

लेखाकरण से वतमान अथवा आ थ गत कर उ प न होत ेह वहां यवसाय सि म ण के लए लेखाकरण म कर के
भाव को शा मल कया जाता है। 

2.18 कमचार  हतलाभ  

2.18.1 अल ् पका लक लाभ

िजस अव ध म लाभ होते ह उसी अव ध म कमचा रय  के सभी अ पका लक लाभ को वीकार कया जाता है। 

2.18.2 नयोजन के बाद एवं अ य द घका लक कमचार  लाभ: 

2.18.2.1 पा रभा षत अंशदायी योजनाएं: 

भ व य न ध एवं पशन के तहत कंपनी अलग सां व धक नकाय (कोयला खान भ व य न ध) िजसका गठन
कानून पा रत कर कया गया हो और कंपनी क  अ य कसी रा श के भगुतान करने के लए व धक या सरंचना मक
दा य व नह  ंहोगी,के लए रोजगार प चात लाभ एवं प रभा षत अंशदायी योजना है। प रभा षत अंशदान योजनाओं
म योगदान के लए दा य व  के लाभ एवं हा न ववरण म कमचार  लाभ खच के प म माना जाता है उस अव ध के
िजसके दौरान कमचार  सेवाए ंदेते ह। 

2.18.2.2 पा रभा षत लाभ योजनाएं- 
प रभा षत अंशदान योजना के अलावा एक प रभा षत लाभ योजना रोजगार के उपरांत क  लाभ योजना है। े युट ,
अवकाश नगद करण (लाभ पर सीमा के साथ) प रभा षत लाभ योजनाएं ह। प रभा षत लाभ योजनाओं के सबंंध म
कंपनी के सकल दा य व का प रकलन भरावी लाभ रा श िजसे कमचा रय  ने वतमान एवं पवू क  अव धय  म अपनी



सेवाओं के बदले अिजत क  है,उसके अनुमान से कया जाता है। लाभ को अपने वतमान मू य का नधारण करने के
लए रयायत द  जाती है तथा उनके योजनागत प रसपंि तय  के उ चत मू य से कम कर दया जाता है,य द कोई
ऐसा है तो। रपो टग क  तार ख को भारतीय तभू तय  के इस चालू बाजार मू य पर छूट क  दर आधा रत होती है।
िजसक  प रप वता क  त थयां कंपनी के दा य व क  अव ध के लगभग होती एवं िजन मु ा म लाभ भगुतान क
अपे ा है उस अव ध म वह  मु ा चलन म रहे।  

बीमां कक मू यांकन के योग म छूट दर के बारे म धारणाएं प रसपंि तय  पर अपे त वसलू कए गए  भावी दर,
वेतन वृ  दर तथा नै तकता दर आ द के अंतगत शा मल होती ह। इस तरह के अनुमान इन योजनाओं क
द घाव ध के कारण अ नि चतताओं के अधीन है। अनुमा नत इकाई े डट व ध का उपयोग कर येक बैलस शीट
पर अं कत होती है िजनक  गणना बीमांकक वारा क  जाती है। जब गणना कंपनी के हत म ह  तो भ व य म
योजना के योगदान म कमी या योजना से धन वापसी के प म आ थक लाभ  म वीकृत प रसंपि तय  का उपल ध
वतमान मू य पर सी मत कया जाता है। य द योजना देनदा रया ं के समाधान पर या योजना के दौरान वसलू
यो य हो तो कंपनी को आ थक लाभ उपल ध होगा। 

कुल पा रभा षत देयताओं का पुनः मापन कया जाता है िजसम प रसपंि त योजना ( याज छोड़कर) पर वसलू  को
यान म लेत े हुए बीमां कक लाभ व हा न को शा मल कया गया हो तथा प रसपंि तय  (ब ् याज छोड़कर य द कोई

हो) का भाव अ य यापक आय म तुरंत वीकार कया जाता है। कंपनी नधा रत अव ध के लए पा रभा षत लाभ
दा य व  को मापने एवं उपयोग होने वाल  छूट दर को लाग ू करने के लए शु  पा रभा षत लाभ देयताओं 
(प रसपंि त) पर शु  याज (आय) नधा रत करती है। इसके बाद वा षक अव ध के दौरान पा रभा षत लाभ
देयताएं (प रसपंि त) योगदान और लाभ भगुतान के प रणाम  के फल व प ा त पा रभा षत लाभ देयताओं के
अंतगत प रसपंि तओ म प रवतन करती है। पा रभा षत लाभ योजनाओं से सबंं धत कुल याज खच एवं अ य
खच  को लाभ व हा न म वीकार कया जाता है।  

जब योजना से ा त लाभ  म बढ़ो तर  क  जाती है तब कमचा रय  वारा पछले सेवा से सबंं धत बढाये गए लाभ
को लाभ व हा न ववरण म खच के प म दशाया जाता है।  

2.18.3 अ य कमचार  हतलाभ  
कुछ अ य कमचार  लाभ योजनाए ँजैसे- एलट ए, एलट सी, लाइफ कवर क म, समहू यि तगत दघुटना बीमा
योजना, यव थापन भ ता, सेवा नवृ त के प चात ् च क सा लाभ योजना तथा खान म हु ई दघुटनाओं म मतृक
के आ त  के लए रयायत आ द उपयु त व णत प रभा षत लाभ योजना को मा यता ा त है। इन लाभ  म
व श ट न धकरण नह ं है।  

2.19 वदेशी मु ा 
कंपनी क  रपोट क  गई मु ा और उसके अ धकांश काय  के लए काया मक मु ा भारतीय पये (आईएनआर) म है
जो आ थक वातावरण क  मखु मु ा है िजसम यह काम करता है।  



लेनदेन क  त थ पर च लत व नमय दर का उपयोग करते हु ए कंपनी ने वदेशी मु ाओं म हु ए लेनदेन को
तवे दत मु ा म प रव तत कया है। तवे दत अव ध के अंत म बकाया वदेशी मु ाओं म अं कत मौ क सपंि त

और देयताएं, तवे दत अव ध के अंत म च लत व नमय दर  पर बदल  क  जाती है। मौ क सपंि त एवं देयताओं
का नपटान अव ध के दौरान ारं भक पहचान पूव से प रव तत दर पर भन ् न मौ क सपंि त एवं देयताओं के दर
म प रव तत होने के कारण होती है, इसे भन ् न व नमय लाभ व हा न के ववरण म मा यता ा त है।  

वदेशी मु ा म अं कत गैर मौ क मद  को लेनदेन क  त थ पर च लत व नमय दर  म शा मल कया जाता है। 

2.20 पगं एि ट वट  यय/समायोजन 
खुल  खदान म खनन के मामल  म खदान के अनुपयोगी सामान  (ओवरबडन) जैसे म ी एवं च ान को 
कोयला सीम के ऊपर से नकालना आव यक होता है ता क कोयला एवं उसके न कषण को ा त कया 
जा सके। खुल  खदान  म,इस अप श ट को हटाने क  ग त व ध को “ि पगं” के प म जाना जाता है, 
कंपनी को खान  क  सुर ा (सीएमपीडीआई वारा तथा प रयोजना तवेदन म दज तकनीक  प से 
अनुमा नत) करने हेतु ऐसे खच  का सामना करना पड़ता है। 

इस लए एक नी त के अतंगत तवष 10 लाख टन क  मता के साथ खान  म ि पगं क  लागत पर, ि पगं
ग त व ध प रसपंि त और अनुपात ववरण के समायोजन पर एवं येक खदान पर तकनीक  मू यांकन वाले
औसत ि पगं अनुपात (ओबी:कोयला) के प म खच कया जाता है। खान  के बाद खाते को राज व म लाया
जाता है। ि पगं ग त व धय  के तहत ्प रसपंि त एवं बैलस शीट क  त थ म अनुपात भ नता क  कुल शषे रा श
को गैर वतमान ावधान/अ य गैर वतमान प रसंपि तय  के शीष के अतंगत ि पगं ग त व ध के समायोजन के
प म अं कत कया जाता है। 

रकॉड के अनुसार तवे दत अप श ट पदाथ  क  मा ा ओबीआर लेखांकन अनुपात जहां तवे दत मा ा एवं मापी
गई मा ा म भ नता हो को दो वैकि पक अनुमेय सीमा के भीतर गणना हेतु यान म लाया जाता है जैसा क नीचे
उ ले खत है।  

खान के ओबीआर का वा षक वांटम वचलन क  अनुमा नत सीमाए ं

1 म लयन घन-मीटर  से कम +/- 5% 

1 से 5 म लयन घन-मीटर  के बीच +/- 3% 

5 म लयन घन-मीटर से अ धक +/- 2%  

जहा ंउपरो त भ नता मनुा सब सीमा से परे हो, तो वहां उसे मा ा के प म माना जाएगा। 



 
 

2.21 वस ् त ुसचूी 
2.21.1 कोयले का भडंार:  
कोल/कोक क  व तुसचूी कम लागत और शु  वसलू  मू य पर दशायी जाती है। व तुसचूी क  लागत क  गणना 
थम बार थम प त के मा यम से होती है। शु  ाप ् य मू य व त ुक  अनुमा नत ब  मू य का त न ध व 

करती है और ब  करने के लए सभी आव यक लागत को पूण भी करती है। 
 
जहां बह  भडंार तथा मा पत भडंार के म य व भ नता +/    - 5 % तक है, वहां कोयला/कोक के बह  भडंार को 
लेखा म लया जाता है,तथा ऐसे मामले जहां यह अतंर +/- 5% से अ धक है,वहां मा पत भडंार पर ह  वचार कया 
जाता है। ऐसे भडंार का मू यांकन शु  ा य मू य या लागत, जो भी कम हो, पर कया जाता है। कोयले को कोयला 
भडंार के भाग के प म माना जाता है।  
 
 

कोयला एवं कोक चूण का मू यांकन लागत के यूनतम अथवा नवल ा य मू य म कया जाता है तथा कोयले के 

भडंार के प म माना जाता है।   
 
कोल के भडंार लर  (को कंग/सेमी-को कंग) म यम तर के वाशर  और उनके उ पाद शु  वसलू  मू य पर 

मू यवान होते ह और उ ह कोल टॉक के ह से के प म माना जाता है। 
 
 

2.21.2   भडंार और पुज 
क य और े ीय भडंार म भडंार और पेयर पा स (िजसम कमजोर उपकरण भी शा मल ह) के स ् टॉक क  क मत 

स ् टोर लेजर के प म मानी जाती है एवं औसत व ध के आधार पर उसके मू य क  गणना मह वपूण होती है। भडंार  

और पेयर पा स क  सचूी म कोयला खदान / उप -भडंार/डी लगं कैप/उपभो ता क  को वष के अंत तक केवल 

भौ तक प से स या पत टोर के अनुसार मू यवान समझा जायेगा। 
 
 

अनुपयोगी, त त और अ च लत भडंार और पुज  के लए 100% क  दर से एवं वगत 5 वष  से जो भडंार व 

पुज उपयोग म नह  ंलाये गए ह उनके लए 50% क  दर का ावधान बनाया गया। 
 
2.21.3 अ य वस ् त ुसचूी  
कायशाला के काय  का मू यांकन उनके काय क  ग त पर नधा रत होती है। ेस काय का टॉक (काय ग त के 

साथ) मु ण ेस म टेशनर  और क य अ पताल म दवाओं क  लागत मू य पर नधा रत होती है। 
 

 
हालां क टेशनर  ( ं टंग ेस म लाने के अलावा) ट  ,रेत, दवाइय  (क य अ पताल को छोड़कर) वमान के 

पुज  और ै प आ द को सचूी म उ ले खत नह  ं कया जाता है य क उनका मू य मह वपूण नह ं होता। 
 
 

 
 



2.22 ावधान, आकि मक देयताएं एवं सपंि तया ं
ावधान तब मा य होते ह जब कंपनी क  पछल  घटना के प रणाम व प वतमान दा य व (कानूनी या

रचना मक) उसे ा त होती है और यह सभंव है क दा य व  का नपटान करने के लए आ थक लाभ  क
आव यकता होनी आव यक है और उसे दा य व  क  व वसनीयता के प म भी लया जा सकता है। जहां समय
मू यवान है वहा ंदा य व का नपटान करने के लए अपे त यय को वतमान मू य के अनु प रखा जाता है। 

 

सभी ावधान  क  समी ा तार ख के साथ येक तुलनप  पर क  जाती है और जो मौजदूा े ठ अनुमान को दशाता
है। 

जहां यह सभंव ना हो क आ थक लाभ  का आउट ल  आव यक हो या रा श का सट क प से अनुमान नह ं लगाया
जा सके तो दा य व  को दा य व के प म कट कया जाना ासं गक हो जाता है।  इस ि थ त म आ थक लाभ के
आउट ल  क  सभंावना दरू थ नह  ंहोती। सभंा वत दा य व के अि त व को केवल एक या अ धक भावी अ नि चत
घटनाओं क  उपि थ त या गैर-घटना से पुि ट क  जाएगी,  जो क पूर  तरह से कंपनी के नयं ण म नह  ंहोगी एवं
उ ह ासं गक देनदा रय  के प म कट कया जाएगा जब तक क आ थक लाभ के आउट ल  क  सभंावना रमोट
नह ं होती।  

ासं गक सपंि तय  को व तीय ववरण  म मा यता ा त नह  ं है। हालां क जब आय क  ाि त वा तव म
नि चत होती है, तो सबंं धत कोई भी संपि त आकि मक सपंि त नह  ंहोती है और य ेमा यता यथो चत होती है। 

2.23 उपािजत शेयर 
समय के अनु प बकाया इि वट  शयेर  को भा रत औसत सं या वारा कर के बाद शु  लाभ से वभािजत करके
त शयेर मलू आय क  गणना क  जाती है। त शयेर  म मं दत आय क  गणना इि वट  शयेर  क  औसत लाभ को

वभािजत करके क  जाती है, जो क शयेर  क  मलू आय से होती है और इि वट  शयेर  क  भा रत औसत सं या जो
क सभी ड ल टव सभंा वत इि वट  शयेर  के पांतरण पर जार  क  जा सकती है।   

2.24 नणय, आंकलन और धारणाएं 
भारतीय लेखांकन मानक के अनु प व तीय ववरण को तयैार करने के लए बंधन को अनुमान, आकलन और
अ भधारणा क  आव यकता होती है जो लेखांकन नी तय  के अनु योग एवं प रसपंि तय  और देनदा रय  क
तवे दत रा शय , व तीय ववरण क  तार ख को आकि मक प रसपंि तय  एवं देनदा रय  के कट करण तथा
तवे धत अव ध के दौरान राज व एवं यय रा श को भा वत करती है। ज टल एवं वा त वक अनुमान को

शा मल करते हु ए लेखांकन नी तय  का अनु योग तथा इन व तीय ववरण  म अ भधारणा के उपयोग का
कट करण कया गया है। समय -  समय पर लेखांकन आकलन बदल सकता है। वा त वक प रणाम उन आकलन

से भ न भी हो सकते ह। चाल ू आधार पर आकलन तथा अंत न हत अ भधारणाओं क  समी ा क  जाती है।
लेखानुमान के संशोधन  को उस अव ध म वीकार कया जाता है, िजसम आकलन  को सशंो धत कया जाता है
तथा य द यह मह वपूण है,तो व तीय ववरण क  ट प णय  म उनके भाव को कट कया जाता है।   



2.24.1 नणय 
कंपनी क  लेखांकन नी तय  को लाग ूकरने क  या म बंधन ने न न ल खत फैसले लए ह, िजनम सबसे
मह वपूण काश व तीय वक्  तव ् य  म मा यता ा त रा शय  पर डाला गया है:  

2.24.1.1 लेखांकन नी तय  का नमाण -  
लेखांकन नी तयां ऐसे व तीय व त य ह िजसम लेनदेन, अ य घटनाओं और शत  के बारे म ासं गक और
व वसनीय जानकार  ा त होती है,िजसके लए वे आवेदन करत ेह। िजन नी तय  का भाव अ यवि थत हो उन
नी तय  को लाग ूकरने क  आव यकता नह ं होती। 

 

बंधन ने भारतीय लेखांकन मानक के अभाव म जो व श ट प से लेनदेन, घटना क  ि थ त पर लाग ूहोत ेह, के
अंतगत अपने नणयानुसार लेखांकन नी तय  के वकास तथा उसे लाग ूकरने के लए तथा प रणाम ा त करने हेतु
न न जानका रयाँ उ ृत क  है।  

 

क उपयोगकताओं के आ थक नणय लेन ेके अनु प और 
ख व तीय व त य  म व वसनीयता :  
I. कंपनी ईमानदार  से व तीय ि थ त, व तीय दशन और नगद वाह को व वसनीय ढंग से तुत करना, 
Ii. आ थक लेनदेन, अ य घटनाएं और ि थ तय  को प रल त करना, तथा केवल कानूनी फॉम को छोड़कर।  
Iii. तटस ् थ है अथात पवूा ह  से मु त, 
Iv. ववेकपूण होते ह, तथा 
V. सभी साम यां पूण प से नरंतरता पर आधा रत होती ह। 
 
बंधन नणय लेते ह और उ ह अवरोह  म म न न ल खत ोत  के वारा संद भत कया जाता है। 

क. भारतीय लेखांकन मानक म लेनदेन से सबंं धत मु  क  आव यकताएं,और 
ख. प रभा षत मानदंड और प रसपंि तयां,देनदार  आय और खच क  अवधारणा।

नणय लेन ेके लए बंधन अंतरा य लेखांकन मानक बोड क  सबसे हाल क  घोषणाओं पर वचार करती है और
उनक  अनपुि थ त म अ य मानक था पत नकाय  जो क सामा य वचारा मक तं  का उपयोग करत े हु ए 
लेखांकन मानक  और अ य लेखांकन सा ह य और वीकृत उ योग काय का वकास करती है िजससे क उपरो त
अनु छेद म ोत  के साथ ववाद क  ि थ त न पदैा हो। 
कंपनी खनन े  का सचंालन करती है (एक ऐसा े  जहां अ वेषण, मू यांकन, उ पादन चरण का वकास
व भ न थलाकृ त और भ-ू े  के इलाक  पर आधा रत है, जो दशक  से चल रहे प े म फैला हु आ है और जहां
लगातार प रवतन क  सभंावनाएं होती है) जहां लेखांकन नी तय  क  वृ  हु ई है। पछले कई दशक  से अनुसधंान
स म तय  वारा व श ट उ योग थाओं क  नयमावल  के प म उसे अनुमो दत कया गया है। कंपनी लेखांकन
सा ह य के वकास के साथ –साथ लेखांकन नी तय  के भी वकास का यास करती है और इसम भारतीय लेखांकन
मानक 8 के वकास का वशेष प से यान दया जाता है।



व तीय व त य  को लेखांकन के आधार पर तैयार कया जाता है। 

2.24.1.2 साम याँ – 
भारतीय लेखांकन मानक साम ीयु त व तुओं का उपयोग करती है। बंधन वचार करत ेहु ए यह नणय लेत ेहै क
एक कृत व तुओं या व तुओं के समूह को व तीय ववरण  म सामा ी के प म लया जा सकता है। सामा ी का
आंकलन, व तुओं के आकार और कृ त के अनु प कया जाता है। नणायक कारण यह है क उपयोगकता व तीय
नणय  के आधार पर नणय लेत ेह जो क भलूचूक से आ थक नणय को भा वत भी करते ह। बंधन भारतीय
लेखांकन मानक के मद  का नधारण करते हु ए आव यकताओं को पूण करती है एवं कसी वशेष प रि थ त म या
तो कृ त या कसी मद क  मा ा या कुल व तुओं का नधारण भी करती है। इसके अलावा कंपनी अपने ज रत के
अनु प मौजदूा सभी व तुओं को अलग से रखती है ता क नयमानु प जब उ ह इनक  आव यकता हो तब इनका
उपयोग कया जा सके।  
2.24.1.3. प रचालन प ा – 
कंपनी ने प ाअनुबंध को अपनाया है। कंपनी शत  और नबंधन समझौते के मू यांकन के आधार पर यह नधा रत
करती है क प े आ थक जीवन के वा णि यक सपंि त का मु य भाग और प रसपंि त के उ चत मू य के प म
ग ठत नह ं कए जा सकते ह, ता क जो बरकरार है वे सभी मह वपूण जो खम , वा म व और प रचालन प े को
अनुबंध खात ेम रख ेजा सके।  

2.24.2 आंकलन और धारणाएँ- 
रपो टग त थ म भावी भ व य और अ य मह वपूण ोत  के बारे म मु य धारणाए ँद  गई है, जो क  अगले
व तीय वष म प रसपंि तय  और देनदा रय  क मा ा के प म समायोिजत कए जायग,े िजनका ववरण नीचे
दया गया है। कंपनी आंकलन और धारणाओं के आधर पर समे कत व तीय व त य  को तैयार करती है। कंपनी
भ व य म होने वाले वकास िजसम बाजार म होन ेवाल  प रवतन  पर मौजदूा प रि थ त के अनु प उन पर
नयं ण रखती है। ऐसे बदलाव तब होत ेह जब व ेघ टत होती ह।  

2.24.2.1 गैर व तीय स पि तय  क  हा न – 
य द कसी प रसपंि त का पछला मू य अथवा नकद उ पादन इकाई अपनी वसलू  यो य रा श से अ धक हो जाती
है जो अपन ेउ चत मू य से अ धक और नपटान लागत से कम होता है एवं इसका मू य योग म है,तो वह हा न का
सकेंत है। हा न क  जांच करने के उ े य के लए कंपनी वशेष खान  को अलग उ पादन इकाइय  के प म मानती
है। उपयोग क  गणना म मू य डीसीएफ मॉडल पर आधा रत होती है। अगले पाँच वष  के लए बजट से नकद  ा त
कया जाता है और जो पुनगठन क  ग त व धय  म शा मल नह ं होता है, िजसके लए कंपनी अभी तक तब
नह  ं है एवं िजसम सीजीयू क  प रसपंि तय  के दशन  का भ व य म उपयोग कया जा सके। वसलू  रा श
सवंेदनशील होती है जो कम दर पर डीसीएफ मॉडल के साथ-साथ अपे त भावी नगद  और वि ट योजन के
वकास दर को बढ़ाती है। यह अनुमान अ य खनन के बु नयाद  ढांच ेके लए सबसे अ धक ासं गक है। व भ न
सीजीयू के लए वसलू  यो य रा श का नधारण करन ेके लए मखु मा यताओं का वणन कया गया है और िजसे
आगे संबि धत ट प णय  म भी व णत कया गया है।  



 
 

2.24.2.2 कर  
अ थायी प रसपंि तयाँ को अ यु त कर हा नय  के लए उस सीमा तक मा यता ा त है,िजस सीमा तक कर 

लगान ेयो य लाभ  क  उपल धता को उनके घाटे म भी उपयोग कया जा सके। बंधन के मह वपूण नणय  क  

आव यकता इस लए है क आ थ गत  कर प रसपंि तय  क  रा श का नधारण कया जा सके िजससे वह पहचाने 

जा सके। उपरो त समय के आधार पर और भ व य म कर के लाभ  के तर के साथ भावी कर योजनाओं के तहत 

रणनी तया ँबनाई जायगी। कर से संबि धत ववरण ट पण 38 म दशाये गए ह।   
 
 

2.24.2.3 योजनाओं के लाभ क  प रभाषा – 
पा रभा षत लाभ, ेजुएट  योजना और अ य रोजगार च क सा लाभ  क  लागत और ेजुएट  दा य व  के वतमान 

मू य का नधारण बीमां कक मू यांकन से कया जाता है। मू यांकन म व भ न धारणाएँ शा मल होती है, जो 
भ व य म वा त वक वकास से भ न हो सकती है। इसम छूट दर, भ व य म वतेन बढ़ोतर  और मृ यु दर का 
नधारण शा मल कया जाता है।  
 
 

मू यांकन और इसक  द घका लक कृ त म शा मल ज टलता, प रभा षत लाभ, दा य व  क  मा यताओं म 

प रवतन अ यंत ह  सवंेदनशील होते ह। येक रपो टग त थ म सभी मा यताओं क  समी ा क  जाती है। सबसे 

अ धक प रवतन होने वाला वषय छूट दर होता है। भारत म सचंा लत योजनाओं के लए उपयु त छूट दर को 
नधा रत करने म बंधन सरकार  बॉ ड के याज दर  के साथ मु त रोजगार के याज दा य व  पर वचार करती 
है। 
 
 

मृ यु दर देश के सावज नक प से उपल ध मृ यु  दर क  सारणी पर आधा रत होते ह। मृ यु दर के सारणी म बदलाव 

केवल जनसांि यक य प रवतन  पर आधा रत होती है। भावी वतेन वृ  और ेजुएट  क  बढ़ो तर  भ व य क  

मु ा फ त क  दर पर नधा रत क  जाती है।   
 

2.24.2.4. व तीय साधन  का उ चत मू य माप – 
 

जब तुलन प  म दज व तीय प रसपंि तय  और व तीय देनदा रय  के उ चत मू य को स य बाज़ार  म उ ृत 

क मत  के आधार पर मापा नह  ंजा सकता, तो उनका उ चत मू य डीसीएफ मॉडल के साथ आम तौर पर वीकृत 

मू यांकन तकनीक  का उपयोग करके मापा जाता है। जहां तक सभंव हो इन मॉडल  को बाजार से लया जाता है। 
परंत ुजहां तक सभंव ना हो, वहाँ उ चत मू य  को था पत करने के लए नणायक प रणाम  क  आव यकता पड़ती 
है। नणय म नगद  क  जो खम, े डट जो खम, अि थरता और अ य ासं गक इनपटु जैसे वचाराधीन नवेश 

शा मल होत ेह। धारणाओं म प रवतन और अनुमा नत ऐसे कारक व तीय रपोट म दये गए उ चत मू य को 
भा वत करते ह।  

 

 
2.24.2.5 वकास के तहत अमतू प रसपंि तयां – 
 

कंपनी ने लेखांकन नी त के अनुसार अमतू प रसपंि तय  का उपयोग प रयोजना के वकास के लए कया है। आम 

तौर पर क य खनन योजना एवं डजाइन सं थान ल मटेड वारा जब प रयोजना क  रपोट तैयार क  जाती है, 



तब नणय  के आधार पर बंधन वारा ारि भक पूँजी लागत क  तकनीक और आ थक यवहार को वीकार
कया जाता है।     

2.24.2.6. खान  को बदं करने, साइट पुन: थापना व डीक मि नंग दा य व  के लए ावधान  
खदान बदं , साइट पुन; थापना व ड मीश नगं दा य व के ावधान के उ चत मू य के नधारण म रयायती दर, 
साइट पुन: थापना और डीक मस नगं तथा इन लागत  म अनुमा नत समय के आधार पर अनुमान और
ा कलन तैयार कए जात ेह। कंपनी वारा नम ल खत आधार पर प रयोजना/खान  म डीसीएफ प त का योग
कया जाता है।  
 कोल मं ालय, भारत सरकार वारा जार  दशा नदश  म  यथा- न द ट त हे टर अनुमा नत लागत।

2.25 सं ेप  का योग
क. CGU नगद उ पाद इकाई 
ख. DCF रयायती नगद वाह  
ग. FVTOCI अ य यापक आय के मा यम से उ चत मू य
घ. FVTPL ` लाभ और हा न के मा यम से उ चत मू य  
ङ. GAAP सामा य तौर पर वीकृत लेखांकन स ा त  
च. Ind AS भारतीय लेखांकन मानक  
छ. OCI अ य यापक आय  
ज. P&L लाभ और हा न  
झ. PPE सपंि त, सयंं  और उपकरण  
ञ. SPPI केवल मलूधन और याज का भगुतान  



(` लाख म)

. हो ड लड अ य भू म भू म उ ार/साइट 
पुन थापन लागत

भवन  (जल आपू त, 
रोड तथा पु लया)

संयं  एव ं
उपकरण

 पी एंड एम 
भंडार दूरसंचार रेलवे साई ड ंग फन चर व 

फ सचर कायालय उपकरण वाहन हवाई-जहाज अ य खनन  
आधार संरचना

प रसंपि तयां 
का सव ऑफ

अ य ( ट पणी  
म न द ट ह) कुल

वहन रा श:
01.04.2017 के अनुसार -              2,371.38 -   -   -   -   -   -   5.80 -   -   -   -   -   -            2,377.18 
प रवधन -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   
वलोपन / समायोजन -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   

31 माच,2018  के अनुसार -              2,371.38 -   -   -   -   -   -   5.80 -   -   -   -   -   -            2,377.18 
01.04.2018 के अनुसार -              2,371.38 -   -   -   -   -   -   5.80 -   -   -   -   -   -            2,377.18 
प रवधन -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   
वलोपन / समायोजन -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   

31 माच,2019  के अनुसार -              2,371.38 -   -   -   -   -   -   5.80 -   -   -   -   -   -            2,377.18 

सं चत मू य ास और हा न

01 अ ैल 2017 के अनुसार -                 156.37 -   -   -   -   -   -   2.15 -   -   -   -   -               158.52 
वष के लए शु क -   78.19 -   -   -   -   -   1.06 -   -   -   -   -   -                 79.25 
हा न -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   
वलोपन / समायोजन -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   

31 माच 2018 के अनुसार -                 234.56 -   -   -   -   -   -   3.21 -   -   -   -   -   -               237.77 

01 अ ैल 2018 के अनुसार -                 234.56 -   -   -   -   -   -   3.21 -   -   -   -   -   -               237.77 
वष के लए शु क -   78.19 -   -   -   -   -   -   1.06 -   -   -   -                 79.25 
हा न -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   
वलोपन / समायोजन -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   

31 माच 2019 के अनुसार -                 312.75 -   -   -   -   -   -   4.27 -   -   -   -   -               317.02 
-   

नवल वहन रा श -   
31 माच,2019  के अनुसार -              2,058.63 -   -   -   -   -   -   1.53 -   -   -   -   -   -            2,060.16 
31 माच 2018 के अनुसार -              2,136.82 -   -   -   -   -   -   2.59 -   -   -   -   -   -            2,139.41 

ट पणी

5. चाल ू व त वष के दौरान संपि त, संयं  और उपकरण के संबंध म हा न िजसक  क मत शू य है रा श लाभ और हा न के व त य म भा रत है।

व तीय ववरणी के लए ट पणी

ट पणी-3 संपि त संयं  एव ंउपकरण
31 माच,2019  के अनुसार

2- कोयला खान म क याण संगठन और कोयला खान बचाव संगठन से ल  गई संपि तय  और देनदा रय , िजनके लए कोई मा ा मक ववरण उपल ध नह  ंहै, 
उनके मू य के नधारण के लं बत खात  म शा मल नह  ं कया गया है।.

3- कंपनी अ ध नयम, 2013 क  अनुसूची II के अनुसार मू य ास दान कया गया। हालां क, संपि त के एक अलग वग के भीतर ए बेडेड कुछ संपि तय  के मू य को अलग करने के लए 
तकनीक  मू यांकन पूरा होने के बाद, इन संपि तय  पर उपयोगी जीवन के आधार पर मू य ास कया गया है जो प रसंपि त के गैर-पृथक वग के लए कंपनी अ ध नयम, 2013 क  अनुसूची II के अनुसार लाग ूहोता है।

4- उपयु त मुख  म संपि तय  को स म करना शा मल है जैसे क। सड़क, रेलवे स डंग इ या द (शीषानुसार वभाजन कया जाए)

1. कोयला धारण े  (अ ध हण एवं वकास) अ ध नयम, 1957 तथा भू म अ ध हण अ ध नयम, 1984 के तहत अ ध हत अ य भू म शा मल है।



भवन (पानी क  
आपू त, सड़क  
और कि वट 

स हत)

संयं  एवं उपकरण रेलवे साई ड ंग  अ य संरचना /
.वकास

 रेल कॉ रडोर वकास 
यय

 नमाणाधीन रेल 
कॉ रडोर  अ य  कुल

सकल वहन रा श:
01.04.2017 के अनुसार -   -   -   437.53 -   437.53 
योग -   -   -   -   -   -   
पू ंजीकरण -   -   -   -   -   -   
समायोजन / वलोपन -   -   -   (184.86) -   (184.86)
31.03.2018 के अनुसार -   -   -   252.67 -   252.67 

01.04.2018  के अनुसार -   -   -   252.67 -   252.67 
योग -   -   -   -   -   -   
पू ंजीकरण -   -   -   -   -   -   
समायोजन / वलोपन -   -   -   (242.49) -   (242.49)
31.03.2019 के अनुसार -   -   -   10.18 -   10.18 

-   

ावधान और हा न -   

01.04.2017 के अनुसार -   -   -   -   -   -   
अव ध के लए शु क -   -   -   -   -   
हानी -   -   -   -   -   -   
समायोजन / वलोपन -   -   -   -   -   -   
31.03.2018 के अनुसार -   -   -   -   -   -   

01.04.2018  के अनुसार -   -   -   -   -   -   
योग -   -   -   -   -   -   
पू ंजीकरण -   -   -   -   -   -   
समायोजन / वलोपन -   -   -   -   -   -   
01.03.2019 के अनुसार -   -   -   -   -   -

-
नवल वहन रा श -   

31.03.2019 के अनुसार -   -   -   10.18 -   10.18 
31 माच 2018 के अनुसार -   -   -   252.67 -   252.67 

(₹ लाख म)

व तीय ववरण के लए ट पणी
31 माच,2019  के अनुसार 
ट पणी 4 : कै पटल वैप



(₹ लाख म)

अ व ेषण और मू. यांकन 
लागत

सकल वहन रा श:
01.04.2017 के अनुसार -   
प रवधन -   
वलोपन / समायोजन -   

31 माच 2018 के अनुसार -   

01.04.2018 के अनुसार -   
प रवधन -   
वलोपन / समायोजन -   

31 माच 2019 के अनुसार -   

वाधान और हा न
01.04.2017 के अनुसार -   
वष के लए शु क -   
हा न -   
पू ंजीकरण / वलोपन -   
31 माच 2018 के अनुसार -   

01.04.2018 के अनुसार -   
वष के लए शु क -   
हा न -   
पू ंजीकरण / वलोपन -   
31 माच 2019 के अनुसार

नवल वहन रा श
31माच 2019 के अनुसार -   
31 माच 2018 के अनुसार -   

व तीय ववरण के लए ट पणी
31 माच,2019  के अनुसार

ट पणी 5 :अ व ेषण और मू यांकन प रसंपि तयां



कं.यूटर
सॉ टवेर

अमूत 
अ वेषण 

प रसंपि तयाँ
अ य कुल

सकल वहन रा श:
01.04.2017 के अनुसार -   -   -   -   
योग -   -   -   -   
वलोपन / समायोजन -   -   -   

31 माच 2018 के अनुसार -   -   -   -   

01.04.2018 के अनुसार -   -   -   -   
प रवधन -   -   -   -   
वलोपन / समायोजन -   -   -   -   

31 माच 2019 के अनुसार -   -   -   -   

प रशोधन और हा न

01.04.2017 के अनुसार -   -   -   -   
वष के लए शु क -   -   -   -   
प रवधन -   -   -   -   
वलोपन / समायोजन -   -   -   -   

31 माच 2018 के अनुसार -   -   -   -   

01.04.2018 के अनुसार -   -   -   -   
वष के लए शु क -   -   -   -   
प रवधन -   -   -   -   
वलोपन / समायोजन -   -   -   

31 माच 2019 के अनुसार -   -   -   -   

नवल वहन रा श
31 माच 2019 के अनुसार -   -   -   -   
31 माच 2018के अनुसार -   -   -   -   

ट पणी 6 : अमूत प रसंपि तयाँ

(₹ लाख म)

व तीय ववरण  के लए ट पणी
31 माच,2019  के अनुसार 



गैर चाल ू (₹ लाख म)

31.03.2019 31.03.2018 
शेयर  म नवेशअनुषंगी कंप नय  
म शेयर - - - - 
कुल (क ) - - - - 

सुर त बांड म नवेश (उ ृत) - - - - 
कुल (ख) - - - - 

सकल योग  : (क+ख) - - - - 

गैर-उ ृत नवेश क  कुल रा श: - - - - 
उ ृत नवेश क  कुल रा श: - - - - 
गैर-उ ृत नवेश का बाजार मू य - - - - 

शेयर / इकाइय. 
क  सं या

त शेयर 
अं कत मू य

के अनुसार 

31 माच,2019  के अनुसार
व तीय ववरण के लए ट पणी

ट पणी - 7 : नवेश

चाल ू (₹ लाख म)

एनएवी 

(`) 31.03.2019 31.03.2018

 -  -  -  -
 -  -  -  -
 -  -  -  -
 -  -  -  -

. यूचुअल फ़ंड नवेश 
कुल  :
गैर-उ ृत नवेश क  कुल रा श:
उ ृत नवेश क  कुल रा श:
गैर-उ ृत नवेश का बाजार मू य  -  -  -  -

इकाय  क  

सं या

के अनुसार



(₹ लाख म)

31.03.2019 के
अनुसार 31.03.2018 के अनुसार

गैर-चाल ू
 अ. य ऋण 

- सुर त एवं तैयार सामान - - 
- असुर त एवं तैयार सामान - - 

-  े डट जो खम म हु ई मह वपूण वृ - - 
- े डट हानी - - 

घटाव : सं द ध ऋण के लए भ ता - - 
कुल - - 

चाल ू
अ य ऋण  

- सुर त एवं तैयार सामान - - 
- असुर त एवं तैयार सामान - - 

-  े डट जो खम म हु ई मह वपूण वृ - - 
- े डट हानी - - 

घटाव : सं द ध ऋण के लए भ ता - - 
कुल - - 

व तीय ववरण के लए ट पणी
31 माच,2019  के अनुसार

ट पणी- 8 :ऋण



(₹ लाख म)

31.03.2019 के
अनुसार

31.03.2018 के
अनुसार

गैर चालू
बैक जमा -  -  

- - 
-  -  

उपयो गताओं के लए तभू त जमा -  -  
घटावः  संदेहा पद जमा के लए भ ता

-  -  
अ य जमा और ा य -  -  
घटावः  संदेहा. पद जमा एव ं ा य हेत ुभ ता -  -  

कुल -   -   

चाल ू

द घका लक ऋण क  वतमान प रप वता - - 
अिजत याज - - 
दाव ेऔर अ य ा य 3.01 3.01 
घटावः संदेहा पद दाव   के लए भ ता - - 
कुल 3.01 3.01 

व तीय ववरण के लए ट पणी
31 माच,2019  के अनुसार

ट पणी 9 :अ य व तीय प रसंपि तयां



(₹ लाख म)

31.03.2019 के
अनुसार

31.03.2018 के
अनुसार

(i) पू ंजीगत अ. म - - 
घटाव: संदेहा पद अ म हेत ु ावधान - - 

- - 

(ii)पू ंजीगत वकास के अलावा अ य अ म
(क)उपयो गताओं के लए तभू त जमा - - 
घटाव: संदेहा पद अ म हेत ु ावधान - - 

- - 

(ख) अ य जमा एव ंअ म  (to be specified in note - - 
घटाव:  संदेहा पद अ म हेत ुजमा - - 

- - 

(ग)संबं धत पा टय  को अ म - - 

कुल - - 

व तीय ववरण के लए ट पणी
31 माच,2019  के अनुसार

ट पणी 10 : अ य गैर- चाल ूप रसंपा तयाँ



(`. लाख म )
31.03.2019 के

अनुसार
31.03.2018      

(पुनःघो.षत)

(क) राज व के लए अ म (व त ुएवं सेवा) - - 
घटाव  : सं द ध अ म के लए ावधान  - - 

- - 

(ख) सां व धक बकाया का अ म भुगतान - - 
        घटाव : सं द ध अ म के लए ावधान  - - 

- - 

(ग) सबं धत पा टय  के लए अ म - - 

(घ) अ य अ म एव ंजमा 257.47 257.47 
        घटाव : सं द ध अ म के लए ावधान  - - 

257.47 257.47 

(ड़)  ा य इनपुट टै स े डट - - 
घटाव: ावधान  - - 

कुल 257.47 257.47 

ट पणी 
1

2

डपॉिजट-ओथर का ता पय व तीय वष 2011-12, 2012-13 और 2013-14 के जमा कए गए   
`257.47 लाख आयकर स ेहै।

एडवांस- करंट हेड टै स एसे स  (नेट)  के अंतगत  ट पणी - 11 से तुलन प  के ारंभ म  वष  से  
फ स डपॉिज़ट पर  ट डीएस के  प म  क  गई कटोती 254.59 लाख पये को अ य के प  म 
दशाया गया है  ।

व तीय ववरण के लए ट पणी
31 माच,2019  के अनुसार

ट पणी-11 : अ य चाल ूप रसंपि तयाँ



(`.लाख म)

31.03.2019 के
अनुसार

31.03.2018 के
अनुसार

(क) कोयले का टॉक - - 
 वकास के तहत कोयला - - 

कोयले का टॉक ( नवल) - - 

(ख) भंडार एवं पुज  का टॉक (लागत पर) - - 
योग: ां सट-म-भंडार - - 
नवल भंडार एवं पुज  का टॉक (लागत पर) - - 

(ग) कायशाला काय एवं ैस काय - - 

कुल - - 

.व तीय ववरण के लए ट पणी
31 माच,2019  के अनुसार

ट पणी - 12 :व तुसूची

(`.लाख म)

31.03.2019 के
अनुसार

31.03.2018 के
अनुसार

वत.मान
- सुर त एवं तैयार सामान 
- असुर त एवं तैयार सामान  -  -
-  े डट जो खम म हु ई मह वपूण वृ  -  -

 -  -- े डट हानी
घटाव : सं द ध कज के लए भ ता  -  -

 -  -

कुल  -  -

ट पणी - 13 : यापार ा य



(`.लाख म)

31.03.2019 के
अनुसार

31.03.2018      
(पुनःघो.षत)

(क)बक के साथ शेष 
- जमा खाते म - - 
- चाल ूखाते म - - 

(क) वहन याज(सीएलट डी खाता आ द) 5,900.30           5,584.22           
(ख) गैर याज वहन 0.52 0.65

          - नगद े डट खाते म - - 
(ख)भारत के बाहर बक शेष - - 
(ग) चेक, ा ट एव ंमोहर - - 
(घ) हाथ  पर नकद - - 
(ड़) भारत के बाहर नकद - - 
(च) अ य - - 

कुल नकद एव ंनगद समतु य 5900.83 5584.87
बक ओवर ा ट - - 
कुल नकद एव ंनकद समक  (कुल बक ओवर ा ट) 5,900.83           5,584.87           

ट पणी :
1

व तीय ववरण के लए ट पणी

ट पणी - 14 :  नगद एव ंनगद समतु य

31 माच,2019  के अनुसार

बक म नकद एव ंनकद समक , तीन माह व उससे अ धक के मूल प रप वता, वीप खाता एव ंजमा शत 
आ द शा मल ह ।

(`.लाख म)

31.03.2019 
के अनुसार

31.03.2018      
(पुनःघो षत)

बक के साथ शेष 
- जमा लेखा 

 -  -- जमा लेखा ( वशेष उदे य के लए)
कुल  -  -

ट पणी- 15 : अ य बक शेष



(`.लाख म)

31.03.2019 के
अनुसार

31.03.2018 के
अनुसार

. ा धकृत 
येक . 10/- के 100000000 इि वट  शेयर   10000.00 10000.00

10,000.00 10,000.00             
जार  क  गई , सद यता ल  गई एवं चुकाई गई 
येक . 10/- के 85100000 इि वट  शेयर  

 पूण प से नकद म भुगतान कया गया 8510.00 8510.00

8,510.00 8,510.00               

1
शेयरधारक का नाम कुल शेयर का %

महानद  कोलफ स ल मटेड 70
ह डालको इंड ज ल मटेड 15
नेवेल  ल नाइट कोप रेशन ल मटेड 15

2 अव ध के दौरान कंपनी ने न तो कोई शेयर जार  कया है या खर दा है। 

आयोिजत शेयर क  सं या         
( येक . 10 का अं कत 

मू य) 59570000
12765000
12765000

31 माच,2019  के अनुसार

येक शेयरधारक के 5% शेयर के साथ कंपनी के शेयर

ट पणी - 16 : इि वट  शेयर पू ंजी

व तीय ववरण के लए ट पणी



पू ंजी .. तदान 
रजव

पू ंजी रजव*

दनांक 01.04.2017 तक शेष - - - (52.15) (52.15)                
अ य समायोजन - - - - - - 
लेखांकन नी त म प रवतन - - - - - - 
अव ध से पहले ु ट - - - - - - 
दनांक 01.04.2017 तक पुन:व णत शेष - - - (52.15)                - (52.15)              
अव ध के दौरान जोड़/ तधा रत कमाई से 
थानांतरण

- - - - - - 

वष के दौरान समायोजन - - - - - - 
वष के दौरान लाभ - - - - - - 

नधा रत लाभ योजनाओं क  पुनभुगतान (कर का 
नवल)

- - - - - - 

व नयोग - - - - - - 
तधा रत आय (मु यालय) म अंतरण - - - - - - 

अ य रजव म / से अंतरण - - - - - - 
अंत रम लाभांश - - - - - - 
अं तम लाभांश - - - - - - 
कॉप रेट लाभांश कर - - - - - - 
31.03.2018  को बकाया के अनुसार - - - (52.15)                - (52.15)              
अव ध के दौरान जोड़/ तधा रत कमाई से 
थानांतरण

- - - - - - 

वष के दौरान समायोजन - - - - - - 
वष के दौरान लाभ - - - - - - 
नधा रत लाभ योजनाओं क  पुनभुगतान ( नवल 
कर )

- - - - - - 

व नयोग - - - - - - 
तधा रत आय (मु यालय) म अंतरण - - - - - - 

अ य रजव म / से अंतरण - - - - - - 
अंत रम लाभांश - - - - - - 
अं तम लाभांश - - - - - - 
कॉप रेट लाभांश कर - - - - - - 
31.03.2018  को बकाया के अनुसार - - - (52.15)                - (52.15)              

*इि वट  ववरण म प रवतन का अवलोकन कर।

31 माच,2019  के अनुसार 
व तीय ववरण के लए ट पणी 

अ य रजव सामा य रजव

ट पणी 17 : अ य इि वट

(`.लाख म )
कुल इि वटबनाए गए अजन 

(अ धशेष )
अ य यापक आय



(`.लाख म )

31.03.2019 के
अनुसार

31.03.2018 के
अनुसार

गैर-चाल ू

अव ध ऋण 
-अ य बक - - 

अ य ऋण - - 
कुल - - 

वग करण 
सुर त - - 
असुर त - - 

चाल ू

चाल ू
- - 

मांग पर ऋण तदेय - - 
बक से 
अ य पा टय  से - - 

संबि धत पा टय  से ऋण - - 

अ य ऋण - - 
वग करण 
सुर त - - 
असुर त - - 

31 माच.,2019  के अनुसार
व तीय ववरण के लए ट पणी

ट पणी 18: उधार



(`.लाख म )

31.03.2019 के
अनुसार

31.03.2018 के 
अनुसार

चालू
सू म, लघ ुऔर म यम उ यम  के लए यापार
भुगतान - - 

यापार के लए अ य भुगतान
-भंडार और पुज - - 
-ऊजा एव ं धन - - 
वेतन, मजदूर और भ ते के लए देयता 26.29 - 

अ य लागत - - 

कुल 26.29 - 

सू म, लघ ुऔर म यम उ यम  (एमएसएमई) को 
बकाया रा श क  अव ध तथा याज य द कोई हो
अव ध 31-Mar-19 31-Mar-18
15 दन  के भीतर बकाया - - 
16 स े30 दन  के भीतर बकाया - - 
31 स े45 दन  के भीतर बकाया - - 
45 दन  स ेअ धक बकाया - - 
कुल एमएसएमई लेनदार -   -  

1. सू म, लघ ुऔर म यम उ यम  को देय  0.00 लाख (  0.00 लाख -31.03.2018  के अनुसार) मूलधन और याज के कारण  . 
0.00 लाख  ( . 0.00 लाख  31.03.2018) वलंब से भुगतान कया गया ।पाट  वारा बक जनादेश फॉम और जीएसट  फॉम 
तुत ना करने  के कारण एमएसएमई को वलंब से भुगतान कया गया ।

2.अ ध नयम के ावधान  के तहत सभी वलं बत भुगतान  पर कुल याज का भुगतान - . 00 लाख ( . 00.00 लाख -31.03.2018)

3.अव ध / वष के दौरान नयत तार ख से परे भुगतान क  गई मूल रा शय  पर देय याज, ले कन इस अ ध नयम के तहत
याज र हत रा श -  ..00 लाख ( . 00.00 लाख -31.03.2018 नरंक)

4. याज उपािजत कया गया है ले कन  .0.00 लाख नह ं है (वष / अव ध के अंत म अिजत याज शा मल  है ले कन नयत
तार ख से मा सक याज पर याज क  गणना नह ं क  जाती है)

5.कुल शेष याज ले कन भुगतान नह ं कया गया -  .0.00 लाख ( . 0.00 लाख -31.03.2018) (शेष सभी याज रा शय  को पूव
वष से उस समय तक शेष रा श का भुगतान करता है जब तक  वा तव म छोटे उ यम  को याज का भुगतान नह ं कया 
गया था। )

31 माच.,2019  के अनुसार
व तीय ववरण के लए ट पणी

ट पणी  - 19 :भुगतान यो य यापार



(`.लाख म )

31.03.2019
 के अनुसार 31.03.2018 के अनुसार

गैर चाल ू 
तभू त जमा - - 

बयाना रा श - - 
अ य - - 

- - 

चालू

एमसीएल के साथ चाल ूखाते 8.07 5.27 

द घका लक ऋण क  वतमान प रप वता
अभु त लाभांश - - 
तभू त जमा 0.70 0.70

बयाना रा श 1.01 1.01
अ य 1.65 0.88

कुल 11.42 7.86 

.व तीय ववरण के लए ट पणी
31 माच,2019  के अनुसार

ट पणी - 20 : अ य व तीय  दा यताएं



(`.लाख म )

31.03.2019
 के अनुसार 31.03.2018 के अनुसार

गैर चाल ू

कमचार  हतलाभ 
ै युट - - 

छु ी नकद करण - - 
    - अ य कमचार  हतलाभ - - 
थल पुन थापना/ खदान बंद  - - 
ि पंग ग त व ध समायोजन - - 
अ य - - 

कुल - - 

चाल ू

कमचार  लाभ 
ैचुइट  - - 

छु ी नकद करण - - 
अनु हपूवक - - 
 वेतन सबं धत न पादन - - 
अ य कमचार  लाभ - - 
एनसीडब यूए-X ावधान - - 

- अ धकार  वेतन संशोधन 

भू म / साइट बहाल  / खदान बंद करने क  घोषणा - - 
अ य - - 

कुल - - 

.व तीय ववरण के लए ट पणी
31 माच,2019  के अनुसार

ट पणी - 21 : ावधान



(`.लाख म )

31.03.2019
 के अनुसार

31.03.2018 के
अनुसार

थ गत आय - - 

कुल - - 

.व तीय ववरण के लए ट पणी
31 माच,2019  के अनुसार

ट पणी- 22 :अ य गैर चाल ूदेयताएँ

31.03.2019
 के अनुसार

(`.लाख म )

31.03.2018 के
अनुसार

 -  -पू ंजीगत यय

सां व धक देय 0.08 0.07
0.08 0.07

 -  -
 -  -

ाहक  से अ म / अ य
अ य देयताएं 

कुल  0.08  0.07

ट पणी  - 23 : अ य चालू दा यताएँ



ट पणी – 24: 31 माच, 2019 को समा त नव माह  के व तीय ववरणी के लए अ त र त ट पणी 

1. उ.चत मू य मापन 

क. वग के अनुसार व तीय साधन (₹  लाख म)

31 माच,2019 31 माच,2018
एफ़.वी.
ट .पी.ए
ल 

एफ़.वी
.ट .ओ
.सी.आ
ई

प रशो ध
त लागत 

एफ़.वी.ट .
पी.एल. 

एफ़.वी.ट .
ओ.सी.आई
. 

प रशो धत लागत 

व तीय प रसपंि तयां
नवेश  :

सरु त बॉ ड - - - - - - 

-वर यता  शयेर 
-इि वट  अवयव 
-ऋण अवयव 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

यूचुअल फ़ंड/आईसीडी - - - - - - 

अ य नवेश - - - - - - 

ऋण - - - - - - 

जमा एवं ा य - - 3.01 - - 3.01 

यापार ा य - - - - - - 

नगद एवं नगद समतु य - - 5900.83 - - 5584.87 

अ य बक शषे - - - - - - 

व तीय देयताएं 
 उधार - - - - - - 

यापार देय - - 26.29 - - - 

तभू त जमा एवं बयाना - - 1.71 - - 1.71 

अ य देयताएं - - 9.79 - - 6.22 

ख) उ चत मू य अनु म 

व तीय साधन के उ चत मू य  को नधा रत करन ेहेतु लए गए फैसल  एवं अनुमान  को नीचे द  गई ता लका म 

दशाया गया है, िजस े(क) उ चत मू य पर मापा तथा पहचाना जाता है। (ख) प रशो धत लागत पर मापा जाता है 

तथा िजसके लए व तीय ववरणी म उ चत मू य  का उ लखे भी कया गया है। उ चत मू य नधा रत करन ेके 

लए उपयोग कए गए इनपुट क  व वसनीयता को दशाने हेतु कंपनी ने अपने व तीय साधन को लखेांकन मानक 

के तहत ् नधा रत तीन तर  म वभािजत कया है।  



 (₹  लाख म)

उ चत मू य पर व तीय सपंि तय  
और देयताओ को मापा गया-आवत  
उ चत मू य मापन

31 माच,2019  31 माच,2018
तर  I तर  II तर  III तर   I तर  II तर  III

एफ.वी.ट .पी.एल. म व तीय 
प रसपंि तयां
नवेश
यूचुअल फ़ंड/ आईसीडी - - - - - - 

व तीय देयताएँ 
मद, य द कोई हो - - - - - - 

व तीय प रसंपि तय  एवं देयताओ 
को प रशो धत लागत पर मापा गया 
तथा िजसके लए उ चत मू य का 
उ लखे

31 माच,2019 31 माच,2018
तर
I 

तर  II तर 
III 

तर
I 

तर
II 

तर
III 

उ चत मू य पर व तीय 
प रसंपि तयाँ
नवशे  : - - - - - - 

  वर यता शेयर  
-इि वट  अवयव 
-ऋण अवयव 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

अ य नवशे - - - - - - 

ऋण - - - - - - 

जमा एवं ा य - - 3.01 - - 3.01 

यापार ा य - - - - - - 

नगद एवं नगद समतु य - - 5900.83 - - 5584.87 

अ य बक शेष - - - - - - 

व तीय देयताएं - - - 

 उधार - - - - - - 

यापार देय - - 26.29 - - - 

तभू त जमा एवं बयाना - - 1.71 - - 1.71 

अ य देयताएं - - 9.79 - - 6.22 

येक तर क  सं त जानकार  नीचे दये गए सारणी म उपल ध है । 

तर 1: तर 1 पदानु म म उ ृत क मत  का उपयोग करके मापा गया व तीय साधन शा मल ह। इसम 
युचुअल फंड भी शा मल है िजसक   रपो टग दनांक के अनुसार अं तम नेट एसेट वै यू (एनएवी) का 

उपयोग करके गणना क  गई है । 



तर 2: वे व तीय उपकरण िजनका स य बाजार म कारोबार नह ं कया गया है, उनके उ चत मू य का 
नधारण मू यांकन तकनीक का उपयोग करके कया जाना अपे त होता है, जो क नर ण बाजार के 
आंकड़  के उपयोग को अ धक बढ़ाते ह एवं जो इकाई व श ट के अनुमान  पर यथासंभव कम नभर करत े
ह। उ चत मू य के लए ज र  सभी मह वपूण न वि टयाँ तर-2 म उपकरण के प म शा मल क  गई 
ह। 

तर 3: य द एक या अ धक मह वपूण न वि टयां य  बाजार के आंकड़  पर आधा रत नह ं हो तो 
उपकरण तर 3 म उसे शा मल नह ं कया जाएगा। असचूीगत इि वट  तभू तयां, अ धमा य शयेर , 
उधार, तभू त जमा तथा अ य देनदा रय  को तर 3 म शा मल कया गया है।  

ग) उ चत मू य नधा रत करने के लए मू यांकन तकनीक का उपयोग 

यूचुअल फ़ंड के नवेश के सबंंध म मू यांकन तकनीक का उपयोग व तीय साधन  के लए कया जाता 
है, िजसम बाजार  म उपकरण  के उ तृ क मत (एनएवी)  भी शा मल ह

मह वपूण अ य  न वि टया ंका योग कर उ चत मू य का मापन। 

वतमान म कोई भी मह वपूण अ य  न वि टय  का योग कर उ चत मू य का मापन नह ं कया गया 
है। 

घ) व तीय प रसंपि तय  एवं देनदा रय  के उ चत मू य प रशो धत लागत पर मापे जाते ह।

 यापार ाि तय  क  कै रगं रा श, अ पाव ध जमा, नकद एवं नकद समतु य तथा यापार भगुतान को
उनके उ चत मू य  के समान उनके देय अ पाव ध कृ त म वचार कया गया है। 

 कंपनी का मानना है क सुर ा जमा को मह वपणू व तीय घटक म शा मल न कया जाये।
माइल टोन के प म (सरु ा जमा) भगुतान कंपनी के दशन के साथ मेल खाते ह और अनुबंध के 
लए व तीय ावधान के अ त र त अ य कारण  के रख-रखाव क  अपे त रा श को पूण करती है। 
य द ठेकेदार अनुबंध के तहत ्अपने दा य व  को पूण करने म असफल होते ह तो येक माइल टोन 
भगुतान न द ट तशत धारण कर कंपनी के हत क  र ा करते ह। त नुसार, सरु ा जमा क  लेन-देन 
लागत को ारं भक मा यता पर उ चत मू य माना जाता है और बाद म उसे अमतू लागत पर मापा 
जाता है। 

मह वपूण आकलन: व तीय उपकरण िजनका स य बाजार म कारोबार नह ं कया जा रहा है, उनका 
मू यांकन तकनीक क  सहायता से नधा रत कया जाता है। येक तवेदन अव ध के अंत म कंपनी,
उपयु त धारणा को नधा रत करने हेत ुहै एक प त का चयन करती है। 

ङ) जो खम व लषेण एव ं बंधन

व तीय जो खम बंधन उ े य एवं नी तयां 

कंपनी के मु य व तीय देयताओं म ऋण एव ं उधार, यापार एवं अ य देय आ द शा मल ह। इन व तीय 

देयताओं का मु य उ े य कंपनी के संचालन हेतु उ ह व तीय सहायता एवं गारंट  दान करना है। 



कंपनी के मु य व तीय प रसपंि तय  म संचालन से सीधे यु प न ऋण, यापार एवं अ य ाि तयां,

नगद एवं नगद समतु य शा मल ह। 

कंपनी बाजार जो खम, ऋण जो खम तथा नगद  जो खम को उजागर करती है। कंपनी के व र ठ बंधन 

इन जो खम  क  नगरानी करते ह। कंपनी के व र ठ बंधन जो खम स म त के वारा मं डत कए गए 

ह, जो पर पर व तीय जो खम तथा समूह के लए उपयु त व तीय जो खम  के सरकार  ढांच ेपर अपनी 

सलाह देते ह। जो खम स म त कंपनी क  व तीय जो खम ग त व धय  के लए अपना आ वासन नदेशक 

मडंल को देती है जो क उ चत नी तय  एवं या वारा शा सत होती ह तथा व तीय जो खम कंपनी 

के नी तय  एवं जो खम के अनुसार पहचाने,  मापे एव ं बं धत कए जाते ह। नदेशक मडंल जो खम  के 

बंधन हेतु क  गई समी ा एवं नी तय  से सहमत है, जो सं ेप म नीच े दए गए ह। 

यह ट पणी जो खम के ोत  क  जानकार  देती है, िजससे यह प ट होता है क यह इसके इकाई के

सपंक म है तथा कस तरह यह जो खम एवं व तीय लेखांकन ववरण के भाव  का बंधन करती है।

जो खम जो खम स ेउ प न माप बंधन
े डट जो खम नकद एव ं नकद समतु य,

प रशो धत लागत पर माप ेगए
व तीय प रसंपि तयां, यापार
ाि तयां

व लेषण/ े डट 
रे टंग

सावज नक उ यम वभाग (डी.पी.ई.
दशा नदश), बक जमा े डट ल मट 
एव ंअ य तभू त का व व धकरण 

नकद  जो खम उधार एवं अ य देयताएं आव धक नकद
वाह

तब त े डट लाइन क  उपल धता
एव ंउधार क  सु वधाएं 

बाजार जो खम –

वदेशी व नयम
भ व य के वा णि यक लनेदेन,

मा यता ा त प रसंपि त एवं
INR म ना मत नह ं देयताएं

नकद  वाह का
संवेदनशीलता
पूवानुमान 

लखेा स म त एवं व र ठ बंधन वारा
नय मत प स े नगरानी एव ंसमी ा

बाजार जो खम –

याज दर 
नगद एवं नगद समतु य, बक
जमा तथा यूचुअल फंड

नकद  वाह का
संवेदनशील
व लेषण

सावज नक उ यम वभाग (डीपीई
दशा नदश), व र ठ बंधन वारा
नय मत प स े नगरानी एव ंसमी ा।

भारत सरकार वारा जार  कए गए डी.पी.ई. के दशा नदशानुसार नदेशक मंडल वारा कंपनी के जो खम का 
बंधन कया जाता है। बोड सम  जोिखम बंधन के साथ-साथ अित र  दयेता के िनवेश को कवर करने वाली नीितय  के

िलए िलिखत िस ा त दान करता ह।ै 

क. े डट जो खम:- े डट जो खम, नगद एवं नगद  समतु य, प रशो धत लागत म कए गए नवशे तथा बक 

एवं व तीय संसाधन  के साथ जमा तथा बकाया ाि तय  से उ प न ह।  
अपे त े डट हा न: कंपनी आजीवन अपे त े डट हा न (सरल कृत ) वारा सं द ध / े डट खराप 

प रसंपा तयाँ के लए अपे त जीवन जो खम हा न दान करती है। 



व तीय प रसंपि तय  क  हा न पर मह वपूण आकलन और नणय 
ऊपर दशायी  गई व तीय संपि तय  के लए हा न ावधान डफ़ॉ ट और अपे त हा न दर  के जो खम के संबंध म 
मा यताओं पर आधा रत ह। कंपनी अपन े पछले इ तहास, मौजूदा बाजार ि थ तय  के साथ-साथ येक रपो टग 
अव ध म भावी अनुमान  के आधार पर इन धारणाओं  एव ं हा न गणना के लए इनपुट का चयन करती है। 

ख. तरलता जो खम
ववकेतापूण नगद  जो खम बंधन देय दा य व  को पूण करने के लए तब  े डट सु वधाओं क  पया त मा ा के 
तहत नगद  और ब  योग तभू तय  को बनाए रखता है तथा धन क  उपल धता को भी दशाता है। अंत न हत 
यवसाय  क  कृ त के कारण कंपनी भंडार क  तब ता को बनाए रखन ेके लए व त पोषण म लचीलापन रखता 
है।  

बंधन अपे त नगद  वाह के आधार पर समूह क  नगद  ि थ त (नीच े उधार लेन ेक  सु वधा शा मल है) के

पूवानुमान , नगद एवं नगद समक  क  ि थ त पर नजर रखती है। यह आम तौर पर कंपनी वारा नधा रत 

अ यास और सीमा के अनु प प रचा लत कंप नय  म थानीय तर पर कया जाता है।    

(i) व तीय देनदा रय  क  प रप वता 

नीच ेद  गयी ता लका म सं वदा मक छूट र हत भुगतान के आधार पर कंपनी  के व तीय देनदा रय  का सं त 

ववरण शा मल है.     

 (₹  लाख म)

ववरण 31.03.2019 के अनुसार 31.03.2018 के अनुसार 

कुल 

एक 
वष से 
कम 

एक से 
पाँच वष 
के बीच म 

पाँच वष 
से 
अ धक कुल 

एक वष स े
कम

एक से पाचँ 
वष के बीच 
म 

पाँच वष 
से अ धक 

गैर- यु प न व तीय 
देयताएं 

- - - - - - - - 

याज स हत उधार 

- - - - - - - - 

यापार देनदा रयां  - - - - - - - - 

अ य व तीय देयदताएं  - - - - - - - - 

कुल - - - - - - - - 

क.  नगद वाह और उ चत मू य याज दर जो खम
कंपनी क  मु य याज दर जो खम बक जमा स ेउ प न होती है, िजसम याज दर म बदलाव स ेकंपनी को नगद 
वाह याज दर जो खम को दशाता है। कंपनी क  पॉ लसी फ ड रेट पर अपने यादातर डपॉिजट को बनाए रखने 

के लए है।
कंपनी सावज नक उप म वभाग (DPE) के दशा नदश  का उपयोग करत े हु ए बक जमाओं क  
व वधीकरण, े डट सीमाएं और अ य तभू त जो खम का बंधन करती है।
पू ंजी बंधन 
सरकार  सं था होन े के कारण कंपनी व त मं ालय के तहत नवशे और सावज नक संपि त बंधन वभाग के 

दशा नदश  के अनुसार अपनी पूंजी का बंधन करती है। 



कंपनी क  पू ंजी गत संरचना न नानुसार है (₹  लाख म)

31.03.2019 31.03.2018 
इि वट  शयेर पूजंी 85.10 85.10 
वर यता शयेर पू ंजी 0.00 0.00 
लंबी अव ध के ऋण 0.00 0.00 

3. कमचार  लाभ : पहचान और मापन (भारतीय मानक लेखांकन-19)

i) भ व य न ध:

नयं क कंपनी कोयला खान भ व य न ध (सीएमपीएफ) नामक एक अ य ट को पूव नधा रत दर  

पर भ व य न ध  और पशन न ध के लए नि चत योगदान का भगुतान करती है।

ii) अप र चत मदे
क. आकि मक देयताएं

I. ऋण के प म कंपनी के व  अ वीकार दावे

(₹  लाख म)

मां
क .

 ववरण 01.04.2018 
के अनुसार 
शु आत 

वष/अव ध 
के दौरान 
वृ  

वष/अव ध के दौरान  नपटाए गए 
दाव  

31.03.2019 
के अनुसार 
समा तीक.

ारं भक 
बैलस स े

ख. वष / 
अव ध के
दौरान 
वृ  के
अलावा

ग.

वष/अव ध 
के दौरान 
नपटाए गए 
कुल 
दाव(क+ख)

क के य सरकार - - - - - - 

1 आय कर - 336.43 - - - 336.43 

2 अ य मद 
क)

- - - - - - 

ख रा य सरकार - - - - - - 

1 क) - - - - - - 

ग क य सावज नक 
े  के उ यम: 

कंपनी के खलाफ 
मुकदमा 

- - - - - - 

घ अ य :-
1 कंपनी के खलाफ 

अ य  मुकदमा 

- - - - - - 

2 अ य कोई मद:-क) - - - - - - 



ट पणी: आयकर वभाग ने व तीय वष 2011-12, 2012-13 और 2013-14 के लए आयकर क  मांग 

को उठाया है और इसे सीआईट  (अपील), सबंलपुर म आदेश के व   अपील  के तहत जमा कया 

गया है।

ख. गारंट  
कंपनी ने कसी अ य कंपनी क  ओर से कोई गारंट  नह ं द  है।

ग. साख प  :

31.03.2019 के अनुसार  ₹   0.00 लाख ( 31.03.2018 के अनुसार ₹   0.00 लाख)  के शेष साख 

प  और ₹   0.00 लाख ( 31.03.2018 के अनुसार ₹   0.00 लाख) क  जार  बक गारंट   शषे है।

iii) अ य जानकार

क. ा धकृत पूंजी : (₹  लाख म)

31.03.2019 31.03.2018 
₹  10.00/- येक के 10,000,000 इि व ट शयेर 100.00 100.00 

ख. त शेयर आय

मांक  ववरण 31.03.2019 को समा त 
नव माह  के अनुसार  

31.03.2018 को समा त 
वष के अनुसार 

पीएट   ओसीआई  पीएट  ओसीआई 
i) इि वट  शयेर धारक   के लए कर प चात

नवल लाभ (₹   करोड़ म)

- - - - 

ii) शषे इि वट  शयेर  क  भा रत औसत सं या
(सं या म)

- - - - 

iii) पये म त शयेर मूल और म त आय
(₹ 10 त शयेर पर  अं कत मू य) ।

- - - - 

ग.  संबं धत पाट  क   घोषणा

i) मु य बंधक य का मक 

नाम पद  स े भावी 
ी ओ.पी. सहं (डीआईएन: 7627471) अ य  30/09/2016 
ी अशोक मछेर (डीआईएन: 02797592) नदेशक 22/01/2019 

ी आर. व मन (डीआईएन: 07601778) नदेशक 09/08/2018 

ी  के.आर. वसुदेवन (डीआईएन: 07915732) नदेशक 18/01/2019 
ी ए. के. सहं मु य कायकार  अ धकार  03/07/2018 
ी  एन. राजशखेर मु य व त अ धकार  25/08/2017 
ी एस. के.बेहेरा कंपनी स चव 21/01/2013 



मु य बंधक य का मक  का प र मक  (₹ .लाख म)

 31.03.2019 के अनुसार मु य बंधक य का मक के साथ शेष बैल े स           (₹ . लाख म)

अव ध के दौरान संबं धत पा टय  के साथ लेनदेन
 रा श (` लाख म)

संबं धत पा टय  
का नाम 

संबं धत 
पा टय  
को ऋण

संबं धत 
पा टय  
स ेऋण

ल ज रट 

एमसीएल के
साथ चालू 
खाता पर 
बैलस पर 

याज

सीएमपीडीआई 
यय 

चालू खाता 
शषे 

महानद  कोल 
फ स ल मटेड  2.40 0.47 8.07 

ज. चालू संपि त, ऋण और अ म आ द
बंधन के वचार स ेअचल संपि त के अ त र त अ य संप त और गैर चालू नवशे का मू य कम से कम यवसाय 

के सामा य अव ध के दौरान वसूल  पर या िजस पर मू य नधा रत कया जाता है, के बराबर होता है।  

झ. चालू देयताए ँ
वा त वक देयताएँ नह ं मापी जा सकती, वहाँ आक लत देयताएँ उपल ध कराई जाती ह। 

ञ. शषे क  पुि ट 
नगद एवं बक शेष, नि चत ऋण एवं अ म, द घका लक देयताएँ और चालू देयताओं के लए शेष क  पुि ट/ मलान 
कया जाता है।

.  मु य बंधक य का मक  को भुगतान 31.03.2019 को समा त 
नव माहा के दौरान 

31.03.2018 को समा त 
अव ध के दौरान

i) अ पाव ध का मक लाभ
सकल वतेन
च क सा लाभ
अ त र त सु वधाएं  और अ य लाभ 

11.53 
0.00 
0.00 

0.00 
0.00 
0.00 

ii) रोजगार के बाद के लाभ
भ व य न ध एवं अ य न ध के अंशदान
उपदान और अवकाश नगद करण का वा त वक
मू यांकन

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
0.00 
0.00 

iii) सवेा समाि त के लाभ 0.00 0.00 
कुल 11.53 0.00 

मांक ववरण 31.03.2019 के अनुसार  31.03.2018 के अनुसार 
i) भुगतान यो य रा श - - 
ii) ा य रा श - - 



ट. मह वपूण लेखांकन नी त 
कंपनी (भारतीय लखेा मानक) नयमावल  , 2015 के तहत कॉरपोरेट मामल  के मं ालय (MCA) वारा अ धसू चत 

भारतीय लखेा मानक   के अनुसार कंपनी वारा अपनाई गई लखेांकन नी तय  को प ट करन ेके लए मह वपूण 

लखेांकन नी त ( ट पणी -2) का मसौदा तैयार कया गया है। 

ठ. कंपनी अ ध नयम, 2013 क  धारा 186(4) के अंतगत संर त कये गए ऋण, नवेश एवं गारंट  का 
ववरण :-   

संबि धत शीष के अंतगत दये गए ऋण और कये गए नवेश न न है । 

कंपनी का नाम संबंध ऋण/ नवेश रा श (₹  लाख म)
- - - - 

ड. अ य:

क) चालू वष के सभी यय सीधे कंपनी अ ध नयम 2013 क  संशो धत अनुसूची के अनुसार ग त (नोट 
-4) म पू ंजीगत काय पर लगाए गए ह। 

ख) 24 सतंबर 2014 को, माननीय सव च यायालय ने 1993-2012 के दौरान कए गए 204 कोयले 
के लॉक को आवंटन के या का हवाला देते हु ए मनमाने ढंग से आवंटन को अवैध मानकर र  
कर दया। तालाबीरा II और III कोल लॉक, जो 204 कोयले के लॉक का ह सा है, के आवंटन को 
भी र  कर दया है।

ग) कोयला खान ( वशेष ावधान) अ ध नयम, 2015 के ावधान के अनुसार, सरकार ने 17 फरवर  
2016 को अपने प  के मा यम से संवाद के प म इस कोयला लॉक को नेवेल  ल नाइट 
कॉप रेशन ल मटेड ( पछले आवं टय  म से एक) को आवं टत कया है। कंपनी नामां कत ा धकरण,
एमओसी के मा यम से भू म अ ध हण, पूंजीगत काय ग त और अमूत संपि तय  के लए खच क  
गई रा श के लए नए आवंटन से मुआवजा पान े का हकदार है। मुआवजा कोयला खान ( वशेष 
ावधान) अ ध नयम के तहत मनोनीत ा धकरण वारा नधा रत कया जा रहा है और कंपनी 
वारा चरणब  तर के से ा त कया जाएगा।

घ) प  सं या 110/13/2015 /एनए, दनांक 12.09.2016 के अनुसार पुन: एक बार नामां कत ा धकार  

के कायालय ने भुगतान आयु त अथात कोयला नयं क कायालय, कोलकाता को खान आधा रत 
संरंचना के लागत के प म मुआवजा ह तांत रत कया है। इसम तालाबीरा - II और III कोयला खान 
के लए मुआवजे क  रा श . 15,88,94,332   शा मल है। इसके बाद कोयला नयं क कायालय ने 
04.01.2017 को एमएनएच शि त ल मटेड के नाम पर रा श ह तांत रत  कर द  है।

ङ) प  सं या 110/9/2015 /एनए (भाग-ii) , दनांक 01.12..2016 के अनुसार पुन: एक बार नामां कत 

ा धकार  के कायालय ने भुगतान आयु त अथात कोयला नयं क कायालय, कोलकाता को खान 
आधा रत संरंचना के लागत के प म मुआवजा ह तातं रत कया है। इसम तालाबीरा - II और III
कोयला खान के लए मुआवजे क  रा श . 2,66,56,000 (2 करोड़ छयासठ लाख छ पन हजार) 
शा मल है। इसके बाद कोयला नयं क कायालय ने 08.02.2017 को एमएनएच शि त ल मटेड के 
नाम पर रा श ह तांत रत  कर द  है।



च) भारतीय लेखांकन मानक के अनुसार पछल  अव ध के आंकड  को पुन: व णत कया गया है तथा 
जब भी आव यक हो उसे पुनग ठत और पुन यवि थत भी कया जा सकता है। 

छ) 31 माच, 2018 के अनुसार नोट 3 से 23 तुलनप  का एक ह सा है । नोट-1 और नोट-2 नग मत सूचना 
तथा  मह वपूण लेखांकन नी त को तुत करता है तथा नोट-24 व तीय ववरण के संयु त नोट  को तुत
करता है।

ह ता र के लए ट पणी 1 से 24 

 ह/-  ह/-  ह/- 

 (एस. के. बेहेरा)     (एन. राजसखेर)                 (ए. के. सहं) 
 कंपनी स चव मु य व त अ धकार   मु य कायकार  अ धकार  

 ह/- 
ओ.पी. सहं
अ य

ह/- 
के . आर. वसुदेवन  

नदेशक  
डीआईएन:07915732 डीआईएन: 07627471 

हमारे संलि नत तवेदन के अनुसार 

उनके तरफ से

मसेस एसएबीडी एवं सहयो गयाँ
सनद  लखेाकार

ह/-

(सीए. बी. के. गोएल)

साझेदार
सद यता सं या : 505314

फम रिज ेशन सं या : 020830एनथान स बलपुर
दनांक:25.04.2019
थान:  स बलपुर



(`.लाख म )
.दनांक 31.03.2019
को समा त अव ध 

के लए

दनांक 31.03.2018
को समा त अव ध के

लए
संचा लत ग त व धय  से नकद वाह 
कर से पहले कुल यापक आय -  -  
समायोजन:
द घाव ध उधार पर व नमय अि थरता हा न -  -  
अचल पर संपि तय  क  हा न/ मू य ास -  -  
बक जमा से ा त याज -  -  
व तीय ग त व ध से संबि धत व तीय लागत -  -  
छूट क  अनदेखी -  -  
संपा तय  क  ब  पर लाभ/हा न -  -  
व नमय दर म उतार-चढ़ाव -  -  

पंग ग त व ध समायोजन -  -  
नवेश से याज/ लाभांश -  -  
कए गए ावधान और ब ा खाता -  -  

चाल/ूगैर-चाल ूप रसंप तय  और देनद रय   स ेपूव प रचालन लाभ । -  -  

समायोजन के लए:
यापार वीकाय -  -  
व तुसूची -  -  
गैर चाल ू ऋण, अ म, अ य व तीय प रसंपि तयां, अ य प रसंपि तयां
चाल ू ऋण, अ म, अ य व तीय प रसंपि तयां, अ य प रसंपि तयां (35.64)  (28.69)  
चाल ू/ गैर चाल ू ावधान, अ य व तीय देयताएं और अ य देयताएं 109.11  (46.70)  

चालन स ेनगद ाि त 73.47  (75.39)  

आय कर का भुगतान / वापसी -  -  

चालन ग त व धय  स े नवल नगद वाह ( क ) 73.47  (75.39)  

नवेश ग त व धय  स ेनगद वाह 

सीड यूआईपी म बदलाव / थायी प रसंपि त क  खर द 242.49  184.86  
थायी प रसंपि त क  ब  पर लाभ / हा न -  -  
नवेश म बदलाव -  -  
नवेश ग त व धय  स ेसंबं धत याज -  -  
नवेश स े याज/लाभांश   -  -  
नवेश ग त व धय  स े नवल नगद ( ख ) 242.49  184.86  

नकद वाह ववरण (अ य  प त)
31 माच 2019  को समा त अव ध के लए

नगद वाह ववरण जार ………..



(`.लाख म )
.दनांक 31.03.2019
को समा त अव ध 

के लए

दनांक 31.03.2018
को समा त अव ध के

लए

व तीय ग त व धय  स ेनगद वाह

उधार म बदलाव -  -  
ऋण का पुनभुगतान -  -  
ाथ मक शेयर पू ंजी क  छुट
व त ग त व धय  स ेसंबं धत याज और व त लागत -  -  
इि वट  शेयर पर लाभांश -  -  
इि वट  शेयर लाभांश पर कर -  -  
इि वट  शेयर कै पटल का बायबैक -  -  
इि वट  शेयर कै पटल के बाय बैक पर टै स -  -  
व तीय ग त व धय  म य ु त नवल नगत ( C ) -  -  

नकद एव ंबक शेष म शु  बढ़ो तर  /कटौती (क +ख + ग ) 315.96  109.47  

नकद एव ंबक शेष ( ारि भक शेष) 5,584.87  5,475.40  
नकद एव ंबक शेष (अं तम शेष) 5,900.83  5,584.87  
(को ठक म दए गए सभी आंकड़ ेब हवाह को दशाते ह)

ट पणी :
1.उपयु त ववरण अ य  प त के अनुसार तैयार कए गए ह। 
2. वतमान वष के वग करण क  पुि ट के लए गत वष के सभी आकांड  का पुन: वग करण कया गया है।
3. 2017-18 के स पूण वष के लए दनांक 31.03.-2018 तक गत वष के आंकड़  क  लेखा पर ा क  गई।

ह/- ह/-
(एस. के. बेहेरा) (एन. राजशेखर)
कंपनी स चव मु य व तीय अ धकार

ह/- ह/-
के. आर. वसु देवन 

नदेशक 
डीआईएन: 07915732

मेसस एसएबीडी एंड एसो सए स क  ओर से 

दनांक:25.04.2019
थान:  स बलपुर 

ह/-

ह/-

नकद वाह ववरण (अ य  प त)
31 माच 2019  को समा त अव ध के लए

(सीए बी. के. गोयल)
 साझेदार 

सद यता स ं या . 505314 )
फम पंजीकरण स ं या  - 020830एन

(एस. एम. झा)
मु य कायकार  अ धकार

ओ.पी. स ंह
अ य

डीआईएन: 07627471

वतमान त थ के हमारे रपोट के अनुसार 

सनद  लेखाकर 
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